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निर्णय िम्बर १ 

२०८१ साल फागिु २७ गते सम्पन् ि बैठकबाट भएका निर्णयहरुको सम्बन्धमा आजको बैठकमा सनमक्षात्मक 
छलफल गर्ाण निम्िािसुार पाइयो । 

१. हिले भिरगाउ सडक निर्ााण कार्ार्ा संलग्ग DSCकोVariation Order स्वीकृत िए अिुसार DSC को 
भकु्तािी गररएको । 

२. वडा स्तरीर् स्वीकृत कार्ाक्रर् कार्ाान्वर्ि गररएको । 

३. व.शी.िं. ३११५१ पििलडााँडा रे्शीिरीवाल निर्ााण धििा ७ को सट्टा तर्ोरभ्र्ाल्ली सिर्ती टोल सडक 
ढलाि कार्ा सम्िन्ि िएको । 

४. दईु कार्ापवधध तर्ार िएका । 

५. हदगो पवकास लक्ष्र्को स्थािीर् स्वचै्छिक रू्ल्र्ाङ्कि प्रनतवेदि तर्ार गिे कार्ाको प्रकृर्ा सुरु िएको । 

६. वडा िं. 3 को परुािो जजर्ण भवि भत्काउँर्ा निस्केको जस्तापाता र काठ वडा िं. 3 निवासी अशक्त अपाङ्ग 
व्यजक्त यज्ञ बहार्रु रािाको घर निमाणर्का लानग उपलव्ध गराएको । 

७. ३ वटा पवधालर्लाई कक्षा थि अिुर्ती हदएको । 

 

निर्णय िम्बर २ 

काििु मस्यौर्ा कायणर्लवाट तयार भएर ववधेयक मस्यौर्ा सनमनतवाट नसफाररस भइ आएका तपनसलमा उल्लेजित 
कायणववनधहरु, संशोधि सवहत स्वीकृत गिे निर्णय गररयो । 

तपसिल 

धिकुटा िगरपानलकाको सीप ववकास तानलम सञ्चालि तथा व्यवस्थापि कायणववनध, २०८१ 

प्रस्ताविा: 
धिकुटा िगरपानलका क्षते्रनभत्रका यवुाको सीप ववकासको आवश्यकतालाई मध्यिजर गरै् जशक्षालाई सीपसँग, 
सीपलाई श्रमसँग, श्रमलाई उत्पार्िसँग र उत्पार्िलाई बजारसँग जोड्िका लानग िगरपानलकाको भौगोनलक 
क्षेत्रनभत्र सञ्चालि हिुे सीप ववकास तानलम कायणक्रमलाई व्यवजस्थत, एकीकृत र समन्वयात्मक रूपमा सञ्चालि 
गिण वाञ्छिीय भएकोले, धिकुटा िगरपानलकाले स्थािीय सरकार सञ्चालि ऐि, २०७४ को र्फा १०२ (१) 
ले दर्एको अनधकार प्रयोग गरी “धिकुटा िगरपानलकाको सीप ववकास तानलम सञ्चालि तथा व्यवस्थापि 
कायणववनध, २०८१” बिाइएको छ l  
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पररच्छेर्– १  
प्रारजम्भक 

१. सकं्षक्षप्त िार् र प्रारम्ि: 
(१) यो कायणववनधको िाम “धिकुटा िगरपानलकाको सीप ववकास तानलम सञ्चालि तथा व्यवस्थापि 

कायणववनध, २०८१” रहेको छ l  
(२) यो कायणववनध स्वीकृत भई स्थािीय राजपत्रमा प्रकाशि भएको नमनतरे्जि लाग ुहिुेछ।  

२. िररिाषा: 
ववषय वा प्रसङ्गले अको अथण िलागेमा यस कायणववनधमा  

(क) “िगरपानलका” भन्नाले धिकुटा िगरपानलका, धिकुटालाई सम्झिपुछण । 
(ि) “कायणक्षते्र” भन्नाले िगरपानलकाको भौगोनलक के्षत्रलाई सम्झिपुछण। 
(ग) “स्थािीय तह” भन्नाले गाउँपानलका, िगरपानलका, उपमहािगरपानलका र 

महािगरपानलकालाई सम्झिपुछण ।  
(घ) “सीप ववकास तानलम” भन्नाले बजारको मागमा आधाररत छोटो अवनधको सीपमूलक तानलम 

भने्न सम्झिपुछण ।  
(ङ) “पररषर्” भन्नाले प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तानलम पररषर् ऐि, २०४५ को र्फा 

(३) बमोजजमको प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तानलम पररषर्लाई सम्झिपुछण। 
(च) “पररषर् कायाणलय” भन्नाले पररषर्को संघीय तथा प्ररे्श कायाणलय समेतलाई सम्झिपुछण। 
(छ) “जशक्षालय” भन्नाले पररषद्का आवङ्गक, साझेर्ारी, सामरु्ावयक ववद्यालयमा प्राववनधक जशक्षा 

अन्तगणतका ववद्यालय र सम्बन्धि प्राप्त प्राववनधक जशक्षालयलाई सम्झिपुर्णछ।   
(ज) “निजी तानलम प्रर्ायक संस्था” भन्नाले पररषर् कायाणलयबाट सम्बन्धि प्राप्त गरी छोटो तथा 

लामो अवनधका तानलम सञ्चालि गरै् आएका निजी क्षेत्रमा सञ्चानलत तानलम प्रर्ायक 
संस्थाहरूलाई सम्झिपुछण।   

(ि) “सीप परीक्षर्” भन्नाले तानलम सम्पन्न गरेका प्रजशक्षाथीहरूको राविय सीप परीक्षर् सनमनतले 
सञ्चालि गिे सीप परीक्षर्लाई सम्झिपुछण।  

(ग) “औद्योनगक प्रनतष्ठाि” भन्नाले प्रजशक्षाथीहरूलाई कायणगत तानलम तथा रोजगारीको अवसर 
प्रर्ाि गिे उद्योग व्यवसायलाई सम्झिपुछण। 

(घ) “पाठ्यक्रम” भन्नाले प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तानलम पररषद्वारा स्वीकृत भएको 
छोटो अवनधको पाठ्यक्रम अथवा िगरपानलकाले आफ् िो आवश्यकताको आधारमा तयार 
पारेको पाठ्यक्रमलाई सम्झिपुछण। 

(ङ) “प्रजशक्षक” भन्नाले पररषर् वा िगरपानलकावारा स्वीकृत पाठ्यक्रम अिसुार सैद्धाजन्तक तथा 
प्रयोगात्मक सीप नसकाउि सम्बजन्धत जशक्षालय, ववद्यालय र निजी तानलम प्रर्ायक 
संस्थावारा नियकु्त गररएको प्राववनधक व्यजक्तलाई सम्झिपुछण। 

(च) “प्रजशक्षाथी” भन्नाले तानलममा छिौट भई सहभागी व्यजक्तलाई सम्झिपुछण। 
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(छ) “लजक्षत समूह” भन्नाले िगरके्षत्र नभत्रका यवुाहरु ववशेष गरी आनथणक रूपले ववपन्न, 
सामाजजक रूपले ववभेर्मा पाररएका समरु्ाय, वैरे्जशक रोजगारीबाट फकेका, र्नलत, 
एकल मवहला, फरक क्षमता भएका, वन्र्पीनडत, प्राकृनतक प्रकोपमा परेका तथा 
बेरोजगार यवुालाई सम्झिपुछण l 

(ज) “व्यावसावयक तानलम” भन्नाले पररषर्वारा स्वीकृत छोटो अवनधको पाठ्यक्रममा आधाररत 
सञ्चालि हिुे तानलमलाई सम्झिपुर्णछ l  

(झ) “व्यवस्थापि सनमनत” भन्नाले र्फा ३ (१) बमोजजमको सनमनतलाई सम्झिपुर्णछ l 
पररच्छेर् - २ 

संरचिात्मक व्यवस्था 

३. ससं्थागत सरंचिा तथा व्र्वस्था: 
(१) सीप ववकास तानलम सञ्चालि गिण एक “सीप ववकास तानलम व्यवस्थापि सनमनत”  रहिेछ र सो 

सनमनतको गठि रे्हाय बमोजजम हिुेछ । 
(क) प्रमिु            -अध्यक्ष 
(ि) उप-प्रमिु        -सर्स्य 
(ग) प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत       -सर्स्य 
(घ) प्रशासि, योजिा तथा अिगुमि शािा प्रमिु    -सर्स्य 
(ङ) जशक्षा, यवुा तथा िेलकुर् ववकास शािा प्रमिु   -सर्स्य 
(च) आनथणक ववकास सनमनतको संयोजक     -सर्स्य 
(छ) कायणपानलका सर्स्यहरु मध्येबाट अध्यक्षले तोकेको  

मवहला सर्स्य एक जिा      -सर्स्य 
(ज) धिकुटा िगरपानलकामा सञ्चानलत तानलम प्रर्ायक संस्थाका  

प्रनतनिनध वा स्थािीय उद्यमी मध्येबाट अध्यक्षले तोकेको एक जिा -सर्स्य 
(झ) आनथणक ववकास शािा प्रमिु      -सर्स्य सजचव  

(२) सनमनतको बैठकमा आवश्यकता अिसुार संघसंस्था, गैर सरकारी संस्था तथा ववषय ववज्ञलाई 
आमन्त्रर् गिण सवकिछे। 

(३) सनमनतको बैठक कजम्तमा तीि मवहिामा एक पटक वा आवश्यकता अिसुार बस्िछे। 

४. व्यवस्थापन िसिततको काि, कततव्य र अधिकार: 
(१) व्यवस्थापि सनमनतको काम, कतणव्य र अनधकार रे्हाय बमोजजम हिुेछ l   

(क) सीप ववकास तानलमसम्बन्धी िीनत, मापर्ण्ड तथा वावषणक योजिा तजुणमा गिे, 
(ि) वावषणक योजिा अिसुार वावषणक बजेटका लानग नसफाररस गिे, 
(ग) श्रम बजारको सवेक्षर् गरी मागमा आधाररत तानलमको ववषय पवहचाि गिे, 
(घ) स्थािीय तहमा आवश्यक प्राववनधक जिशजक्तको प्रक्षेपर् गिे,  
(ङ) सीप तानलम कायणक्रम सञ्चालि गिण उपयकु्त तानलम प्रर्ायक संस्थाको छिौट गिे,  
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(च) सीप ववकास तानलम कायणक्रम सञ्चालि गरी नियनमत अिगुमि गिे र कायणक्रमको 
प्रभावकाररताको लानग आवश्यक पषृ्ठपोषर्, सल्लाह तथा सझुाव दर्ि,े  

(छ) सीप ववकास तानलम कायणक्रम सम्बन्धी सूचिा तथा तथ्याङ्कको अनभलेिीकरर् तथा 
अद्यावनधक गिे,   

(ज) व्यावसावयक सीप ववकास तानलम प्रभावकारी रूपमा सञ्चालि गिणका लानग आवश्यकता 
अिसुार उप-सनमनत वा कायणर्ल गठि गरी कायणवववरर्, कायणक्षेत्र तथा मापर्ण्ड तयार 
गिे,   

(झ) सीप प्रमार्ीकरर्का लानग सम्बजन्धत निकायमा समन्वय तथा सहजीकरर् गिे,  
(ञ) सीप ववकास तानलम कायणक्रमको प्रभावकारी कायाणन्वयिका लानग ववनभन्न सरोकारवाला 

संघ संस्थासँग समन्वय गिे । 
पररच्छेर्-३ 

तानलम सञ्चालि  

५. ताभलर् कार्ाक्रर् कार्ाान्वर्ि प्रक्रक्रर्ा: प्राववनधक जशक्षा तथा व्यावसावयक तानलम पररषर्को पाठ्यक्रम 
अिसुार छोटो अवनधको तानलम अन्तगणत इनलमेन्री तह (तह १, ३९० घण्टा), प्रोफेशिल तह (तह १ 
पश्चात कजम्तमा एक वषणको कायाणिभुवको आधारमा सञ्चालि हिुे तानलम) वा (तह २, १६९६ घण्टा) 
अवनधको व्यावसावयक तानलम सञ्चालि गररिछे l  

६. सििागीको न्र्िूतर् र्ोग्र्ता: 
(१) सीप ववकास तानलमका लानग सहभागीको न्यूितम योग्यता रे्हाय बमोजजम हिुपुिे छ; 

(क) पाठ्यक्रमले तोकेबमोजजम उमेर तथा न्यूितम शैजक्षक योग्यता भएको हिुपुिे, 
(ि) पेसागत कायण प्रकृनतको आधारमा शारीररक रूपमा सक्षम हिुपुिे। 

७. ताभलर् कार्ाान्वर्ि: 
(१) सीप ववकास तानलम सञ्चालि गर्ाण तानलम सञ्चालिका तीि चरर् हिुेछि ्।तानलम पूवण, तानलम 

अवनध र तानलम पश्चातका चरर्मा निम्िािसुारका वक्रयाकलाप गिुणपिेछ: 
(१.१) तानलम पूवणको चरर्ः 

(क) तानलम ववषयको पवहचाि गिे, 
(ि) तानलम प्रर्ायक संस्थाको छिौट गिे, 
(ग) छिौट गररएका संस्थासँग सम्झौता गिे, 
(घ) तानलम सञ्चालिका लानग तानलम प्रर्ायक संस्थासँग ववस्ततृ कायणयोजिा नलिे,  
(ङ) तानलम कायाणन्वयिका लानग प्रचार-प्रसार गिे, 
(च) लजक्षत समहु छिौट गरे िगरेको सनुिजश्चत गिे,  
(छ) आवेर्कका सूचिा तथा तथ्याङ्क एवं छिौट प्रवक्रयाका सम्पूर्ण वववरर् तोवकएको डाटावेस 

प्रर्ालीमा प्रववष्ट गिे/गराउि,े 
(ज) तानलम स्थल र जिशजक्तको व्यवस्थापि पाठ्यक्रम अिसुार भए िभएको सनुिजश्चत गिे l 
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(१.२) तानलम अवनधको चरर्ः 
(क) तानलम केन्रमा हिु ेप्रजशक्षर् सम्बन्धी कायणयोजिा भए िभएको सनुिजश्चत गिे र योजिा 

अिसुार तानलम सञ्चालि गिे/गराउिे, 
(ि) प्रजशक्षाथीहरुको सामवुहक र्घुणटिा बीमा गिण लगाउिे, 
(ग) तानलम सञ्चालिको अवनधमा आवश्यक र्स्तावेज तथा कागजपत्र तोवकएको ढाँचा 

अिसुार अनभलेिीकरर् तथा अद्यावनधक गिे/गराउिे, 
(घ) तानलम सञ्चालि सम्बन्धी सम्पूर्ण वववरर् तथा तथ्याङ्क तोवकएको डाटावेस प्रर्ालीमा 

प्रववष्ट एवं अद्यावनधक गिे/गराउिे, 
(ङ) तानलम प्रर्ायक संस्थाबाट तोवकएको ढाँचामा प्रनतवेर्ि बझुी सम्झौता बमोजजमको 

भकु्तािी निकासा गिे, 
(च) कायणगत अभ्यासका लानग उपयकु्त उद्योग तथा व्यवसाय छिौट भए िभएको सनुिजश्चत 

गिे, 
(छ) सीप परीक्षर् तयारी सम्बन्धी आवश्यक सहयोग र सहजीकरर् गिे, 
(ज) पाठ्यक्रम अिसुार तानलमको प्रभावकाररता तथा गरु्स्तरीयताका लानग नियनमत अिगुमि 

गिे र आवश्यक पषृ्ठपोषर्, सल्लाह तथा सझुाव दर्ि।े 
(१.३) तानलम पश्चातको चरर्ः 
(क) सीप परीक्षर् सञ्चालिको अिगुमि तथा अवलोकि गिे, 
(ि) रोजगारी पर्स्थापिाको अिगुमि गरी आवश्यक सल्लाह, सझुाव दर्िे,  
(ग) तानलम पश्चातको चरर्मा गररएका वक्रयाकलापको सम्पूर्ण वववरर् तोवकएको डाटावेस 

प्रर्ालीमा प्रवववष्ट र अद्यावनधक गिे/गराउिे। 
पररच्छेर्-४ 

जिशजक्त व्यवस्थापि 

८. जिशच्ततको व्र्वस्थािि: 
(१) सीप ववकास तानलम कायणक्रम कायाणन्वयि तथा व्यवस्थापि गिण िगरपानलकाले फोकल पसणि 

तोकी जजम्मेवारी दर्ि ुपिेछ। 
(२) तानलम कायणक्रम सञ्चालि गिे जशक्षालय, ववद्यालय तथा निजी तानलम प्रर्ायक संस्थाले कायण के्षत्रगत 

शतणमा उल्लेि गररए बमोजजम आवश्यक कमणचारीको व्यवस्थापि गिुणपिेछ। 
(३) उपर्फा (२) बमोजजमको कमणचारीको काम, कतणब्य, अनधकार तथा जजम्मेवारी कायण के्षत्रगत शतणमा 

उल्लेि गररए बमोजजम हिुछे । 
पररच्छेर् - ५ 

संस्था छिौट प्रवक्रया 

९. ससं्था ििौट प्रक्रक्रर्ा:  

(१) व्यावसावयक सीप तानलम सञ्चालिको लानग ववत्तीय स्रोतको सनुिजश्चतता भएपनछ िररर् सनमनतले 
प्रचनलत ऐि र नियमावलीको अधीिमा रही सेवा िररर्को प्रवक्रया अगानड बढाउि ुपिेछ । 
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(२) िगरपानलकाले सामरु्ावयक जशक्षालय तथा ववद्यालयमाफण त सीप ववकास तानलम कायणक्रम सञ्चालि 
गर्ाण एक सावणजनिक निकायले अको सावणजनिक निकायसँग गररिे सोझै िररर् ववनध माफण त 
सम्झौता गिण सक्िेछ । 

(३) िगरपानलकाले निजी तानलम प्रर्ायक संस्थाहरुसँग तानलम कायणक्रम सञ्चालि गर्ाण सेवा िररर्को 
लानग िेपाल सरकारको सावणजनिक िररर् ऐि नियमले तय गरेको ववनध र प्रवक्रयाहरू अवलम्वि 
गरी सेवा िररर् सम्झौता गिुणपिेछ । 

(४) सेवा िररर् गिणको लानग ववषय ववज्ञहरूबाट प्राववनधक सहायता नलि ुपिे आवश्यकता भएमा िररर् 
सनमनतले ववषयववज्ञ नियकु्त गरी आवश्यक राय तथा सल्लाह नलि सक्िछे। 

पररच्छेर् - ६ 
संलग्ि संस्थाहरूको भनूमका 

१०. संलग्ि संस्थाहरूको भनूमका: सीप ववकास तानलम सञ्चालि गिे क्रममा संलग्ि निकायहरूको भनूमका 
रे्हायबमोजजम हिुेछ । 

(१) जशक्षालय, ववद्यालय, तानलम प्रर्ायक संस्थाको भनूमका र जजम्मेवारी: 
(क) तानलमपूवणको जजम्मेवारीः 
(१) कमणचारी र प्रजशक्षकको नियजुक्त गिे, 
(२) तानलमसम्बन्धी आवश्यक प्रचार-प्रसार तथा सामाजजक बजारीकरर् गिे, 
(३) तानलम सञ्चालिका लानग तानलम योजिा बिाई र्रिास्त आह्वाि गिे, 
(४) तानलम सञ्चालिका लानग उपयकु्त तानलम स्थलको व्यवस्थापि गिे, 
(५) तानलमका लानग लजक्षत समहुबाट प्रजशक्षाथीको छिौट गर्ाण अिसूुची १ बमोजजमको आवेर्ि 

फाराम भराई गिे, 
(६) तानलम सञ्चालि गर्ाण आवश्यक पिे मेसीि औजार तथा अन्य सामग्री व्यवस्था गिे, 
(७) प्रजशक्षाथी र प्रजशक्षकलाई तानलम कायणक्रमको अनभमिुीकरर् गिे, 
(८) प्रजशक्षाथीका लानग तानलम आचार संवहता तयार गिे, 
(९) स्थािीय सरकार र उद्योग/व्यवसायसँग आवश्यक समन्वय गिे,  
(१०) तानलम सञ्चालि गिणका लानग ववस्ततृ वक्रयाकलाप योजिा सवहतको प्रारजम्भक प्रनतवेर्ि 

सम्बजन्धत संस्था वा निकायमा पेस गिुणपिे, 
(११) तानलम सञ्चालिपूवणका सम्पूर्ण सूचिा तथा तथ्याङ्क तोवकएको डाटाबेस प्रर्ालीमा नियनमत 

रूपमा प्रवववष्ट गिे । 
(ि) तानलम सञ्चालि अवनधको जजम्मेवारीः 
(१) तानलम सम्झौता अिरुुप गरु्स्तरीय तानलम व्यवस्थापि र सञ्चालि गिे, 
(२) सम्झौतामा उल्लेि भए अिरुुप तानलमका प्रगनत प्रनतवेर्ि सम्बजन्धत निकायमा पेस गिे, 
(३) प्रजशक्षाथीको व्यजक्तगत कायणसम्पार्ि मूल्याङ्किको अनभलेि व्यवजस्थत गिे,  
(४) सम्बजन्धत सबै सरोकारवालाबाट हिुे अिगुमि तथा सपुररवेक्षर् कायणमा सहयोग गिे,  
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(५) कायणगत अभ्यास कायाणन्वयिको लानग सम्बजन्धत उद्योग र व्यवसायसँग समन्वय एवं सम्बन्ध 
ववस्तार गिे, 

(६) प्रजशक्षाथीहरुको नियनमतताको अनभलेिीकरर् अिसूुची-२ मा दर्इएको ढाँचा बमोजजम राख्न ु
पिे, 

(७) तानलम सम्बन्धी सूचिा तथा तथ्याङ्क तोवकएको डाटाबेस प्रर्ालीमा नियनमत रुपमा प्रवववष्ट 
गिे गराउिे, 

(८) कायणगत अभ्यासको प्रभावकारी कायाणन्वयिका लानग आवश्यक भनूमका निवाणह गिे साथै 
नियनमत आन्तररक अिगुमिको व्यवस्था गिे, 

(९) पाठ्यक्रमले निदर्णष्ट गरेको तानलम अवनध (दर्ि र घण्टा) बमोजजम साझा मोडलु, व्यावसावयक 
मोडुल र कायणगत अभ्यासको मोडुल कायाणन्वयि गिे,  

(१०) राविय सीप परीक्षर् सनमनतसगँ समन्वय गिे, 
(ग) तानलम पश्चातको जजम्मेवारीः  
(१) राविय सीप परीक्षर् सनमनतसँग समन्वय गरी सीप परीक्षर्को व्यवस्था नमलाउिे (सीप 

परीक्षर् हिुे तानलमको हकमा),  
(२) प्रजशक्षाथीलाई रोजगारीका लानग सहजीकरर् गिण सम्भाववत रोजगारर्ातासँग सम्पकण  र 

समन्वय गिे, 
(३) सम्बजन्धत निकायमा तानलम सम्पन्न प्रनतवेर्ि पेस गिे,  
(४) प्रजशक्षाथीलाई तानलम सम्पन्नताको प्रमार्पत्र र सीप परीक्षर्को प्रमार्पत्र ववतरर् गिे, 
(५) तानलम पश्चात प्रजशक्षाथीको रोजगारी वववरर् र सीप परीक्षर् सम्बन्धी वववरर् तोवकएको 

डाटाबेसमा अद्यावनधक गिे । 
(२) उद्योग/व्यवसायको भनूमका र जजम्मेवारी: 

(क) उद्योग/व्यवसायले आफ्िो सम्बजन्धत क्षेत्रमा कनत र कुि तहको सीपयकु्त जिशजक्तको 
माग छ सोको तथ्याङ्क िगरपानलका तथा जशक्षालय, ववद्यालय र तानलम प्रर्ायक संस्थालाई 
उपलब्ध गराउिे, 

(ि) जशक्षालय, ववद्यालय र तानलम प्रर्ायक संस्थामा सञ्चानलत तानलमको अिगुमि गरी 
आवश्यक पषृ्ठपोषर् दर्िे, 

(ग) कायणगत अभ्यासका लानग अवसर उपलब्ध गराउिे, 
(घ) प्रजशक्षाथीलाई उद्योग/व्यवसायको काम गिे वातावरर्, िीनत नियम, आचारसंवहताबारे 

अनभमिुीकरर् गिे, 
(ङ) प्रजशक्षाथी छिौटमा तानलम प्रर्ायक संस्थालाई सहयोग गिे,  
(च) प्रजशक्षाथीलाई आफ्िो उत्पार्ि प्रवक्रयामा सहभागी गराउँरै् कायणगत अभ्यास गराउिे,   
(छ) कायणस्थलमा पेशागत व्यवसायजन्य स्वास्थ्य तथा सरुक्षाको प्रबन्ध गिुणका साथै नसकाइको 

उजचत वातावरर् तयार गिे,  
(ज) प्रजशक्षाथीलाई सम्बजन्धत रोजगारीमा जािका लानग सहयोग गिे । 
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(३) सीटीइनभवटको भनूमका र जजम्मेवारी: 
(क) पाठ्यक्रम ववकास तथा आवनधक पररमाजणि गिे, 
(ि) प्रजशक्षर् म्यािअुल, निरे्जशका तथा नसकाइ सामग्री आवश्यकता अिसुार तयार गिे, 
(ग) तानलमको गरु्स्तर सनुिजश्चतताका लानग ववनभन्न तहमा अिगुमि तथा सपुररवेक्षर् गिे,  
(घ) सीप परीक्षर् तथा प्रमार्ीकरर् गिे, 
(ङ) तानलम सम्बन्धी समय सापेक्ष िीनत नियम तजुणमा र संशोधि गिे । 

(४) िगरपानलकाको भनूमका र जजम्मेवारीः 
(क) कायणक्रमको सम्झौता गरी सम्झौतामा उल्लेि भए अिसुारको रकम उपलब्ध गराउिे, 
(ि) प्रजशक्षाथी छिौट प्रवक्रयामा सहजीकरर् गिे, 
(ग) तानलम कायणक्रममा संलग्ि साझेर्ार संस्था तथा सरोकारवाला निकायको क्षमता अनभवृवद्ध 

कायणक्रम आयोजिा एवं सहजीकरर् गिे, 
(घ) तानलम गरु्स्तरीयता सनुिजश्चतताका लानग ववनभन्न तहमा अिसूुची-३ बमोजजम अिगुमि तथा 

सपुररवेक्षर् गरी आवश्यक सल्लाह तथा सझुाव दर्िे,  
(ङ) डाटाबेस प्रर्ालीमा प्रवववष्ट गरेका सूचिा तथ्याङ्कहरुलाई रुज ुएवं प्रमाजर्त गिे, (डाटाबेस 

प्रर्ाली उपलब्ध भएको िण्डमा)  
(च) सीप परीक्षर् तथा रोजगारी पर्स्थापि सहजीकरर्का लानग समन्वय गिे, 
(छ) कायणक्रमको समीक्षा, पिुरावलोकि, आन्तररक मूल्याङ्कि तथा नसकाइ आर्ाि-प्रर्ाि 

कायणकम सञ्चालि गिे,  
(ज) तानलम कायणक्रमको प्रभाव अध्ययि गिे । 

पररच्छेर्-७ 
ववववध 

११. पवपवध: 
(१) सीप ववकास तानलमअन्तगणत रे्हाय अिसुारको तानलम कायणक्रम सञ्चालि गररिछे:  

तानलमको तह अवनध 
इनलमेन्री तह तह १ १६० रे्जि ३९० घण्टा 
व्यावसावयक (Professional) तह २ (तह १ उत्तीर्ण गरी १ वषणको कायणअिभुव वा १६९६घण्टा) 

१२.  र्स ैकार्ापवधध बर्ोच्जर् िएको र्ानििेेः 
यो कायणववनध स्वीकृत हिुभुन्र्ा अगानड सञ्चालि तथा व्यवस्थापि गररएका तानलम सम्बन्धी सम्पूर्ण 
कायणक्रमहरु यसै कायणववनध बमोजजम भएको मानििछे ।  

१३. बाधा अड्काउ फुकाउिे अधधकार: 
यस कायणववनधको कायाणन्वयिमा कुिै बाधा अड्काउ परेमा िगर कायणपानलकाले त्यस्तो बाधा फुकाउिछे। 

१४. सशंोधि तथा खारेजी: 
यस कायणववनधको संशोधि तथा िारेजी गिे अनधकार कायणपानलकामा निवहत रहिेछ । 
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अिसुचूीिरू 
cg';"rL–!M  

 प्रशिक्षार्थी cfj]bg kmf/fd -@)=========_ 

(र्फा १० को उपर्फा (२) (क) को बुरँ्ा िं. ५ सगँ सम्बजन्धत) 
lzIffno÷OlG:6Ro"6sf] gfdM =================================================================================== 

7]ufgfM =============================================================================================================== 

btf{ g+=M======================= 

!= tflnd lng rfx]sf] ljifoM=========================================================================================================== 

@= cfj]bssf] JolQmut hfgsf/LM 

gfd -b]jgfu/Ldf_M=====================================================================================================  

gfd -c+u|]hL 7"nf]  cIf/df_M========================================================================================= 

gful/Qmf g+=M=========================== hf/L ldltM============================== hf/L lhNnfM============================ 

lnËM dlxnf       k'?if        cGo   hGd ldltM ;fnM============= dlxgfM============= ut]M======== 

cfdfsf] gfdM============================================ afa'sf] gfdM================================================= 

#= j}jflxs cj:yfM  cljjflxt           ljjflxt           5'l§Psf         kf/kfr's]        ljb'/÷ljw'jf 

$= hft÷hflt ;d"xM   a|fXd0f÷If]qL÷7s'/L÷bzgfdL       hg hflt        g]jf/      

blnt         dw];L      wfld{s  

cNk;+Vos 

%= ef}uf]lns k|ltlglwTjM        lxdfn÷kxf8              t/fO{÷dw]z 

^= hft÷hfltM==========================-cfˆgf] hft÷hftL n]Vg'xf];, h:t}M 7s'/L, z]kf{, sfdL, ofbj, g]jf/, lzv, d';x/, g'lgof cflb_ 

&= ljz]if cj:yfM       5}g             PrcfOeL ;+qmldt           ckfË 

åGåkLl8t          af9L÷e"sDk kLl8t           d'Qm sd}of 

d'Qm sdn/L        d'Qm xlnof                  ;'s'Djf;L  

zxLb kl/jf/ 

*= ljz]if cj:yf ;DaGwL  cflwsfl/s  sfuhftM   5             5}g 

(= tkfO{ lsg o; sfo{qmddf ;xefuL  x'g rfxg'x'G5 < 

gofF ;Lk l;s]/ /f]huf/Ldf hfgsf] nflu    ePsf] ;LknfO{ ltvfg{ / agfpg 

                 km';{bsf] ;donfO{ ;b'kof]u ug{    j}b]lzs /f]huf/Ldf hfg  
           cGo eP v'nfpg'xf];MM============================================================================================= 

!)= शकै्षक्षक ljj/0fsf] nflu tnsf] pko'{Qm sf]7fdf -√_ lrGx nufpg'xf]; . 

   ;fक्ष/    P;=Pn=;L=P;=O{=O{= pQL0f{ 

       कक्षा * pQL0f{   pRr dfWolds tx pQL0f{ 

   :gfts tx jf ;f] eGbf dfly 

!!= tkfO{n] of] tflndsf] af/]df s;/L hfgsf/L kfpg'eof] < 

 kqklqsf   kf]i6/ kDKn]6   Pkm=Pd=/]l8of] 

 tflnd lbg] ;+:yf  km];a's÷j]j;fO6  :yfgLo sfof{nox? 

 cfkmGt ;fyLx?   ljleGg ;+3÷;+:yfx?  cGoM=============================== 

!@= tkfO{n] of] eGbf klxn] s'g} ;Lk ;DaGwL tfnLd lnPsf] eP, 

kf;kf]6{ 

;fOhsf] 

kmf]6f] 

=

=

= 

=

=

= 
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tflndsf] gfd ljifo / ldlt tflnd cjlw 

!=   

@=   

!#= xfnsf] /f]huf/Lsf] cj:yfM          /f]huf/ -k"0f{sfnLg÷kf6{ 6fOd÷Hofnfbf/L_        :j/f]huf/              a]/f]huf/ 

olb /f]huf/Ldf -k"0f{sfnLg÷kf6{ 6fOd÷Hofnfbf/L_ eP, 

;+:yfsf] gfdM============================= kbM=================== cjlw -dlxgf_ M======= dfl;s cf};t cfDbfgLM ?=========== 

!$= cfly{s l:yltM 

kl/jf/sf] ;b:o ;+Vof                     kl/jf/sf] jflif{s s"n cfDbfgL -;a} ;|f]taf6_ 

jflif{s cfDbfgL cg';f/ tnsf] cf};t cfDbfgLdf -√_ lrGx nufpg'xf]; .    

 kfl/jfl/s jflif{s cf};t cfDbfgL ?= !,^),))) eGbf sd 

 kfl/jfl/s jflif{s cf};t cfDbfgL ?= !,^),))) b]lv #,^),))) ;Dd 

 kfl/jfl/s jflif{s cf};t cfDbfgL ?= #,^),))) b]lv %,)),))) ;Dd 

 kfl/jfl/s jflif{s cf};t cfDbfgL ?= %,)),))) b]lv &,)),))) ;Dd 

 kfl/jfl/s jflif{s cf};t cfDbfgL ?= &,)),))) eGbf w]/} 

o; kmf/fddf pNn]lvt ;a} ljj/0f ;fFrf] xf], em'§f 7xl/Pdf k|lzक्ष0fsf] nflu cof]Uo 7xl/g]5'  . 

lgj]bssf] िार्                               b/vf:t kmf/fd ?h' ug]{sf]   
;xL  ==========================================                  ;xLM=============================                                         
फोि ि ं

?=
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अिसूुची २ 
प्रजशक्षक र प्रजशक्षाथीको रै्निक हाजजरी फारम 

(र्फा १० को उपर्फा (२) (ि) को बुरँ्ा िं. ६ सगँ सम्बजन्धत) 
 

तानलम प्रर्ायक संस्थाको िाम:............................................................................. तानलम स्थल:..........................................  

पेशाको िाम:................................................... व्याच समूह:..................................... सहभागी संख्या:.......... (मवहला:...... 
परुुष:.......) 
तानलम सरुु हिुे नमनत:........................................ OJT सरुु हिुे नमनत:...................................... सम्पन्न हिुे नमनत:..............................  

प्रजशक्षकको िाम:......................................................................... योग्यता:...................................... फोि िं.:............................ 
प्रजशक्षकको िाम:......................................................................... योग्यता:...................................... फोि िं.:............................ 

क्र.सं. प्रजशक्षाथीको िाम 

नमनत: .............साल.............मवहिा र हस्ताक्षर  जम्मा हाजजरी दर्ि 
.....गते  .....गते  .....गते  .....गते  .....गते  .....गते  .....गते  यस 

हप्ता 
पवहलेको 
जम्मा 

हालसम्मको 
जम्मा .....बार .....बार .....बार .....बार .....बार .....बार .....बार 

१            

२            

..            

..            

२०            

जम्मा हाजजर नबद्याथी संख्या           

प्रजशक्षकको हस्ताक्षर           

प्रजशक्षकको हस्ताक्षर           
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अिसूुची ३ 
िगरपानलकाले तानलम कायणक्रमको अिगुमि गर्ाण प्रयोग गिे फारामहरूको िमिुा 

(र्फा १० को उपर्फा (५) (घ) सगँ सम्बजन्धत) 
 

(क) तानलम योजिा, मािव संसाधि, तानलम स्थल र प्रजशक्षाथी छिौट प्रवक्रया अिगुमि चेकनलस्ट 

s_ k|:tfljt tflnd of]hgf 

तानलम प्रर्ायक संस्थाको िाम र ठेगािाः 
पेशाको िाम: तानलम व्याच िं: 

प्रस्ताववत तानलम स्थल: प्रस्ताववत प्रजशक्षाथी संख्या:  

प्रस्ताववत तानलम शरुू नमनत: तानलम सम्पन्न नमनत: 

 
tflnd ;+of]hssf] gfdM of]Uotf cg'ej ;Dks{ gDa/ प्रस्ताशित/ 

प्रशतस्र्थापन  

!=    प्रस्ताशित  

    प्रशतस्र्थापन  

k|lzक्षsx¿sf] gfdM 

 

z}क्षक्षs 

of]Uotf* 

TOT* cg'ej ;Dks{ gDa/  

!=     प्रस्ताशित  

@=     प्रशतस्र्थापन  

     प्रस्ताशित  

     प्रशतस्र्थापन  

 

क्र.सं. वक्रयाकलाप/ प्रवक्रयाका सूचक 
सूचाकं मापि 

छ आजंशक  छैि कैवफयत 

!= 
tflnd sक्ष -k|lzक्षाyL{ ;+Vof tyf kf7oqmdsf] cfwf/df sf]7fsf] cfsf/, jlQ, 

k|sfz, xfjf kf; x'g], vfg] kfgLsf] Jअj:yf, xNnf gx'g] :yfg, kmlg{r/, cflb_ 

sf] pknAwtf ePsf] * 

    

@= 
k|lzक्षाyL cfpg–hfg ;xh x'g] 7fp+df tflnd :yn ePsf]     

३.  tf]lsPsf] gfk cg';f/ Jofg/ / hfgsf/L–kq tflnd :yndf व्यिस्र्था गरेको  *     

$= 
kf7oqmd cg';f/ k|lzक्षाyLि¿n] k|of]ufTds cEof; ug{sf nflu pko'Qm 

sfo{zfnf÷Nofa pknAw /x]sf] -h:t}M kmlg{r/, cfsf/, xfjf cfjthfjt x'g], 

lkpg] kfgL, k|sfz, cflb_ * 

    

% 
tflnd xn÷sfo{zfnf÷Nofadf आवाश्र्कता cg';f/ d'Vo cf}hf/ tyf 

pks/0fx¿ b'?:t cj:yfdf Jव्र्व:yf ul/Psf] * 

    

^= 
tflnd sfof{Gjog निदेभशका cg';f/ tflnd sfof{Gjog of]hgf tof/ u/L 

tflnd कक्षdf /flvPsf] * 

    

&= 
kf7\oqmd वा tflnd Dofg'cn tflnd कक्षर्ा /flvPsf] *     

*= 
dlxnf / k'?if k|lzक्षाyL{x?sf nflu ;/;kmfO{ ;lxtsf] 5'§f–5'§} zf}rfnosf] 

Jव्र्व:yf /x]sf] *  

    

(= k|fylds pkrf/sf ;fdfu|Lx¿ sIff sf]7f÷k|of]uzfnfdf pknAw ePsf] *      
!)= cfuf] lgefpg] pks/0f (Fire extinguisher) h8fg ul/Psf] *     
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!!= 
;'/क्षाsf ;fwgx? / To;sf] k|of]u ljlw ;lxt k|i6 b]lvg] ul/ tflnd 

sक्ष÷sfo{zfnf÷Nofadf /flvPsf] * 

    

!२= स्टेसिरीको ब्र्बस्थािि गररएको      

!३= ताभलर् सम्बन्धी cfjZos kmf/dx?sf] pknAwtf -kf7 of]hgf, nua's, 

cfuGt's k'l:tsf, xflh/L k'l:tsf, sfo{ ;Dkfbg d"Nof+sg, cflb_ * 
    

!४= ताशिम sfof{Gjog शनर्देशिका cg';f/ cGt/jftf{ x'g'eGbf klxn] cfjZos ;+Vofsf] 

slDtdf %) k|ltzt eGbf a9L cfj]bsx?nfO{ cled'lvs/0f ul/Psf] * 
     

१५= ताशिम sfof{Gjog शनर्देशिका cg';f/ 5gf}6 ;ldlt u7g ul/ उक्त सशमशतका 

;b:ox?nfO{ 5gf}6 k|s[ofjf/] cled'lvs/0f ul/Psf] * 
    

१६= ताशिम sfof{Gjog शनर्देशिका  cg';f/ cGt/jftf{sf] nflu k|Zg–kq tof/ ul/ k|of]u 

ul/Psf] * 
    

१७= 8f6fa]zdf k|lji6 ePsf cfj]bsx?sf] ;"rL 5gf}6 ;ldltnfO{ pknAw u/fO{Psf] 

* 
    

   १८.  अन्तरबाताा पिुा छनौट सशमशत िाइ अशिमखुीकरण गरर अन्तरबाताामा सोशिने सम्िाशित प्रश्न 

हरुको सुची तयार गरेको र  कसिे के सोध्ने बारे छिफि गररएको  
    

 १९= अन्तरबातााका िाशग उपशस्र्थत छनौट सशमशतका सर्दस्यहरुको नाम सशहत pkl:yt ePsf 

;xeflux?sf] clen]v /flvPsf] * 
    

 २०= 5gf}6 ePsf d'Vo pDd]bjf/x? ;lxt j}slNks @)% pDd]bjf/x?sf] gfdfjnL 

k|कािन गरी डाटाबिे अध्यािशिक गररएको  * 

    

tflnd :yn l:js[tLsf] nflu l;kmfl/; ul/Psf]     

िोट: * = अनिवायण सूचक 
(ि) sfo{ut tflnd (OJT) sf nflu k|:tfljt OJT  प्रर्ायक संस्थाहरुको वववरर्  

qm= ;= OJT प्रदार्क ससं्थािरुको            
gfd÷7]ufgf  

;Dks{ g+= 

k|:tfljt 

प्रसिक्षाथी{ 
;+Vof  

;dembf/L–

kqdf 

x:tfक्ष/ 

-5÷5}g_ 

s}lkmot 

      

      

      

      

      

      

      

      

अिगुमिमा पत्ता लागेका ववषयहरू:  

सझुावहरू: 
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सयकु्त अिगुमि टोलीका तफण  बाट  
 संस्थाको तफण बाट 

िाम:.............................................हस्ताक्षर:......................... 
िाम:.............................................हस्ताक्षर:......................... 
नमनत: ............................................ 

 िाम: 

हस्ताक्षर: 

नमनत: 

 

 

 तानलम केन्रमा हिु ेतानलमको अिगुमि चेकनलस्ट 
तानलम प्रर्ायक संस्थाको िाम र ठेगािाः 
पेशाको िाम: तानलम व्याच िं: 

तानलम स्थल: तानलम अवनध: 
तानलम शरुू नमनत: तानलम सम्पन्न नमनत: 
तानलम संयोजकको िाम: फोि ि.: 
प्रजशक्षकको िाम: 

१. ................................................................ 
२. ................................................................ 

फोि ि.: 
१. ................................................... 
२. ................................................... 

भिाण भएका प्रजशक्षाथी संख्या:     परुुष:........ मवहला:........ जम्मा:........ 
अिगुमिको दर्ि उपजस्थत संख्या:  परुुष:....... मवहला:........ जम्मा:........ 

अिगुमि नमनतमा तानलम सञ्चालि 
भएको जम्मा दर्ि................... 

 

वक्रयाकलाप/प्रवक्रया सूचक 
सूचाकं मापि 

छ आजंशक  छैि कैवफयत 

! ?h' ul/Psf] :yfgdf tflnd ;+rfng ePsf] *     

@ 

tf]lsPsf] gfk cg';f/ JAofg/ / hfgsf/L–kq tflnd :yndf b]lvg] u/L 

/flvPsf] * 
       

# 
k|lzक्ष0f tof/L ug{ k|lzक्षssf] nflu cnUu} sf]7f pknAw 

ePsf]  
       

$ tflnd :yndf k':tsfnosf] ;'ljwf ePsf]        

% tflnd :yndf ;xfotf sक्षको Joj:yf ePsf]        

^ ;'/क्षा ;DaGwL lgb]{zgx? sक्षाsf]7f÷sfo{zfnfdf b]lvg] गरी /flvPsf] *        

& Jofj;fo hGo :jf:Yo / ;'/क्षाsf pkfo ;DaGwL cled'lvs/0fsf] ul/Psf] *        

* 
JAolQmut ;'/क्षा ;fdu|Lx? pknAwtf tyf k|of]u ePsf], -h:t}M kGhf, h'Qf, 

df:s, Pk|f]g, x]nd]6, चस्मा cflb_  * 
        

( k|fylds pkrf/ ;fdu|Lsf] pnAwtf / k|of]u ul/Psf] *        

!) 
sfof{Gjog k'l:tsfdf pNn]v ePadf]lhd k|To]s dlxgfsf] cGTodf vfhf vr{ 

ljt/0f ul/Psf] 
       

!! 
tflnd :yndf @) hgf k|lzक्षाyL{x?sf] nflu  @ hgf of]Uo k|lzक्षs pknAw 

/x]sf] * 
       

!@ lgoldt k|lzक्षs nfdf] ljbfdf j:g' k/]df csf]{ k|lzक्षssf] JAoj:yf ul/Psf]        

!# 
cfjZos kmf/dx?sf] k|of]u ul/Psf] -h:t}M kf7 of]hgf, nua's, cfuGt's 

k'l:tsf, xflh/L k'l:tsf, sfo{ ;Dkfbg d"Nofs+g, l;sfO{ 8fo/L, cflb_ * 
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!$ 
kf7\oqmd वा Dofg'on, lzक्ष0f l;sfO{ tyf cGo ;Gbe{ ;fdu|Lx? आिाश्यकता 

अनसुार pknAw /x]sf] * 
       

!% kf7of]hgf cg';f/ vkt x'g] / gx'g] ;fdu|Lx?sf] pknAwtf /x]sf] *        

!^ 
@) hgf k|lzक्षाyL{x?nfO{ k'Ug] kf7\oqmd cg';f/ cf}hf/ tyf pks/0fx?sf] 

pknAwtf /x]sf] * 
       

!& 
hgf k|lzक्षाyLsf] cfGtl/s sfo{ ;Dkfbg d"NofÍg lgoldt ?kdf ug]{ ul/Psf] 

*  
      

!* 
cfGtl/s sfo{ ;Dkfbg d"Nofs+gsf] cfwf/df k|lzक्षाyL{x?nfO  yk ;Nnfx, 

;'emfj tyf k[i7kf]if0f lbg] ul/Psf] * 
      

!( 
tflnd Pj+ /f]huf/ ;DaGwL kb:yfkg, k/fdz{ / cg'udg O{sfO{ (PCMU) 
sf] :yfkgf u/L ;~rfngdf /x]sf] 

    

3= k|lzक्षssf] k|lzक्ष0f bक्षtf (Pedagogical) 

dfkb08 5 आजंशक  5}g dfkb08 

;'wf/ ug'{ kg]{ 

!= tof/L r/0fM - k|lzक्ष0f cufj} k|lzक्षssf] k|lzक्ष0f tof/Lsf] af/]df ;'lglZrt ug]{_  

! 
kf7\oqmd / tflnd sfof{Gjog of]hgfsf] cfwf/df k|lzक्षकल ेkf7of]hgf tof/ 

u/]sf] * 

    

@ 
k|lzक्षाyLx?n] ;}4flGts / k|of]ufTds ?kdf cfh s] l;Sb}5g\ eGg] af/] 

k|lzIfssf] :ki6 a'emfO{ /x]sf] * 

  
 

  

# 
k|lzक्षकले] k|lzक्ष0f sfo{df k|of]u ug{sf nflu cfjZos b[io ;fdu|L, pks/0f / 

tflnd ;fdu|Lx? tof/ u/]sf] * 

    

$ 
k|lzIfsn] sfo{ ;Dkfbg dfu{ lgb]{zgsf] cfwf/df k|lzIffyL{x?sf] sfo{ ;Dkfbg 

d"NofÍgsf] nflu d"Nofs+g ljlw÷r]slni6 tof/ u/]sf] 
    

% 
k|lzक्षकिरु aLr sfo{ ljefhg ul/Psf]   

 

    

@= ;Lk k|jfxM -k|lzक्षsn] s'zntfk"j{s ;Lk k|jfx u/]sf]] ;'lglZrt ug]{_  

! k|lzक्षsn] प्रशिक्षार्थीहरुिाई l;Sg' kg]{ ;Lkx?sf] af/]df kl/lrt u/fPsf] *     

@ k|lzक्षsn] ;Lk l;sfp+bf ;a}n] a'‰g] efiffdf / b]Vg] ul/ l;sfpg] u/]sf] *     

# k|lzक्षsn] hl6n÷dxTjk"0f{ r/0fx?df ljz]if Wofg lbg] u/]sf]] *      

$ 
hl6n / dxTjk"0f{ r/0fx?sf] ;Gbe{df k|lzIfsn] b[io ;fdu|Lx?sf] k|of]u ul/ 

;/n tl/sfn] l;sfpg] u/]sf] * 
    

% k|lzक्षsn] ;'/Iffsf r/0fx?df ljz]if Wofg lbg] u/]sf] *     

^ 
l;k l;sfpg] qmddf k|lzIfsn] a]nf–a]nfdf k|Zg ;f]lw k|lzक्षाyL{x?sf] a'emfO{ 

dfkg ug]{ u/]sf] *  

    

& 
k|lzक्षsn] k|lzक्षाyLx?nfO{ ;Lksf] cfwf/df JolQmut jf ;d"xdf cEof; u/fpg] 

u/]sf] * 

    

* 
k|lzक्षsn] k|of]ufTds cEof; u/fp+bf dfu{lgb]{z ug'{sf] ;fy} cg'udg ug]{ u/]sf] 

* 

    

( 
k|lzक्षsn] k|of]ufTds cEof; sfo{df k|To]s k|lzक्षाyLx? ;+nUg 5g\ elg 

;'lglZrt ug]{ u/]sf] * 

    

!) 
k|lzक्षsn] cEof;sf] qmddf lgoldt?kdf clu|d ;Nnfx ;'emfj / k[i7kf]if0f lbg] 

u/]sf] * 

    

!! 
k|To]s k|lzक्षाyLn] l;s]sf] ;Lk cfkm} ;Dkfbg ug{ ;S5 elg k|lzक्षsn] 

;'lglZrt ug{] u/]sf] * 
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!@ 
k|lzक्षsn] k|of]ufTds cEof; ;lsP kl5 sfo{:ynsf] ;/;kmfO{ / k|of]u ul/Psf] 

pks/0f tyf ;fdu|Lx? oyf:yfgdf Joj:yfkg ug{ ;xlhs /0f u/]sf]] * 

    

!# 
pks/0f tyf cf}hf/x? k|of]ufTds cEof;sf] qmddf ;xh tl/sfn] pknAw 

ePsf] 

    

!$ k|lzक्षsx? lgoldt x'g'sf] ;fy} ;dosf] kfngf ug]{ u/]sf] *     

!% k|lzक्षfyL{x? lgoldt x'g'sf] ;fy} ;dodf cfpg]–hfg] u/]sf] *     

!^ 
k|lzक्षsn] s] slt l;sfO{ pknAwL u/] elg k|lzक्षाyL{x?sf] sfo{ ;Dkfbg 

d"Nofs+g ug]{ u/]sf] * 
 
 

    

#= k|:t'lts/0f ;Lk 
!= af]Ng] z}nL÷cfjfhM 

 s_ :ki6 / ;'Gg ;lsg] * 

 v_ w]/} l56f] / w]/} l9nf] klg gePsf] 

 u_ y]uf] zAbx? gePsf] 

cg'udgstf{nfO{ nfu]sf] (Impression)M 

@= cfFvfsf] ;Dks{M 

 s_ ;dfg x]/fO{ 
cg'udgstf{nfO{ nfu]sf] (Impression)M 

#= zf/Ll/s xfpefpM 

     s_ cg'xf/sf] efj M cfsif{s, :jfut of]Uo 

     v_ xfpefp M Wofg ljrlnt gu/fpg] 

     u_ cf;g M ;xh tl/sfsf] l:jsfo{÷d}qL 

     3_ zf/Ll/s rfnM rflxg] hlt lx8\8'n ug]{ 

cg'udgstf{nfO{ nfu]sf] (Impression)M  

िोट: * = अनिवायण सूचक 

ª= k|fljlws 1fg tyf ;Lksf] d"Nof+sg -k|lzक्षाyL{ l;sfO d"Nof+sg r]sln:6 k|of]u ug]{_  

k|fljlws ;Lk ;Dkfbg 

dfkg 
dfkgsf] cfwf/ 

cg'udgsf] qmddf 

kfOPsf] ljj/0f 
;'emfj 

;'wf/sf] nflu 

of]hgf 

df]8\o'n÷sfo{sf] gfd -xfn;fn}sf] jf klxn]sf]_M 

p2]Zo M  
 

k|fKt ug'{kg]{ cfzfltt 1fg÷;Lk M 

 
 

%= pTs[i6 
cToGt /fd|f] sfo{ ;Dkfbg h'g c?sf] 

nflu gd'gfsf] ?kdf /x]sf]    

$= /fd|f] 
;dfg?kn] pRr :t/sf] sfo{ ;Dkfbg 

ug{ ;Sg]    

#= ;Gtf]ifhgs ;'wf/ ;lxtsf] ;Gtf]ifhgs sfo{ ;Dkfbg     
@= sdhf]/ 

sdhf]/ sfo{ ;Dkfbg /x]sf]n] yk 

JolQmut cEof;sf] cfjZostf rflxg]    

!= clt sdhf]/ tflndsf] nflu cfjZos Jojxf/ / 

cfr/0fsf] sld x'g'sf] ;fy} k|lzIfssf] 

k|Toक्ष lgu/fgLdf yk JolQmut 

cEof;sf] cfjZos /x]sf] 

   

 

अिगुमिमा पत्ता लागेका ववषयहरू:  

 
 

सझुावहरू: 
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सयकु्त अिगुमि टोलीका तफण  बाट  
 संस्थाको तफण बाट 

िाम:.............................................हस्ताक्षर:......................... 
िाम:.............................................हस्ताक्षर:......................... 
नमनत: ............................................ 

 िाम: 

हस्ताक्षर: 

नमनत: 

 

(ग) उद्योगमा हिु ेकायणगत अभ्यास प्रजशक्षर्को अिगुमि चेकनलस्ट 

तानलम प्रर्ायक संस्थाको िाम र ठेगािाः 
पेशाको िाम: तानलम व्याच िं: 

तानलम स्थल: तानलम अवनध: 
तानलम शरुू नमनत: तानलम सम्पन्न नमनत: 
तानलम संयोजकको िाम: फोि ि.: 
OJT सिुिााइजरको िाम: 

१. ................................................................ 
२. ................................................................ 

फोि ि.: 
१. ...........................................

........ 
२. ...........................................

........ 
OJT प्रर्ायकको िाम: (डाटाबेस अिसुार वा ियाँ): 
 

ठेगािा: 

कायणगत प्रजशक्षर् शरुु नमनत:  कायणगत प्रजशक्षर् 
सम्पन्न नमनत: 

अिगुमि नमनतमा तानलम सञ्चालि भएको 
जम्मा दर्ि................... 

इि-कम्पनि प्रजशक्षकको िाम: सम्पकण  िं.: 
प्रजशक्षाथीको िाम: 

१. .................................... 
२. .................................... 

वक्रयाकलाप/प्रवक्रया सूचक सूचाकं मापि 

ि आंभशक  िैि कैक्रफर्त 

!     
 

 
 

@ OJT of]hgf cg';f/ k|lzक्षाyL{x¿ pBf]ux¿df kb:yfkg ul/Psf]      

# MOU cg';f/ sDkgL k|lzक्षs pknAw /x]sf] *     

$ 
pBf]uL÷Joj;foL tyf sDkgL k|lzक्षsnfO{ OJT sf] af/]df hfgsf/L u/fO{ pgLx¿sf] 

lhDd]jf/Laf/]df ;d]t cled'lvs/0f ul/Psf] * 

     

% 
pBf]usf] b}lgs pTkfbg÷;]jf sfo{df ;xefuL eO{ k|lzक्षाyL{x¿n] ;Lk xfl;n ug]{ u/]sf] 

* 

    

 िाठ्र्क्रर् अथवा OJT कार्ार्ोजिा अिसुार भसकाई िएको      

^ 
k|lzक्षाyL{x¿nfO{ sDkgLsf] lgtL÷lgod, ;'/क्षा lgb]{zg / cfktsfnLg tof/Laf/] 

cled'lvs/0f ul/Psf] * 

    

& 
JolQmut ;'/क्षाsf pks/0f -PPE_ pknAw u/fO{ k|of]u ul/Psf] *     
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* 
k|lzक्षाyL{x¿n] l;sfO{ 8fo/L lgoldt ?kdf cBfjlws ul//x]sf] *      

(  sDkgL k|lzIfsn] cg'udg u/L ;Nnfx ;'emfj lbg'sf] ;fy} l;sfO{ 8fo/Ldf x:tfIf/ ug]{ 

u/]sf] * 
    

!) k|lzIffyL{x?nfO{ cfjZos dfu{lgb]{z ul/ sf]lr+u k|bfg ug]{ u/]sf] *     
!! 

k|lzक्षाyL{x¿ ;lqmo ?kdf l;sfO{ k|lqmof tyf cGt{lqmofdf ;xeflu x'g] u/]sf]     

!@ 
k|lzक्षाyL{x¿ sfo{ut k|lzIf0fdf lgoldt pkl:ylt /x]sf] *      

!# 
k|lzक्षाyL{x?sf] sfo{ ;Dkfbg d"Nofs+g ul/ clen]v /flvPsf]]*     

!$ lgoldt ?kdf k|To]s dlxgfsf] clGtd lbg vfhf vr{ ljt/0f ug]{ ul/Psf]     
!% tflnd k|bfos ;+:yfsf] ;+of]hs / OJT ;'k/efOh/n] sfo{ut k|lzIf0fsf] lgoldt ¿kdf 

cg'udg ug]{ u/]sf]  
    

िोट: * = अनिवायण सूचक 

 

अिगुमिमा पत्ता लागेका ववषयहरू:  

 
 

सझुावहरू: 

 
 
 

 

सयकु्त अिगुमि टोलीका तफण  बाट  
 संस्थाको तफण बाट 

िाम:.............................................हस्ताक्षर:......................... 
िाम:.............................................हस्ताक्षर:......................... 
नमनत: ............................................ 

 िाम: 

हस्ताक्षर: 

नमनत: 

(घ) सीप परीक्षर् प्रवक्रया तथा सञ्चालि अिगुमि चेकनलस्ट 

तानलम प्रर्ायक संस्थाको िाम र ठेगािाः 
पेशाको िाम: तानलम व्याच िं: 

तानलम स्थल: तानलम अवनध: 

तानलम शरुू नमनत: तानलम सम्पन्न नमनत: 

तानलम संयोजकको िाम: फोि ि.: 

प्रजशक्षकको िाम: 
१. ................................................................ 
२. ................................................................ 

फोि ि.: 
१. ................................................... 
२. ................................................... 

नसप परीक्षर् तयारी कक्षा शरुु नमनत:  नसप परीक्षर् तयारी कक्षा सम्पन्न नमनत: 
सीप परीक्षर् नमनत: सीप परीक्षर् स्थल: 
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वक्रयाकलाप/प्रवक्रया सूचक 
सूचाकं मापि 

ि आजंशक  िैि कैक्रफर्त 

! 
;Lk k/Lक्ष0fsf nflu cfa]bg kmf/d e/]sf]] *     

@ 
;Lk k/Lक्ष0fsf nflu /fli6«o ;Lk k/Lक्ष0f ;ldltdf kmf/d a'emfO{ ;Lk k/Lक्ष0f 
;~rfngsf nflu ;dGjo u/]sf] * 

    

# 
;Lk k/Lक्ष0fsf] ldlt k|lzIffyL{nfO{ hfgsf/L u/fO{Psf] *     

$ 
!% lbg] ;Lk k/Lक्ष0fsf] tof/L sक्षा ;~rfng ul/Psf] 

    

% 
gd"gf ;Lk k/Lक्ष0f ;~rfng ul/Psf] *     

^ tflnd ;DkGg k|df0f–kq lat/0f ldlt to ul/Psf]     
! 

k|lzक्षाyL{x?nfO{ tflnd ;DkGg k|df0f–kq lat/0f u/]sf]     

@ :jLs[t ul/Psf] ;do / tflnsf cg';f/ ;Lk k/LIf0f ;~rfng ul/Psf] *      
# 

/fli6«o ;Lk k/Lक्ष0f ;ldtLsf] dfkb08 cg';f/ vl6Psf ;Lk k/Lक्ष0f 6f]nL pkl:yt 

/x]sf] -h:t}M k|aGws, d'NofÍgstf{ / cGo_ *  

    

$ ;Lk k/Lक्ष0fsf k|s[ofaf/] ;xeflux?nfO{ cled'lvs/0f u/fO{Psf]  *     

% 
;Lk k/Lक्ष0fsf nflu cfjZos cf}hf/, pks/0f, ;fdu|L tyf cGo ;'lawfx?sf] JAoj:yfkg 

ul/Psf]  * 

    

^ 
tflnd k|bfos ;+:yfn] ;Lk k/Lक्ष0f ;~rfngsf] qmddf ;Lk k/Lक्ष0f 6f]nLnfO{ cfjZos 

;xof]u u/]sf] * 

    

& 
;Lk k/Lक्ष0fsf] cjwLdf JAoj;fohGo :jf:Yo tyf ;'/क्षाsf ;fwgx?sf] pknAwtf x'g'sf] 

;fy} k|of]u ul/Psf] * 

    

अिगुमिमा पत्ता लागेका ववषयहरू:  

सझुावहरू: 

 
 
 
 

 

सयकु्त अिगुमि टोलीका तफण  बाट  
 संस्थाको तफण बाट 

िाम:.............................................हस्ताक्षर:......................... 
िाम:.............................................हस्ताक्षर:......................... 
नमनत: ............................................ 

 िाम: 

हस्ताक्षर: 

नमनत: 
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धिकुटा िगरपानलकाको लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर्का लानग परुुष सञ्जाल (गठि तथा सञ्चालि) कायणववनध, २०८१ 

प्रस्ताविाः लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर् समाजको साझा सरोकारको ववषय भएकाले यसलाई मवहलाको एकल सरोकारको 
ववषयको रूपमा हेिे र बझु ्िे प्रवृनतले अन्य सरोकारवालाहरू यस समस्याको समाधाि प्रनत संवेर्िशील िहिु ेजोजिम 
रहेको साथै यस समस्यालाई समग्रतामा सम्बोधि गिण परुुषको सहभानगता र भनूमका अपररहायण भएकाले िेपाल सरकार 
मवहला बालबानलका तथा ज्येष्ठ िागररक मन्त्रालयले मवहला तथा बालबानलका उपर हिुे वहंसा न्यूिीकरर्का लानग परुुष 
सहभानगता रर्िीनत, २०७५ कायाणन्वयिमा ल्याएको छ । यस रर्िीनतको बुरँ्ा िं. ५ बमोजजम धिकुटा िगरपानलकामा 
संचालि गररिे लैवङ्गक वहंसा ववरुद्धका अनभयािहरूमा परुुषहरूको सहभानगता प्रवधणि गिे प्रयोजिका लानग धिकुटा 
िगरपानलकाको प्रशासकीय कायणववनध (नियनमत गिे) ऐि, २०७५ को र्फा ४ (१) ले दर्एको अनधकार प्रयोग गरी 
धिकुटा िगरपानलकाले यो कायणववनध तजुणमा गरी कायाणन्वयिमा ल्याएको छ ।  

 

पररच्छेर्– १  
प्रारजम्भक 

१.  सङ्जक्षप्त िाम र प्रारम्भः यस कायणववनधको िाम (१) “लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर्का लानग परुुष सञ्जाल (Male Leader 

Network) (गठि तथा सञ्चालि) कायणववनध, २०८१” रहेको छ।  

(२) स्वीकृत भईयो कायणववनध  स्थािीय राजपत्रमा प्रकाशि भएपनछ लाग ुहिुेछ । 
   

२. पररभाषा: नबषय वा प्रसङ्गले अको अथण िलागेमा यस कायणववनधमा, 
(क)  “कायाणलय” भन्नाले िगर कायणपानलकाको कायाणलय सम्झि ुपछण। 

(ि) “िगरपानलका” भन्नाले धिकुटा िगरपानलकालाई सम्झि ुपछण । 
(ग) “कायणपानलका” भन्नाले धिकुटा िगरपानलकाको िगर कायणपानलकालाई सम्झि ुपर्णछ।  

(घ) “प्रमिु” भन्नाले धिकुटा िगरपानलकाको प्रमिुलाई सम्झि ुपर्णछ ।  

(ङ)  “लैवङ्गक वहंसा” भन्नाले सावणजनिक वा निजी जीविमा लैवङ्गकताको आधारमा कसै प्रनत शारीररक, 

यौिजन्य वा मािनसक क्षनत वा पीडा परु् याउि ेकायण सम्झि ुपर्णछ र सो शब्र्ले लैवङ्गक आधारमा 
हिुे वा हिु सक्ि ेकुिै पनि प्रकारको अपमािजन्य, पीडाजन्य वा धम्कीपूर्ण व्यवहार, र्बाव, करकाप 
वा स्वेच्छाचारी रूपमा मवहलालाई स्वतन्त्रताको उपभोग गिणबाट वजञ्चत गिे जिुसकैु कायण समेतलाई 
जिाउँर्छ । 

 

पररच्छेर् – २ 

उद्दशे्य 

३. उद्दशे्यः  लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर्का लानग परुुष सञ्जाल गठि तथा सञ्चालिका उद्दशे्य रे्हाय बमोजजम रहेका छि ्  
(क) लैवङ्गक समािता प्रानप्तका लानग परुुषको सकारात्मक भनूमका प्रवधणि गरै् असल अभ्यासहरूको अवलम्बि गिे, 
(ि) वपतसृत्तात्मक सोच र व्यवहारबाट उत्पन्न लैवङ्गकतामा आधाररत वहंसा न्यूिीकरर् गिण परुुष सहभानगता बढाउिे, 
(ग) लैवङ्गक समािता स्थावपत गिण र लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर् गिण िीनत, ऐि, नियम, योजिा तथा कायणक्रमको प्रचार 

प्रसार र कायाणन्वयिमा परुुषको संलग्िता वृवद्ध गिे, 
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(घ) लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर् सम्बन्धी िीनत तथा कायणक्रम निमाणर्मा िगरपानलकालाई रचिात्मक पषृ्ठपोषर् गिे । 

पररच्छेर्– ३ 

परुुष सञ्जाल गठि र सञ्चालि सम्बन्धी व्यवस्था 
४. परुुष सञ्जाल सर्स्यको योग्यता: (१) परुुष सञ्जाल सर्स्यहरूको योग्यता रे्हाय अिसुार हिुेछ ।  

(क) सावणजनिक तथा निजी जीविमा ख्यानत प्राप्त र सामाजजक रूपमा आर्शण मानिएका परुुष,  

(ि) लैवङ्गक वहंसाको अवधारर्ा बझेुको र यसको न्यूिीकरर्का लानग मवहला तथा परुुषको संगठि तथा सञ्जाल 
माफण त उर्ाहरर्ीय र िेततृ्वर्ायी भनूमका निवाणह गरेको परुुष, 

(ग) लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर्का लानग कायण गिे संघ संगठिहरूलाई आफ्िो के्षत्रबाट सहयोग तथा समथणि गरेका 
परुुष, 

(घ) समाज रुपान्तरर् गिुणपछण भने्न ईच्छा शजक्त भएको परुुष,  

(ङ) लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर्को के्षत्रमा उल्लेििीय योगर्ाि गरेका व्यजक्त । 

 (२) सावणजनिक जीविमा अयोग्य ठहररएका र व्यजक्तगत तथा सामाजजक जीविमा लैवङ्गक वहंसा गरेका प्रमाजर्त 
भएका व्यजक्तहरू परुुष सञ्जाल सर्स्य हिु योग्य हिुे छैिि ्। 

 

५. परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूको नियजुक्त प्रवक्रयाः (१) परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूको नियजुक्तको लानग निजी तथा 
सावणजनिक के्षत्र जस्तैः समाज सेवा, कलाकाररता, चलजचत्र, गायि, िाटक, पत्रपनत्रका, सावहत्य, िेलकुर्, ववज्ञाि तथा 
प्रववनध, स्वास्थ्य, जशक्षा, सरकारी सेवा, राजिीनत र व्यापार व्यवसाय जस्ता निजी के्षत्र र अन्य के्षत्रमा समेत ख्यानत 
प्राप्त गरेका आर्शण परुुषहरूको वडागत सूची तयार गररिछे र सोही सूचीबाट िगरपानलकाले परुुष सञ्जालका सर्स्यहरू 
छिौट गरी नियकु्त गिेछ ।  

(२) उपर्फा (१) बमोजजम नियजुक्त प्रकृयाका लानग िगरपानलकाको कायाणलयले १५ (पन्र) दर्िे सावणजनिक 
सूचिा आव्हाि गरी अिसूुची -१ बमोजजम प्राप्त निवेर्िका आधारमा सूची तयार गिेछ ।यस कायणका लानग 
िगरपानलकाले वडा कायाणलय र अन्य स्रोतहरूको समेत सहयोग नलि सक्िेछ । 

    (३) उपर्फा (२) बमोजजम प्राप्त भएका निवेर्ि उपर जाँचबझु गरी र्फा ४ बमोजजम योग्यता पगेुका 
व्यजक्तलाई िगर कायणपानलकाले परुुष सञ्जालको सर्स्य छिौट गिेछ  

६. परुुष सञ्जालको गठिः  िगरपानलकाले परुुष सञ्जाल गठि रे्हाय बमोजजम हिुछेः 
१. कायणपानलकाले छिौट गरेका सर्स्यहरूमध्येबाट िगरस्तरमा न्यूितम ३५ सर्स्यीय िगरस्तरीय 

परुुष सञ्जाल गठि हिुेछ । 

२.  र्फा ६ को उपर्फा (१) बमोजजम गदठत सर्स्यहरूमध्येबाट एक संयोजक सवहत 
पर्ानधकारीहरूको गठि हिुछे । 

३. िगरस्तरीय परुुष सञ्जालको बैठक सञ्चालि सम्बन्धी कायणववनध िगरस्तरीय परुुष सञ्जालले आफैले 
तयार गिेछ । 

४. सञ्जालको बैठक कजम्तमा तीि मवहिामा एक पटक वा आवश्यकता अिसुार बस्िछे। बैठकको 
जचयािाजाको व्यवस्था िगरपानलकाले गिेछ ।  
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७. परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूको पर्ावनधः (१) लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर्को लानग तोवकएको परुुष सञ्जाल सर्स्यहरूको 
पर्ावनध तीि वषण हिुेछ । नियजुक्त गिे पक्षले निजहरूको पर्ावनध थप गिण सक्िेछ। तर, सर्स्यहरूले चाहेमा 
िगरपानलकालाई जािकारी दर्ई सञ्जालबाट हट्ि सक्िछेि ्।      

     (२) परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूबाट र्फा ४ को उपर्फा (२) अिसुारको कायण गरेमा उिीहरूको सर्स्यता 
स्वतः निष्कृय हिुेछ ।  

   

८. परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूको सेवा सवुवधा सम्बन्धी व्यवस्थाः (१) परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूले धिकुटा 
िगरपानलकाको लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर्को लानग समरु्ायस्तरमा सद्भाविा रू्तको रूपमा काम गिुणपिेछ ।  

(२) उपर्फा (१) बमोजजमको कायण अवैतनिक हिुछे । तर कुिै कायणक्रममा सहभागी गराउँर्ा 
िगरपानलकाको नियमािसुार रै्निक तथा भ्रमर् िचण र तोवकए बमोजजमको अन्य सवुवधा उपलब्ध गराउि सक्िेछ   

९.  परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूको मखु्य भनूमका: परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूको मखु्य भनूमका निम्िािसुार रहेका छि ्। 

(क) आफ्िो घर पररवारलाई लैवङ्गक वहंसामकु्त िमूिा पररवारको रूपमा स्थावपत गराउिे, 
(ि) लैवङ्गक वहंसा ववरुद्ध सञ्चार माध्यम लगायत अन्य उपयकु्त सावणजनिक माध्यमबाट प्रचार प्रसारमा सहयोग 

परु् याउिे,  

(ग) यवुाहरूमा वहंसा ववरुद्धको भाविा ववकास गिण सडक िाटक, सचेतिा कायणक्रम, टेनलशंृ्रिला, वृत्तजचत्र, चलजचत्र 
निमाणर् तथा प्रर्शणिमा सहयोग परु् याउिे कायणमा संलग्ि हिुे,  

(घ) लैवङ्गक वहंसा ववरुद्धका के्षत्रमा कायणरत व्यजक्त, संघ संस्थाहरूलाई सहयोग तथा त्यस्ता संस्थासँग सहकायण गिे,  

(ङ) मवहला तथा बालबानलका उपर हिुे जिुसकैु प्रकारका वहंसा ववरुद्ध शून्य सहिशीलताको लानग सवक्रय रूपमा 
प्रस्ततु हिुे । 

१०. परुुष सञ्जाल सर्स्यहरूको कायणक्षते्रः (१) परुुष सञ्जाल सर्स्यहरूको कायणके्षत्र निम्िािसुारको रहिेछ । 

(क) लैवङ्गक वहंसाववरुद्धका िीनत तथा कायणक्रमहरूको ववषयमा समीक्षा गरी रचिात्मक ढंगले पषृ्ठपोषर् गिे,  

(ि) लैवङ्गक वहंसामकु्त समाजको निमाणर् गिण के्षत्रगत कायणक्रमहरू तजुणमा गराउि सझुाव दर्िे, 
(ग) मवहला, बालबानलकाको जीविमा गरु्ात्मक पररवतणि ल्याउि समाजमा ववद्यमाि असमािताहरूको पवहचाि गरी 

लैवङ्गक ववभेर् कम गिण वक्रयाशील रहिे,  

(घ) लैनगक वहंसासंग सम्बजन्धत तथ्याङ्क संकलि गिे कायणमा सहयोग परु् याउिे । 

(ङ) जोजिम उन्मिु के्षत्र, स्थाि, मागण, समाजमा हिुे वहंसाको कारकतत्व पत्ता लगाई सम्बनधत निकायमा जािकारी 
गराउिे,  

(च) समाजमा ववद्यमाि कुप्रथा,  कुरीनतका ववरुद्ध समाज रुपान्तरर् गिण संवाहकको रूपमा कायण गिे, 
(छ) लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर् गिण सहयोग परु् याउिे गरी सजृिात्मक अनभव्यजक्त लेि रचिा प्रकाशि/प्रसारर् 

गिे/गराउिे,  

(ज) िगरपानलकाले ववनभन्न वहंसा ववरुद्धका दर्वस तथा अन्तराणविय मवहला दर्वस मिाउिे सन्र्भणमा संचानलत 
कायणक्रमहरूमा सवक्रय रूपमा सहभागी हिुे । 

११. परुुष सञ्जाल सर्स्यहरूको ववस्तारः (१) प्रत्येक वषण र्फा (४) मा उजल्लजित योग्यता पगेुका यवुा तथा परुुषहरूलाई 
परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूको रूपमा नियकु्त गरी परुुष सञ्जालको ववस्तार गिण सवकिछे ।  
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      (२) िगरपानलकालाई आवश्यक लागेमा वडा कायाणलय अन्तगणत रहिे गरी वडास्तरमा परुुष सञ्जाल 
ववस्तार गिण सक्िछे । 

१२. परुुष सञ्जाल सम्बन्धी अन्य व्यवस्थाः (१) परुुष सञ्जालका सर्स्यहरूको पररचालि िगर कायणपानलकामा रहेको 
स्वास्थ्य तथा सामाजजक ववकास शािा माफण त हिुछे र यस सम्बन्धी अन्य व्यवस्था िगरपानलकाले तोके बमोजजम 
हिुेछ । 

(२) िगर कायणपानलकाको कायाणलयले परुुष सञ्जाल सर्स्यहरूलाई तोवकए बमोजजमको पररचयपत्र प्रर्ाि गिेछ । 

(३) परुुष सञ्जालको बैठक तथा भेला आवश्यकता अिसुार िगरपानलकाले  
बोलाउिेछ । 

    पररच्छेर् – ४ 

ववववध 

१२.संशोधिः यस कायणववनधमा संशोधि गिुणपिे भएमा िगर कायणपानलकाले आवश्यक संशोधि गिण सक्िछे ।  

१३.प्रचनलत कािूि बमोजजम हिु:े यस कायणववनधमा उल्लेि भएको ववषयमा यसै बमोजजम र अन्य ववषयको हकमा 
प्रचनलत कािूि बमोजजम हिुछे । 

 अिसूुची-१ 

परुुष सञ्जाल सर्स्यले िगरपानलकामा पेश गिे निवेर्िको ढाचँा 
 

श्री प्रमिु प्रशासकीय अनधकृत ज्यू 

धिकुटा िगर कायणपानलकाको कायाणलय 

धिकुटा । 

ववषय: परुुष सञ्जाल सर्स्य नियजुक्त सम्बन्धमा । 

प्रस्ततु ववषयमा परुुष सञ्जाल सर्स्य नियकु्त गिे धिकुटा िगरपानलकाको नमनत ................ को सूचिा 
अिसुार लैवङ्गक वहंसा न्यूिीकरर् गिे कायणमा गठि हिुे परुुष सञ्जाल सर्स्य बिेर यस के्षत्रमा योगर्ाि गिे 
ईच्छा भएकाले मलाई परुुष सञ्जाल सर्स्यमा नियकु्त गररपाउँ भिी यो निवेर्ि पेश गरेको छु । 

निवेर्क 

........................ 
िाम: 
ठेगािा: 
सम्पकण  फोि िम्बर: 
हाल संलग्ि रहेको पेसा/के्षत्र: 
नमनत: 
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निर्णय िम्बर ३ 

धिकुटा िगरपानलका दृवष्टबन्धक समस्या समाधाि सम्बन्धी कायणववनध, २०८१  मा भएको ववद्यमाि व्यवस्था अिसुार ऋर् 
रकम भकु्तािी र दृवष्टबन्धक जग्गा फुकुवा सम्बन्धी प्रकृयाको ववषयमा उल्लेि साववक कायणववनधको र्फा ६ पनछ रे्हाय 
अिसुारको र्फा ६ क थप गिे निर्णय गररयो । 

६ क. दृवष्टवन्धक जग्गा फुकुवा सम्वन्धी प्रकृया  

    िगरपानलकाको निर्णयािसुार तोकेको सीमा नभत्र रही दृवष्टबन्धक फुकुवा सम्बन्धी कायण तपनसल बमोजजमको प्रकृया 
अिसुार सम्पार्ि गररिेछ । 

१. दृवष्टबन्धक हुँर्ा गरेका तमसकु तथा रजजिेसिको सक्कल कागजात रुज ुगरी मालपोत कायाणलयबाट वववरर् नलई थप 
प्रमाजर्त अनभलेि तयार गिुण पर्णछ । 

२. धिकुटा िगरपानलका, ऋर्ी र साहकुो वीचमा ऋर् रकम बझुाउिे र दृवष्टबन्धक भएको जग्गा वफताण गरर दर्िे, ऋर् 
बापत बझुाउि ुपिे रकम तथा रकम जम्मा हिु ुपिे साहकुो बैक िाता तथा जग्गाको वववरर् िलेुको अिसूुची -१ अिसुार 
नत्रपक्षीय सम्झौता गरेको हिु ुपर्णछ । 

३. बुरँ्ा िम्बर २ अिसुार सम्झौता भएपनछ साह ुर र ऋर्ी मालपोत कायाणलयमा गई दृवष्टबन्धक भएको जग्गा वफती पास 
गिुण पिेछ । 

४. बुरँ्ा िम्बर ३ अिसुार वफती पास भएपनछ ऋर्बापत बझुाउि ुपिे रकम िगरपानलकाले सोझै साहकुो बैक िातामा रकम 
जम्मा गिुण पिेछ । 

५. बुरँ्ा िम्बर ४ अिसुार वफती पास गरेपनछ जग्गा धिी प्रमार्पूजाणको प्रनतनलवप सवहतको निवेर्ि ऋर्ीले धिकुटा िगरपानलका 
समक्ष पेश गिुण पिेछ । 

६. यस र्फा बमोजजम भएको सम्झौता अिसुारको साहकुो बैक िातामा जम्मा गरेको रकम एवम ्दृवष्टबन्धक वफताण गरेको 
जग्गा लगायतको वववरर् िलु्िे अनभलेि िगरपानलकाले राख्न ुपिेछ । 

अिसूुची - १ 
कायणववनधको बुरँ्ा िम्बर  ६ क    सँग सम्बजन्धत 

िगरपानलका साह ुर ऋर्ीबीच दृवष्टबन्धक फुकुवा सम्बन्धी नत्रपक्षीय सम्झौता पत्र 

धिकुटा िगरपानलका दृवष्टबन्धक समस्या समाधाि सम्बन्धी कायणववनध, २०८१ मा भएको ववद्यमाि व्यवस्था अिसुार ऋर् 
रकम भकु्तािी र दृवष्टबन्धक जग्गा फुकुवा गिण धिकुटा िगरपानलका पवहलो पक्ष ऋर्ी                                                                                

र्ोश्रो पक्ष र ऋर्ी                                     तेश्रो पक्षबीच  तपनसल बमोजजमको कायण गिण गराउि एक आपसमा मन्जरुी भई 
दृवष्टबन्धक फुकुवा सम्बन्धी नत्रपक्षीय सम्झौता पत्र हस्ताक्षर गरी नलयौ दर्यौ । 

तपनसल 

१.  धिकुटा िगरपानलका वडा िम्बर         बस्िे                            को िानत/िानतिी                                 को छोरा/छोरी/पत्नी/बहुारी                  
ले नमनत                मा  र्ोश्रो पक्ष             जजल्ला               िगरपानलका/गाउँपानलका वडा िम्बर      बस्िे                      को िानत/िानतिी                          
को छोरा /छोरी/पत्नी/बहुारी                               बाट    साववक                             हाल  धिकुटा िगरपानलका वडा िम्बर             मा 
रहेको वकत्ता िम्बर         क्षेत्रफल             को जग्गा दृवष्टवन्धक रािी रु                     रकम ऋर् नलएको ववषयमा हामी र्ोश्रो र 
तेश्रो पक्ष सहमत छौ।                                                             

 २.पवहलो पक्षले दृवष्टबन्धक हुँर्ा गरेका तमसकु तथा रजजिेसिको सक्कल कागजात रुज ुगरी मालपोत कायाणलयबाट दृवष्टबन्धक  
वफताण गिण नसफाररस लगायतका कागजात तयार गिुण पिेछ । 

३. दृवष्टबन्धकमा रहेको जग्गाको सम्पजत्त कर र घरबाटो तथा नसमािा प्रमाजर्त लगायतका र्स्तरु र्ोश्रो पक्षले नतिुण  पिेछ। 

४. यो सम्झौता भएपनछ र्ोश्रो र तेश्रो पक्ष र्वैु जिा मालपोत कायाणलयमा गई दृवष्टबन्धक भएको साववक                                     हाल  

धिकुटा िगरपानलका वडा िम्बर             मा रहेको वकत्ता िम्बर                                                                                                             
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क्षेत्रफल                 को जग्गा र्ोश्रो पक्षले पवहलो पक्षलाई वफती पास गिुण पिेछ ।वफती पास गर्ाण लाग्िे रजजिेसि र्स्तरु तेश्रो 
पक्षले नतिुण पिेछ। 
५. वफती पास भएपनछ ऋर्बापत बझुाउि ुपिे रकम पवहलो पक्षले र्ोश्रो पक्षको िाममा                                   बैकमा रहेको 
िाता िम्बर                                             मा रु                                रकम जम्मा गिुण पिेछ । 
६. तेश्रो पक्षले वफती पास भएको जग्गाधिी प्रमार्पूजाणको प्रनतनलवपसवहतको निवेर्ि पवहलो पक्ष समक्ष पेश गिुणपिेछ । 

७. सम्झौता भएका कायणहरु सम्पार्िको लानग सम्झौता गिे पक्षहरुबीच आपसी समन्वय गरी निधाणरर् भएको दर्िमा दृवष्टबन्धक 
वफती सम्बन्धी कायण गिुण पिेछ । 
पवहलो पक्ष  र्ोश्रो पक्ष तेश्रो पक्ष 

िामथरः    िामथरः   िामथरः   

पर्ः    पर्ः   पर्ः   

सहीः    सहीः   सहीः   

    िाप्रप िंः   िाप्रप िंः   

     सहीछाप  सहीछाप 

कायाणलयको छापः    र्ाया ँ बाया ँ  र्ाया ँ बाया ँ

        

 

  

इनत सम्बतरः २०           साल              मवहिा   रोज            शभुम ्
 

निर्णय िम्बर ४ 

धिकुटा िगरकायणपानलको वैठकवाट स्वीकृत स्थािीय पाठ्यक्रम अिसुार तयार गररएको कक्षा १ रे्जि कक्षा ८ सम्मको 
स्थािीय पाठ्यपसु्तक स्वीकृत गिे निर्णय गररये । 

निर्णय िम्बर ५ 

धिकुटा िगरकायणपानलकाको कायाणलयवाट सम्पार्ि गिे कामलाई व्यवस्थीत एवं प्रभावकारी विाउिका लानग 
निम्िािसुारका कायणववनध तयार गरी पेश गिण सैद्धाजन्तक सहमती दर्िे निर्णय गररयो । 

१. धिकुटा िगरपानलकाको िेलकुर् (सञ्चालि तथा व्यवस्थापि) कायणववनध २०८१ 

२. धिकुटा िगरपानलकाको ववधालय वतृीमागण निरे्शि (सञ्चालि तथा व्यवस्थापि) निरे्शीका २०८१ 

३. धिकुटा िगरपानलकाको वतृीमागण निरे्शि एकाई (सञ्चालि तथा व्यवस्थापि) कायणववनध २०८१ 

निर्णय िम्बर ६ 

ववश्व वैंकको आनथणक तथा प्राववनधक सहयोगमा धिकुटा िगरपानलकामा सञ्चालिमा रहेको लैवङ्गक वहंसा रोकथाम तथा 
प्रनतकायणका लानग एवककृत सेवा पंहचु पररयोजिा अन्तगणत िगरपानलकामा रहिे GBV ववज्ञ पर्मा  धिकुटा िगरपानलका ७ 
निवासी श्री िषुराज शे्रष्ठको छिौटलाई अिमुोर्ि गिे निर्णय गररयो ।  
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निर्णय िम्बर ७ 

धिकुटािगरकायणपानलको कायाणलयमा कोठा अभावका कारर् कायणकक्ष व्यवस्थापिमा समस्या भएको िगरपानलकामा आउिे 
िया कायणक्रमका लानग समेत कायणकक्ष व्यवस्थापि गिुणपिे, कायाणलयवाट सम्पार्ि भएका कायणसँग सम्वजन्धत कागजात १० 
वषण सम्म सरुक्षीत राख्न ुपिे काििुी व्यवस्थािसुार कागजात राख्न ेस्थाि अभाव भएको तथा प्रमिु,उपप्रमिुको कायणकक्षको 
छत नसपेज नसनलङ्ग समेत ववग्रिे अवस्थामा पगेुको हिुाले उक्त छत माथी भण्डार कक्ष व्यवस्थापि गिे निर्णय गररयो । 

निर्णय िम्बर ८ 

प्ररे्श सरकार आनथणक मानमला तथा योजिा मन्त्रालय कोशी प्ररे्श ववराटिगरको च.ि. १०११ नमनत २०८१/१२/२१ को 
प्ररे्श समपरुक अिरु्ाि अन्तगणत सञ्चालि गररिे आयोजिा वा कायणक्रमका लानग प्रस्ताव पेश गिे सम्वजन्ध प्राप्त पत्रािसुार 
आ.व.२०८२/०८३ का लानग कोशी प्ररे्श समपरुक अिरु्ाि सम्वन्धी कायणववनध २०८१ को र्फा ५ अिसुार चाल ुआ.व.मा 
सञ्चालिमा रहेका  निम्िािसुारका योजिालाई िै  आ.व. ०८२/०८३ मा निरन्तरताका लानग नसफाररस गरी पठाउिे निर्णय 
गररयो । 

 निम्ि  

१. वववहवारेहाट ठोका र्ाहाल चौतारा नभरगाउ सडक स्तरोन्ननत 

२. घमुाउिे चैतारा टेकुिाला मलुघाट सडक स्तरोन्ननत 

 

निर्णय िम्बर ९ 

ववश्व वैंकको आनथणक सहयोगमा धिकुटा िगरपानलका वडा िं. १ वहले (षडेश्वर मजन्र्र)- वडा िं. २ नभरगाउ-मधगंुगा सडक 
स्तरोन्ननत योजिा सञ्चालिमा रहेको छ ।हाल सम्झौता भएर निमाणर्ानधि रहेको ७ वक.नम. िण्डमा ववस्ततृ पररयोजिा तयारीका 
समयमा छुट भएका गिैपिे केही थप काम र गत वषाणर्का  कारर्ले थप भएका कामका लानग भेररएशि आरे्श स्वीकृत 
गिुणपिे भएको छ ।हाल सम्झौता भई सडक स्तरोन्ननत कायण भईरहेको ७ वक.नम. भन्र्ा अगाडी वस्ती पनि वाक्लो रहेको, 
सडक पनि ज्यारै् ववनग्रएर सवारी साधि सञ्चालिमा कदठिाई रहेको हिुाले अव २.२०४ वक.नम सडक स्तरोन्ननत भएमा 
मधगंुगाधाम सम्म सडक वन्न ेछ ।यसवाट पयणटक आवागमिमा ववृद्ध हिेु, र्गु्ध,ताजा तरकारी जस्ता स्थािीय कृवष उत्पार्ि 
वजार सम्म सहज ढंगले ल्याउि सवकिे यसवाट आय आजणिमा ववृद्ध र स्थािीयवासीलाई यातायातको सहजता हिेुछ ।  हाल 
काम भईरहेको अजन्तम ववन्र् ुरे्जि मधगंुगा सम्मको वाकी २.२०४ वक.नम.सडक स्तरोन्ननत भेररएशि आरे्श स्वीकृत गरी 
गिुणपिे हनु्छ यसका लानग निमाणर् व्यवसायीसँग सम्झौता भएको रकम रु ३२,७२,०३,७१८/४४ (म.ुअ.कर समेत) को 
५१.७० प्रनतशतले हिु आउिे रु १६,९१,५३,६६७/१८ भेररएशि गरी कुल सम्झौता रकम रु ४९,६३,५७,३८५/६२ 
(म.ुअ.कर समेत) कायम गरी निमाणर् कायण सम्पन्न गिण भेररएशि आरे्श स्वीकृत गिे सहमतीका लानग िेपाल शहरी शासकीय 
तथा पूवाणधार आयोजिा, आयोजिा समन्वय कायाणलय ववरमहल काठमाडौमा अिरुोध गरी पठाउिे निर्णय गररयो । 

निर्णय िम्बर १० 

धिकुटा िगरपानलकामा रहेका र्ईु वटा वारुर्यन्त्रको २०८१ श्रावर् रे्जि २०८१ चैत्र सम्मको निम्िािसुारको ममणत िचण 
अिमुोर्ि गिे निर्णय गररयो । 

१. परुािो वारुर्यन्त्र रु ८८४०१८/८९ 
२. िया वारुर्यन्त्र  रु ८३०८७७/० 
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निर्णय िम्बर ११ 

धिकुटा िगरपानलकाबाट सानबकको गानबस अिसुारको वकत्ता वववरर्बाट यस अजघ अिसूची-३ मा गररएको भ-ूउपयोग 
वगीकरर्मा छुट भई पिु वगीकरर्मा समावेश गररदर्ि रे्हायका निवेर्िका सम्बन्धमा नमनत 2081/12/31 गतेको 
स्थािीय भ-ूउपयोग पररषद्को बैठकबाट वगीकरर्मा समावेश गिण भएको नसफाररस तथा भउूपयोग (पवहलो संशोधि), 
नियमावली, 2080 को र्फा ४ को उपर्फा ४ अिसुार रे्हाय बमोजजम कायम गिे निर्णय गररयो। 

क्र.स. जग्गाधिीको 
िाम 

ठेगािा सानबक ठेगािा वक.ि. क्षते्रफल हालको 
अवस्था 

कायम 
गररएको क्षते्र 

1 रे्बीबहार्रु 
बाजजम्पाक 

धिकुटा ि.पा. 
७ 
 

धिकुटा बजार   
 

1591 0-1-0-0 छुट 
भएको 

आवासीय 

1592 0-3-2-2 छुट 
भएको 

आवासीय 

2 सरस्वती शे्रष्ठ धिकुटा ि.पा. 
4 

धिकुटा बजार -1  956 0-3-2-0 छुट 
भएको 

आवासीय 

3 ईश्वरकुमार 
शे्रष्ठ 

धिकुटा ि.पा. 
4 

धिकुटा बजार-2   1150 0-3-3-2 छुट 
भएको 

आवासीय 

निर्णय िम्बर १२ 

चाल ु आ.ब. 2081/082 मा धिकुटा िगरपानलका के्षत्रनभत्रका कृषक तथा कृषक समूह/फमणबाट कृवष तथा 
पशपुालिलाई ब्यावसावयक बिाउि तथा उत्पार्ि बदृद्दमा सहयोग परु् याउि ववनभन्न नमनतमा निवेर्ि पेश गरेका 
निम्िािसुारका कृषकहरुलाई कृवष यन्त्र उपकरर् िररर्का तपसीलमा उल्लेि भए वमोजजमको साझेर्ारी रकम उपलव्ध 
गराउिे गरी भएको निर्णय अिमुोर्ि गररयो ।  

तपसील 

क्र.स. फमण/कृषकको िाम ठेगािा कृवष सामग्री/ 
उपकरर्को िाम 

संख्या साझेर्ारी वापत 
उपलब्ध गराइिे रकम  

1 

रत्नबहार्रु राई लगायत ७ 
जिा कृषक 

धिकुटा ि.पा.–8 नमनिटेलर  

1 50000 

2 

र्गुाणबहार्रु निरौला लगायत 
४ जिा कृषक 

धिकुटा ि.पा.–9 नमनिटेलर  

1 50000 

3 

षडािन्र् नमश्र लगायत २जिा 
कृषक 

धिकुटा ि.पा.–२ नमनिटेलर  

1 50000 

4 मिकुमारी राई धिकुटा ि.पा.–8 नमनिटेलर  1 50000 
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5 तेजकुमार राई धिकुटा ि.पा.–१ नमनिटेलर  1 50000 

6 

मिुा बस्िेत लगायत ४ जिा 
कृषक 

धिकुटा ि.पा.–9 नमनिटेलर  

1 50000 

7 

तलुसा थापा लगायत ६ जिा 
कृषक 

धिकुटा ि.पा.–१ नमनिटेलर  

1 50000 

8 गरे्श बहार्रु िड्का धिकुटा ि.पा.–9 नमनिटेलर  1 50000 

9 

िगेन्रप्रसार् सवेुर्ी लगायत 
६ जिा कृषक 

धिकुटा ि.पा.–6 नमनिटेलर  

1 50000 

10 सञ्जयकुमार राई धिकुटा ि.पा.–8 नमनिटेलर  1 50000 

11 

रामबहार्रु साकी लगायत ५ 
जिा कृषक 

धिकुटा ि.पा.–2 नमनिटेलर  

1 50000 

12 आइतबहार्रु तामाङ धिकुटा ि.पा.–2 नमनिटेलर  1 50000 

13 सजुता बढुाथोकी धिकुटा ि.पा.–1 नमनिटेलर  1 50000 

14 

र्लबहार्रु प्रधाि लगायत ५ 

जिा कृषक 
धिकुटा ि.पा.–9 नमनिटेलर  

1 50000 

15 

कुलबहार्रु गरुुङ्ग लगायत ४ 
जिा कृषक 

धिकुटा ि.पा.–6 नमनिटेलर  

1 50000 

16 निमा राई धिकुटा ि.पा.–5 नमनिटेलर  1 50000 

17 

भक्तबहार्रु राई लगायत ४ 
जिा कृषक 

धिकुटा ि.पा.–5 नमनिटेलर  

1 50000 

18 

घमन्ड िड्का लगायत ४ 
जिा कृषक 

धिकुटा ि.पा.–9 नमनिटेलर  

1 50000 

19 धमणराज कानलकोटे  धिकुटा ि.पा.–9 नमनिटेलर  1 50000 

20 दर्लप्रसार् राई धिकुटा ि.पा.–7 नमनिटेलर  1 50000 

21 थामबहार्रु राई धिकुटा िपा-१० नमनिटेलर 1 50000 

22 घिश्याम ढकाल धिकुटा िपा-६ नमनिटेलर 1 50000 

23 केशरबहार्रु बस्िेत धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

24 कमलबहार्रु नबश्वकमाण धिकुटा िपा-१ चाफकटर 1 32000 

25 इजन्र्रा/छनबप्रसार् रोइला धिकुटा िपा-९ कम्बाइि नमल 1 35000 
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26 इन्रबहार्रु बस्िेत धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

27 टेकबहार्रु तामाङ धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

28 दर्लबहार्रु र्लाणमी धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

29 कृवष्टिा र्ाहाल धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

30 हकण नबर तामाङ धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

31 नललाबहार्रु नसजाली धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

32 डम्बरबहार्रु काकी धिकुटा िपा-१० नमनिटेलर 1 50000 

33 वहमकर्ण भण्डारी धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

34 बदुद्दमाि मगर धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

35 गोनबन्र्बहार्रु न्यौपाि े धिकुटा िपा-९ नमनिटेलर 1 50000 

36 रेजजिा कृवष तथा पशपंुक्षी फमण धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

37 जचरजञ्जवव नबष्ट धिकुटा िपा-९ नमनिटेलर 1 50000 

38 कृष्र्कमल मगर धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

39 मकरबहार्रु राई धिकुटा िपा-६ नमनिटेलर 1 50000 

40 मंनसरीमाया राई धिकुटा िपा-४ नमनिटेलर 1 50000 

41 गोनबन्र् र्जी धिकुटा िपा-३ वहलटंकी 1 15255 

42 सूयणबहार्रु राई  धिकुटा िपा-८ नमनिटेलर 1 50000 

43 मिकुमारी राई धिकुटा िपा-८ नमनिटेलर 1 50000 

44 आजशष राई धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

45 सोमश्वरी राई धिकुटा िपा-७ नमनिटेलर 1 50000 

46 नबरेन्र राई धिकुटा िपा-८ नमनिटेलर 1 50000 

47 नडकबहार्रु नसजाली धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

48 सनुिल शे्रष्ठ धिकुटा िपा-५ नमनिटेलर 1 50000 

49 सनमर राई धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

50 उत्सब राई धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

51 भवुिनसंह शाही धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

52 गरे्शमाि र्ाहाल धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

53 भनुमका राई धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

54 लोकबहार्रु राई धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 
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55 नसजणिा राई धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

56 

लामाटोल चोक्रोक र्गु्ध 
उत्पार्क लघ ुउद्यमी समूह 

धिकुटा िपा-२ काउम्याट 

1 100000 

57 

रमला बहउुद्दशे्यीय कृवष तथा 
पशपंुक्षी फमण धिकुटा िपा-५ नमनिटेलर 

1 50000 

58 अनिल याख्िा धिकुटा िपा-८ नमनिटेलर 1 50000 

59 उर्यकुमारी राई धिकुटा िपा-६ नमनिटेलर 1 50000 

60 रे्वबहार्रु बस्िेत धिकुटा िपा-६ नमनिटेलर 1 50000 

61 मिुकुमारी बस्िते धिकुटा िपा-६ नमनिटेलर 1 50000 

62 जजब्वश्वर राई धिकुटा िपा-८ नमनिटेलर 1 50000 

63 पिुबहार्रु मगर धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

64 रे्बेन्रबहार्रु राई धिकुटा िपा-१० फु्रट स्पेयसण 1 8000 

65 पंिबहार्रु मगर धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

66 हेमबहार्रु बस्िेत धिकुटा िपा-२ कम्बाइि नमल 1 30000 

67 िगेन्र बास्तोला धिकुटा िपा-९ कम्बाइि नमल 1 35000 

68 नबष्र्बुहार्रु बस्िेत धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

69 डम्बरकुमारी तामाङ्ग धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

70 डम्बरबहार्रु काकी धिकुटा िपा-१० नमनिटेलर 1 50000 

71 र्लबहार्रु काकी धिकुटा िपा-६ नमनिटेलर 1 50000 

72 लक्ष्मी बराल धिकुटा िपा-६ नमनिटेलर 1 50000 

73 उद्दब भण्डारी धिकुटा िपा-९ नमनिटेलर 1 50000 

74 राज ुतामाङ्ग धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

75 नबन्रबहार्रु तामाङ्ग धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

76 कमलबहार्रु महत धिकुटा िपा-९ नमनिटेलर 1 50000 

77 कैलाश शे्रष्ठ धिकुटा िपा-४ नमनिटेलर 1 50000 

78 ईन्र् ुर्िाणल धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

79 दर्लकुमारी राई धिकुटा िपा-१ नमनिटेलर 1 50000 

80 मजन्र्रा तामाङ्ग धिकुटा िपा-२ नमनिटेलर 1 50000 

81 हेमबहार्रु र्ाहाल धिकुटा िपा-१० नमनिटेलर 1 50000 
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82 नबशाल राई धिकुटा िपा-१० नमनिटेलर 1 50000 

83 धिबहार्रु राई धिकुटा िपा-१० नमनिटेलर 1 50000 

84 हकण बहार्रु राई धिकुटा िपा-१० नमनिटेलर 1 50000 

85 निमणला राई शे्रष्ठ धिकुटा िपा-४ नमनिटेलर 1 50000 

86 नबकास जघनमरे धिकुटा िपा-५ नमनिटेलर 1 50000 

87 नबकास भण्डारी धिकुटा िपा-९ नमनिटेलर 1 50000 

 निर्णय िम्बर १३ 

धिकुटा िगरिाभलकाको  निम्िािसुारको िगरगाि स्वीकृत गिे निणार् गररर्ो । 
धिकुटा धिकुटा हाम्रो धिकुटा, 
यो हो िगर सफा सहर हाम्रो धिकुटा । 

जशक्षा, स्वास्थ्य, उद्योग, व्यापार, कृवष, पयणटि, 
संस्कृनतको ववववधता िगरको पवहचाि ।। 

समवृद्धको सपिा औद्योनगक सम्भाविा, 
ववकासको एकै स्वर जातीय सद् भाविा । 

तसुारो फुल्िे नत्रसलेु धावपलो तमोर तीर 

प्रनसद्ध पिुाण इनतहासका वीर ।। 

जजनममागाणहाङ्ग, गमु्बा, चचण, मजस्जर्, निसािथाि, 
गाइरहन्छौँ धिकुटाको सधैँ जय जय गाि। 

धिकुटा, धिकुटा हाम्रो धिकुटा, 
यो हो िगर सफा सहर हाम्रो धिकुटा ।। 

निर्णय िम्बर १४ 

धिकुटा िगरिाभलका ७ र्दिचोकर्ा रिेको जिपवश्वास अफसेटपे्रष आगलागी िई जलेर िष्ट िएको िुिाले पविद् 
व्र्वस्थािि कोषवाट राित स्वरुि रु १०००००/० (एक लाख ) उिलव्ध गराउिे निणार् गररर्ो । 

निर्णय िम्बर १५ 

पवश्व वैंकको आधथाक सिर्ोगर्ा NUGIP आवद्ध स्थािीय डाटा ईकोनसस्टम र िागररक सहभानगता पाईलट कायणक्रमवाट 
तयार भई िगरपानलकालाई हस्तान्तरर् भएको तथ्यांक आजको वैठकमा पेश भई छलफल गररयो ।  

निर्णय िम्बर १६ 

धिकुटा अस्ितालर्ा र्गृौला उिचारको िर्ा सेवा सरुु गिा आवस्र्क िवूााधारर्ध्रे् र् र्ाम्ि र िाटेशिको कार् 
धिकुटा िगरिाभलकाले गररहदिे निणार् गररर्ो । 
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निर्णय िम्बर १७ 

मूख्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायाणलय, कोशी प्ररे्शको नमनत २०८१/१२/२६ को सूचिा अिसुार प्ररे्श तथा स्थािीय 
शासि सवलीकरर् कायणक्रम अन्तगणत िवप्रबतणि साझेर्ारी कोष निरे्जशका, 2078 अिसुार आ.ब. २०82/083 
सम्ममा सम्पन्न हिुे गरी धिकुटा िगरक्षेत्रका गररब घरधरुी पररचय-पत्र प्राप्त पररवारको आनथणक जस्थनत सधुार गरी 
गररवीको सूचकबाट हटाउि सहयोग पयुाणउिे उद्देश्यका साथ रु. २ करोड लागतको र्ोहोरो लगािी तेहरो आम्र्ािी 
पररयोजिा सञ्चालि गिण मूख्यमन्त्री तथा मजन्त्रपररषद्को कायाणलय समक्ष अवधारर्ा पत्र पेश गिे निर्णय गररयो । उक्त 
पररयोजिा सञ्चालिका लानग धिकुटा िगरपानलकाको तफण बाट रु. ५० लाि लागत साझेर्ारी गिे निर्णय गररयो । 

निर्णय िम्बर १८ 
चाल ुआ.व. को िगर तथा वडा स्तरीय स्वीकृत कायणक्रम अिसुार तपसीलमा उल्लेजित कायणक्रमको शीषणक पररवतणि 
गरी निम्िािसुार कायम गिे निर्णय गररयो । 

वडा िम्बर ४ 
नस.ि. व.शी.िं. कायणक्रमको िाम स्वीकृत रकम पररवनतणत शीषणकको िाम रकम 

१ ३११५८ 

९ िं राई टोल 
सावणजनिक सौचालय 
निमाणर् 

१,०0,000/- 
रुरावारी पािाटोल आठपहरीया 
मलामी िाजा घर निमाणर् 

1,00,000/- 

२ ३११५१ 
कारागार कायाणलय 
अगाडी ढल निमाणर् 

१,०0,000/- 
वडा िं १ नभत्रका १२ 
घरधरुीलाई िािेपािी पाईप 
ववतरर् गिे कायण 

१,०0,000/- 

 


