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१. नगरपार्लकाको स्वरुप र प्रकृर्त   

नेपालको संर्वधान भाग ५ राज्यको संरचना र राज्यशजक्तको बााँडफााँड अन्तगित धारा ५६ को (४) र (५) 
मा भएको व्यवस्था अनसुार िेशभरमा ७५३ स्थानीय तह (नगर तथा गाउाँपार्लका) हरु गठन भई प्रित्त 
काननु बमोजिम संचालनमा रहेका छन ्। र्यनै ७५३ मध्ये कोशी प्रिेश अन्तगित पूवी नेपालको महाभारत 
पवित शृ्रङ्खलामा अवजस्थत एक सनु्िर पहाडी नगर हो धनकुटा नगरपार्लका । यस नगरलाई तत्कार्लन 
सरकारले र्व.सं. २०३५ साल पौर् १ गते तीन वटा गाउाँ पञ्चायत (चलुीबन, धनकुटा बिार र र्नगाले) 
र्मलाएर नगर पञ्चायत घोर्णा गरेको र्थयो । राज्य पनुिसंरचना गने िममा सार्वकको बेलहारा र र्भरगाउाँ 
गार्वस नगरपार्लका के्षत्रर्भत्र समावेश गररएपर्छ २०७३ साल फाल्गनु २७ गतेको स्थानीय तह पनुसंरचना 
पश्चात यो नगरपार्लका १० वटा वडामा र्वभाजित भएकोछ । हालको संर्वधान २०७२ िारी भएसाँगै मलुकुमा 
संजघय व्यवस्था कायािन्वयनमा आएको छ । संवैधार्नक रुपमै तीन तहको सरकारको जिम्मवेारी समते र्कटान 
गरी संजघयता लागू भएकाले नगरपार्लकाको अर्धकार तथा सेवा प्रवाहको के्षत्रानसुार भरू्मकामा व्यापकता 
आएको छ ।  
 

स्थानीय तहको र्मर्त २०७९ बैशाख ३१ मा भएको र्नवािचनबाट र्नवािजचत िनप्रर्तर्नर्धहरुको नेततृ्वमा 
धनकुटा नगर सभा र नगर कायिपार्लकाबाट यो नगरपार्लका सञ्चार्लत छ । २०७८ सालको रार्िय िनगणना 
अनसुार धनकुटा नगरपार्लकाको कुल िनसंख्या ३५९८३ रहेको छ िसमा मर्हलाको िनसंख्या १८७९१ र 
परुुर्को िनसंख्या १७१९२ रहेको छ । कुल घरपररवार संख्या ९६३७ रहेको छ। ११०.८ बगि र्क.र्म. 
के्षत्रफल रहेको यो नगरपार्लका पूविमा छथर 
िोरपाटी गाउाँपार्लका, पजश्चम तफि  सर्हिभरू्म 
गाउाँपार्लका, उत्तर तफि  पाजिवास नगरपार्लका 
र िजक्षण तफि  सााँगरुीगढी गाउाँपार्लकार्भत्र 
फैर्लएको छ । 

 

नगरपार्लका सञ्चालन व्यवस्थापन एवम ्
र्नयर्मत सेवा प्रवाहका लार्ग नगरपार्लकामा 
र्नवािजचत िनप्रर्तर्नर्धहरु ५२ िना र र्वर्भन्न 
कायििमहरुमा समते गरी िम्मा कमिचारीहरु 
१७५ िना कमिचारीहरुबाट नगरपार्लकाको 
समग्र सेवा व्यवस्थापन हुाँिै आएको छ । 
त्यसै गरी र्वद्यालयस्तरमा २८८ िना जशक्षक 
तथा ४७ िना र्वद्यालय कमिचारीहरु, 

बालर्वकास सहिकताि ४८ िना एवम ् स्थानीयस्तरमा मर्हला स्वास््य स्वंयमसेर्वकाहरु ४५ िना, 
मेलर्मलापकतािहरु ४३ िनाबाट समेत सेवा सञ्चालनमा सहिीकरणको भरू्मका र्नवािह भएको छ । 

 

सेवा प्रवाहमा सम्बद्द संयन्त्रहरु 

❖ नगर सभा     १ 

❖ नगर काययपालिका   १ 

❖ लवलभन्त्न सलमलिहरु   २५ 

❖ लवलभन्त्न शाखाहरु/शाखा/केन्त्र/इकाई ३३ 

❖ वडा कायायियहरु    १० 

❖ स्वास््य चौकीहरु    २ 

❖ शहरी स्वास््य ललिलनक    ४ 

❖ सामदुालयक स्वास््य इकाई   १ 

❖ लवद्यािय व्यवस्थापन सलमलिहरु  ३९ 

❖ लवद्याियहरु (सामदुालयक र संस्थागि) ५६ 

❖ टोि लवकास संस्थाहरु   १८१ 

❖ सहकारी संस्थाहरु    ५६  
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२ . नगरपार्लकाको काम कतिव्य र अर्धकार  

स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को िफा ११ को उपिफा २ बमोजिम नगरपार्लकाको काम, कतिव्य 
र अर्धकार िेहाय बमोजिम हनुेछः– 

क. नगर प्रहरी ईकाई गठन, संचालन र व्यवस्थापन  
ख. सहकारी संस्था र्नयमन 

ग. एफ. एम. सञ्चालन 

घ. स्थानीय कर, सेवा शलु्क तथा िस्तरु 
ङ. स्थानीय सेवाको व्यवस्थापन 

च. स्थानीय त्यांक र अर्भलेख सकंलन 

छ. स्थानीयस्तरका र्वकास आयोिना तथा पररयोिना 
ि. आधारभतू र माध्यर्मक जशक्षा 
झ. आधारभतू स्वास््य र सरसफाई 

ञ. स्थानीय बिार व्यवस्थापन, वातावरण संरक्षण र िैर्वक र्वर्वधता 
ट. स्थानीय सडक, ग्रामीण सडक, कृर्र् सडक र र्साँचाइ 

ठ. गाउाँसभा, नगर सभा, मलेर्मलाप र मध्यस्थताको व्यवस्थापन 

ड. स्थानीय अर्भलेख व्यवस्थापन 

ढ. िग्गा धनी िताि प्रमाणपिुाि र्वतरण  
ण. कृर्र् तथा पशपुालन, कृर्र् उत्पािन व्यवस्थापन, पश ुस्वास््य, सहकारी 
त. िषे्ठ नागररक, अपागंता भएका व्यजक्त र अशक्तहरूको व्यवस्थापन 

थ. बेरोिगारको त्याकं संकलन 

ि. कृर्र् प्रसारको व्यवस्थापन, सञ्चालन र र्नयन्त्रण 

ध. खानेपानी, साना िलर्वद्यतु आयोिना, वैकजल्पक उिाि 
न. र्वपद् व्यवस्थापन 

प. िलाधार, वन्यिन्त,ु खानी तथा खर्नि पिाथिको संरक्षण 

फ. भार्ा, संस्कृर्त र लर्लतकलाको संरक्षण र र्वकास 

ब. खेलकुि र पत्रपर्त्रका 
भ. आधारभतू स्वास््य सेवा व्यवस्थापन 

म. र्वद्यतु, खानेपानी तथा र्साँचाइ िस्ता सेवाहरू 

य. सेवा शलु्क, िस्तरु, िण्ड िररबाना तथा प्राकृर्तक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी, पयिटन शलु्क 

र. वन, िगंल, वन्यिन्त,ु चराचरुुगी,ं िल उपयोग, वातावरण, पयािवरण तथा िैर्वक र्वर्वधता 
ल. सामाजिक सरुक्षा र गररबी र्नवारण 

व. व्यजक्तगत घटना, िन्म, मतृ्य,ु र्ववाह र त्याकं 

स. स्थानीयस्तरमा परुातत्व, प्राचीन स्मारक र संग्रहालय संरक्षण, सम्बििन र पनुः र्नमािण । 

र्. सकुुम्बासी व्यवस्थापन 

श. प्राकृर्तक स्रोतबाट प्राप्त रोयल्टी व्यवस्थापन 
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ह. सवारी साधन अनमुती व्यवस्थापन 

क्ष. भरू्म व्यवस्थापन 

त्र. सञ्चार सेवा व्यवस्थापन 

ज्ञ. यातायात सेवा व्यवस्थापन 

क.१ संघ, संस्था िताि तथा नवीकरण 

 

वडा सर्मर्तबाट सम्पािन हनुे कायि 
(क) वडास्तरीय त्याङ्क संकलन तथा अद्यावर्धक गने।  
(ख) वडाका र्वकास र्नमािणका योिना तिुिमा, कायािन्वयन, अनगुमन र आवर्धक प्रगर्त समीक्षा गने 

(ग) वडाका र्वकास र्नमािणका कायिहरु गने । 

(घ) कानून बमोजिमका र्नयमन कायि गने ।  
(ङ) अर्भलेख व्यवस्थापन, र्सफाररस तथा प्रमाजणत गने ।  
 

प्रमखु, उपप्रमखु, वडा अध्यक्ष तथा सिस्यको काम, कतिव्य र अर्धकार 
१. प्रमखुको काम, कतिव्य र अर्धकारः (१) प्रमखुको काम, कतिव्य र अर्धकार िेहाय बमोजिम हनुेछः  

क) नगर सभा तथा नगर कायिपार्लकाको बैठक बोलाउन ेर बैठकको अध्यक्षता गने ।  
ख) नगर सभा तथा नगर कायिपार्लकाको बैठकमा बैठकको कायिसूची तथा प्रस्ताव पेश गने, 

गराउने ।  
ग) नगरपार्लकाको बार्र्िक कायििम तथा बिेट तयार गरी सभामा पेश गने ।  
घ) नगर कायिपार्लकाको र्नणियमा नगर सभाको अर्धवेशनको आव्हान र समापनको घोर्णा गने ।  
ङ) नगरपार्लकाका उपप्रमखु वा सिस्यलाई नगरपार्लकाको कायि र्वभािन र्नयमावली अनरुुपको 

र्वर्यगत कायि जिम्मवेारी बााँडफााँड तथा हेरफेर गने ।  
च) नगरसभा र नगर कायिपार्लकाको र्नणिय कायािन्वयन गने गराउने ।  
छ) नगर कायिपार्लकाको िैर्नक कायिको सामान्य रेखिेख, र्निेशन र र्नयन्त्रण गने ।  
ि) उपप्रमखु तथा सिस्यलाई नगरपार्लकाको कामका लार्ग स्विेशर्भत्र कािमा खटाउने ।  
झ) प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृतको सात दिनसम्मको र्विा वा स्विेशर्भत्रको काि स्वीकृत गने ।  
ञ) नगरपार्लकाको चल अचल सम्पजत्त हेरर्वचार तथा ममित सम्भार गने गराउने र आम्िानी, खचि, 

र्हसाब र अन्य कागिपत्र सरुजक्षत राख्न,े राख्न लगाउने ।  
ट) प्रचर्लत नेपाल कानून बमोजिम आवश्यक र्सफाररस गने ।  
ठ) नगर सभा वा नगर कायिपार्लकाले तोकेका अन्य काम गने ।  

२) प्रमखुले आफ्नो अनपुजस्थर्तमा उपप्रमखुलाई कायिवाहक प्रमखु तोक्न ुपनेछ ।  
 

२. उपप्रमखुको काम, कतिव्य र अर्धकारः (१) उपप्रमखुको काम, कतिव्य र अर्धकार िेहाय बमोजिम 
हनुेछः  (क) न्यार्यक सर्मर्तको संयोिक भई कायि गने ।  

(ख) नगरपार्लका प्रमखुको अनपुजस्थर्तमा कायिबाहक प्रमखु भई कायि गने ।  
(ग) नगरसभा, नगर कायिपार्लका तथा प्रमखुले तोकेका अन्य कायि गने ।  
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(घ) प्रचर्लत कानूनले तोकेको अन्य कायि गने । 

(२) उपप्रमखुले आफ्नो नगरपार्लका के्षत्रबार्हर िान ुपिाि प्रमखुलाई िानकारी दिन ुपनेछ ।  
 

३. वडा अध्यक्षको काम, कतिव्य र अर्धकारः (१) वडा अध्यक्षको काम, कतिव्य र अर्धकार िेहाय 
बमोजिम हनुेछः  

(क) आफ्नो वडा सर्मर्तको अध्यक्ष भई कायि गने ।  
(ख) वडा सर्मर्त सिस्यहरुलाई सर्मर्तको कामको बााँडफााँड गरी सहिीकरण र पररचालन गने । 

(ग) कायिपार्लकाको सिस्य भई कायि गने । 

(घ) वडाको र्वकास योिना, बिेट तथा कायििम तयार गने, 

     गनि लगाउन ेतथा स्वीकृर्तका लार्ग नगरपार्लकामा पेश गने ।  
(ङ) वडाबाट कायािन्वयन हनुे योिना तथा कायििमहरु कायािन्वयन गने गराउने, र्तनको अनगुमन 

गने तथा आवर्धक समीक्षा गने गराउने ।  
(च) प्रचर्लत नेपाल कानून बमोजिम आवश्यक र्सफाररस गने ।  
(छ) तोर्कए बमोजिम वा नगरपार्लका प्रमखुले तोकेका अन्य कायि गने ।  

(२) वडाध्यक्षले आफ्नो अनपुजस्थर्तमा सम्वजन्धत वडा सर्मर्तको कुनै सिस्यलाई कायिवाहक तोकी सोको 
िानकारी नगर कायिपार्लकालाई दिनपुनेछ ।  
 

४.सिस्यको काम, कतिव्य र अर्धकारः (१) कायिपार्लकाको सिस्यको काम, कतिव्य र अर्धकार िेहाय 
बमोजिम हनुेछः–  

(क) कायिपार्लकाको बैठकमा भाग र्लने ।  
(ख) प्रमखुले तोकेको र्बर्यगत के्षत्रको संयोिक वा अध्यक्ष भई तोर्कएको कायि गने ।  
(ग) प्रमखुले तोकेका अन्य कायि गने ।  

(२) सिस्यले नगरपार्लका के्षत्र बार्हर िााँिा प्रमखुलाई िानकारी दिई िान ुपनेछ ।  
 

५. वडा सिस्यको काम, कतिव्य र अर्धकारः (१) वडा सिस्यको काम, कतिव्य र अर्धकार िेहाय बमोजिम 
हनुेछः  

(क) वडा सर्मर्तको बैठकमा भाग र्लने ।  
(ख) वडाअध्यक्षले तोके बमोजिम कायिवाहक वडा अध्यक्ष भई कायि गने ।  
(ग) वडा अध्यक्षले तोकेका अन्य कायि गने ।  

(२) वडा सिस्यले नगरपार्लका के्षत्र बार्हर िााँिा वडा अध्यक्षमाफि त कायिपार्लकालाई िानकारी दिन ुपनेछ  
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३ . नगरपार्लको सङ्गठन संरचना, कमिचारी िरबन्िी, कमिचारी संख्या र कायि र्ववरण 
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प्रमखु, उप प्रमखु र वडाध्यक्षहरुको र्ववरण 
ि.स नाम  पि वडा नं मोबाइल नं 

१ जचन्तन तामाङ्ग प्रमखु   9852070999 

२ र्भमािेवी खनाल उपप्रमखु   9852070888 

३ ओङि तामाङ्ग वडा अध्यक्ष 1 9842109393 

४ चन्रलाल तामाङ वडा अध्यक्ष 2 9842037424 

५ र्वकास जघर्मरे वडा अध्यक्ष 3 9852050323 

६ िम्सेर राई वडा अध्यक्ष 4 9852070745 

७ धनकुमार राई  वडा अध्यक्ष 5 9842061619 

८ र्मलनकुमार खड्गी वडा अध्यक्ष 6 9842040521 

९ रोशेर् शे्रष्ठ वडा अध्यक्ष 7 9852050361 

१० रसबहािरु राई वडा अध्यक्ष 8 9842070631 

११ टंकप्रसाि रोइला वडा अध्यक्ष 9 9842112475 

१२ नगेन्र पाण्डे वडा अध्यक्ष 10 9842061677 

 
नगरपार्लकामा कायिरत कमिचारीहरुको र्ववरण 

स्थायी कमिचारी २०८२ 

र्स.नं. पि स्तर/ शे्रणी संख्या 
१ प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृत उपसजचव १ 

२ अर्धकृत अर्धकृतस्तर नवौं/उपसजचव १ 

३ अर्धकृत अर्धकृतस्तर आठौं २ 

४ अर्धकृत अर्धकृतस्तर सातौं ८ 

५ अर्धकृत अर्धकृतस्तर छंठौं २८ 

५ नायब सबु्बा सहायक पााँचौं २१ 

६ खररिार सहायक चौंथो ८ 

७ सवारी चालक शे्रणी र्वर्हन ३ 

८ कायािलय सहयोगी शे्रणी र्वर्हन ३ 

९ सरसफाइकमी शे्रणी र्वर्हन २ 

   िम्मा   ७७ 
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करार सेवा तफि  २०८२ 

र्स.नं. पि स्तर/ शे्रणी संख्या 

१ GBV Specialist   १ 

२ अर्धकृत अर्धकृतस्तर छैठौं ३ 

३ नायब सबु्बा सहायक पााँचौं ४ 

४ खररिार सहायक चौंथो ३२ 

५ नगर प्रहरी हवलिार हवलिार २ 

६ सवारी चालक एम्बलेुन्स सर्हत शे्रणी र्वर्हन ६ 

७ नगर प्रहरी िवान शे्रणी र्वर्हन ७ 

८ कायािलय सहयोगी शे्रणी र्वर्हन २४ 

९ सरसफाइकमी शे्रणी र्वर्हन १३ 

१० माली शे्रणी र्वर्हन ४ 

११ सहयोगी कायिकताि थानी आ.र्व. १ 

१२ हेराल ु सामिुार्यक भवन १ 

   िम्मा   ९८  
 

 धनकुटा नगरपार्लकाको स्वीकृत कमिचारी िरबन्िी अनसुारका 

अर्धकृत र उपशाखा प्रमखुको कायिर्ववरण २०8१ 
शाखा/उपशाखा पिको नाम कायिर्ववरण 

कायिपार्लकाको 
कायािलय 

प्रमखु 
प्रशासकीय 
अर्धकृत 

• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन,२०७४ को िफा ८४(२) बमोजिम प्रमखु प्रशासकीय 
अर्धकृतको काम कतिव्य र अर्धकारमा उल्लेजखत कामहरु गने गराउने , 

• नगर कायिपार्लका र नगरसभाको सजचव भई कामगने ।  
• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को िफा १५ बमोजिमको स्थानीय स्तरमा 

र्वकास र्नमािण तथा सेवा प्रवाह सम्वन्धी तोर्कएका क्षते्रहरुको पररचालन, समन्वय र 
प्रवििनका कामहरु गने । 
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• कायिपार्लकाले स्वीकृत गरेको नगरपार्लकाको कायिसम्पािन र्नयमावली  २०७४ र 
कायिर्वभािन र्नयमावली २०७४ अनसुार तोर्कए बमोजिमका कामहरु सम्पािन गने 
गराउन े 

• स्वीकृत िरबन्िी अनसुार कायिपार्लका र अन्तगितका सवै शाखा, ईकाइ र वडा 
कायािलयका कमिचारीको र्नयजुक्त, पिस्थापना, कायि र्नयमन, मूल्याकंन, र  र्नयन्त्रण 
गने गराउने ।  

• सशुासनमा आधाररत सेवा प्रवाह र  र्वकास र्नमािणका कामहरु गाउपार्लकाका प्रत्येक  
तहमा अनभुरू्त हनुे गरी कायािन्वयन गनि उच्च प्राथर्मकताकासाथ काम गने । 

• कायिसम्पािनमा प्रमावकारीता ल्याउन कायिजिम्मेवारी सम्बन्धी र्वर्यक्षेत्रमा क्षमता 
र्वकासका कायििम तिुिमा गरी कमिचारीको िक्षता अर्भबधृ्िी गर्र्ने ।  

• नगरसभाले स्वीकृत गरेको बार्र्िक बिटे कायािन्वयनका लार्ग उच्च आर्थिक अनशुासन 
पालनाको आधार तयार गने र आन्तररक र्नयन्त्रण प्रणालीलाई सदुृढ बनाउने । 

• नगरपार्लकाको अर्धकार क्षते्र र्भत्रका आन्तररक श्रोतसाधन संकलन र उपयोगमा 
पारिजशिता कायम गने गराउने एवं नयााँ श्रोतको खोिीका लार्ग आन्तररक र बाह्य 
रुपमा अध्ययन गने गराउने  ।  

• नगरस्तरमा प्रकोप व्यवस्थापनकालार्ग आकजस्मक कोर् स्थापना लगायत आवश्यक 
श्रोतसाधन िटुाउन सरोकारवाला र्नकायसंग समन्वय र सहकायि गने ।  

• नगरस्तरका र्वर्भन्न सरकारी र्नकाय, र्निी क्षेत्र तथा गैससका संचालनमा रहेका 
कायििमको समन्वय, सपुररवेक्षण, मूल्याकंन र समीक्षा गरी प्रर्तवेिन कायिपार्लका 
समक्ष पेश गने,  

• संघीय सरकार तथा प्रिेश सरकारका र्वर्भन्न मन्त्रालय, र्नकायबाट प्रित्त जिम्मेवारीका 
कामहरु सम्पािन गने गराउने ।   

• आफुमा अन्तर्निर्हत रहेको अर्धकार र जिम्मेवारी मातहत अर्धकृत वा अन्य सम्बद्ध 
कमिचारीलाई प्रत्यायोिन गरी  कायािन्वयन गने ।  

• कमिचारीको कायि सम्पािन मूल्याकंन गनि सपुररवेक्षक तोक्ने र सवै कमिचारीको 
कायिसम्पािन मूल्याकंन गने गराउन ेव्यवस्था र्मलाउने ।  

• अन्तरार्िय सम्बन्धको काम गने अर्धकृत नोडल अर्धकृत तोक्ने ।  
• नगरपार्लकाको वृहत्तर र्हत र प्राथर्मकता क्षते्रको र्वकासमा टेवा पगु्ने गरी रार्िय र 

अन्तररार्िय नगरहरुसंग सहकायिका प्राथर्मक क्षते्र पर्हचान गरी भर्गर्न सम्बन्ध 
स्थार्पत गनि समन्वयकारी भरू्मका र्नवािह गने ।    

• रार्िय तथा अन्तरार्िय संध, सस्था, सञ्जालहरुको सिस्यता र्लिा गाउ पार्लकाको र्हत 
प्रबध्र्िन हनुे भएमा मात्र सिस्यता र्लन र भई रहेको सिस्यता पनुरावलोकन गरी 
कायिपार्लका समक्ष प्रर्तवेिन दिने ।  
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• नगरपार्लकाको तफि बाट सम्मान दिनपुने र्विेशी रािका सम्मार्नत व्यजक्तत्वहरु तथा 
संघसंस्था र पिार्धकारीहरुबाट गाउपालर्कामा भ्रमण हिुा नगरको सााँचो हस्तान्तरण 
एंव अर्भनन्िन िस्ता औपचाररक स्वागत कायििमको समन्वय र सहिीकरण गने ।  

• आपसी र्हत प्रवििन र र्सकाईको लार्ग अध्ययन, अवलोकन भ्रमण कायििमहरु 
र्मलाउने, समन्वय र सहिीकरण गने ।  

• कायिपार्लकाबाट तोर्कएको तथा र्निेजशत कामहरु कायािन्वयन गने गराउने , 
• स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ बमोजिम गाउपार्लकाले गने भनी तोर्कएका 

कामहरु सम्पािन गनि कायिपार्लकालाई र्ियाशील बनाउन समन्वयकारी भरू्मका 
र्नवािह गने । 

• प्रचर्लत ऐन, र्नयम तथा र्निेशनबाट अजख्तयार गररएका र तोर्कएका अन्य काम गने 
गराउन े। 

प्रशासन योिना 
तथा अनगुमन 
शाखा 

अर्धकृत 
आठौ तह 
प्रशासन 

• प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृतबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको कायिर्ववरणका 
आधारमा मातहत उपशाखामा कायिरत अर्धकृतहरुलाई कायिजिम्मेवारी प्रत्यायोजित 
गरी काम गने गराउन े। 

• प्रशासन, योिना तथा अनगुमन शाखाको शाखा प्रमखुको जिम्मेवारीमा मातहत सवै 
उपशाखा तथा इकाईको कामको सपुररवेक्षण र र्नगरानी गरी काममा प्रभावकारीता 
ल्याउने । 

• मातहत अर्धकृत तथा सहायक कमिचारीहरुको कायिसम्पािन मूल्यांकन गरी 
कायािलय प्रमखु समक्ष पेश गने । 

• कायािलय संचालन तथा व्यवस्थापनका लार्ग सम्पूणि प्रशासर्नक कायि गने गराउने  
• स्वीकृत िरबन्िीका पिहरुमा कमिचारी र्नयजुक्त, बढुवा, सरुवा, कायिजिम्मवेारी 

हेरफेरका कामहरु गने । 

• समस्त कायािलयको लार्ग आवश्यक सामानहरु आपूती तथा खरीिको लार्ग बार्र्िक 
खरीि योिना तयार गरी स्वीकृत गराउने र कायािन्वयन गने । 

• पार्लकाको पिार्धकारीहरु लगायत कायिपार्लकाको कायािलय र मातहत सवै 
ईकाइहरुमा कायिरत कमिचारीहरुको कायिक्षमता र  कायििक्षतामा सधुार ल्याउन 
आवर्धक िनशजक्त र्वकास योिना तिि‘ुुमा गरी कायािन्वयन गने गराउन े। 

• कानून बमोजिम भर्गनी सम्वन्ध स्थापना गने लगायत रार्िय र अन्तरािर्िय 
सम्वन्धका कामहरू,  

• नगरपार्लकाको कायिके्षत्र र्भत्रका अत्यावश्यक सेवा भरपिो र सलुभ तरीकाले 
उपलव्ध गराउन ेव्यवस्था र्मलाउने । 

• नगरपार्लका के्षत्रमा वातावरण सधुार गरी स्वस््य र स्वच्छता कायम गनि बनाउन 
समन्वयात्मक कायििम तिुिमा गरी कायािन्वयन गने । साथै सरसफाईका लार्ग 
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उपलव्ध साधनश्रोतको र्कफायती उपयोग गरी स्वच्छ वातावरण तयारमा योगिान 
गने । 

• स्थानीय बिार तथा पार्कि ङ्ग स्थलको व्यवस्थापनमा सहयोग गने । 

• सरसफाई बाहेकका सवारी साधन पररचालन गने । 

• प्रमखु, उपप्रमखु तथा प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृतको सजचवालय व्यवस्थापन सम्बन्धी 
सबै कायि गने, आवश्यक व्यवस्था र्मलाउने । 

• कायिपार्लका तथा कायािलय प्रमखुबाट तोर्कएका अन्य कामहरु गने गराउन े। 

अर्धकृत,सातौ 
तह प्रशासन  

 

प्रशासन तथा 
िनशजक्त 
उपशाखा 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित र तोर्कएको उपशाखाले गने भनी र्नधािररत 
कायिर्ववरणका आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको 
हैर्सयतमा कायिसम्पािन गने , 

• प्रशासन तथा िनशजक्त उपशाखा, र जिम्मवेारी तोर्कएका अन्य उपशाखामा कायिरत 
सहायक कमिचारीहरुलाई कायिजिम्मवेारी तोक्ने र कायिसम्पािन फारममा सपुररवेक्षक 
भई मूल्यांकन गने ।  

• कमिचारीहरुको व्यजक्तगत र्ववरण र र्सटरोल अद्यावर्ध गने, 

• कमिचारीहरुको व्यजक्तगत र्ववरण एक्ष्क् सफ्टवेयर प्रयोगमा ल्याउने, 
• वडा कायािलयहरुको कामको समन्वय र सहिीकरण गरी सेवा प्रवाहमा प्रभावकारीता 

ल्याउन सहयोग गने ।  
• नगरपार्लका कायािलयका सबै प्रकारका चारपाग्र ेसवारी साधनको प्रयोगको लगबकु 

सवारी प्रयोग गने र पिार्धकारीवाट र्नयर्मत रुपमा प्रमाजणत गराई राख्न े। 

• उपशाखाको कायिर्ववरणमा उल्लेख भएको आफ्नो उपशाखासंग सम्वजन्धत कामहरु 
शाखा प्रमखुको र्निेशनमा सम्पािन गने 

• शाखा प्रमखु तथा कायािलय प्रमखुबाट र्निेजशत तथा तोर्कए बमोजिमका कामहरु 
गने गराउने । 

कम््यटुर 
अर्धकृत, 

छैठौ तह 

 

बैठक 
व्यवस्था तथा 
समन्वय 
उपशाखा 

• शाखा प्रमखुबाट तोर्कएका कायिर्ववरणमा उल्लेजखत कामहरू, 
• नगर कायिपार्लका र नगरसभाको बैठक व्यवस्थापनका तोर्कएका कामहरू,  

• कायिपार्लकाबाट गठन भएका र्वर्भन्न सर्मर्त उपसर्मर्तहरूको बैठक व्यवस्थापनका 
कामहरू, 

• बैठकको र्नणिय पजुस्तका तयारी,र्वतरण तथा सरुक्षण , 
• कायिपार्लकाको र्नणिय र्वद्यतुीय माध्यमबाट अर्भलेखीकरण तथा गरी सरुजक्षत राख्न,े  

• नगरपार्लका के्षत्रमा हनु सक्ने र्वजशष्ट अर्तर्थको भ्रमणको व्यवस्थावपन तथा 
सहिीकरण र  जशष्टाचार पालना सम्वजन्ध कामहरू,  

• नगरपार्लकाको बहृत्तर र्हतको लार्ग अन्तर नगर समन्वय सर्मर्त, जिल्ला स्तरको 
स्थानीय तह समन्वय सर्मर्त लगायत नगरपार्लकाको तफि बाट रािनीर्तक, 
सामाजिक, व्यवसार्यक, पेशागत वगि एवं समिुाय संगको संस्थागत समन्वयका काम,
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योिना तथा 
अनगुमन 
उपशाखा 

अर्धकृत 
छैठौ तह 
प्रशासन सेवा   

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा 
कायिसम्पािन गने , 

• पार्लकाको िीघिकालीन सोच सर्हतको नीर्त,रणनीर्त र प्राथर्मकतामा आधाररत 
आवर्धक र्वकास योिना र्नमािण कामको संयोिन गने , 

• पार्लका स्तरीय र्वकास कायििम सम्वन्धी नीर्त, कानून, मापिण्ड तयारी र र्नयमन 
सम्वन्धी कामहरु गने, 

• स्थानीय तहको योिना तथा बिेट तिमुा दिग्िशिन बमोजिम योिना तिुिमाका चरण 
र प्रकृया पूरा गरी बार्र्िक र्वकास कायििम र बिेट तिुिमा गने , 

• संघबाट स्वीकृत राजयि योिना तथा प्रिेश स्तरीय योिनाका नीर्त तथा प्राथर्मकता 
स्थानीय तहको योिना तिुिमाको आधार हनुे गरी नगर स्तरीय योिना तिूिमा गनि 
र्वशेर् ध्यान दिने । 

• बर्र्िक योिना तिुिमा गिाि नपेालले गरेको प्रर्तवद्धता पालना गने गरी दिगो र्वकास 
लक्ष (SDG) का र्नधािररत उद्देश्य र राजयि लक्ष प्राप्त गनि सहयोग पगु्ने गरी 
स्थानीयकरण गने र सरोकारवालाहरुलाई अर्भमखुीकरण गने , 

• नगरपार्लकाको मध्यमकालीन खचि संरचना (MTEF) तयार गरी सोर्ह आधारमा 
प्राथर्मकता प्राप्त आयोिनामा बिेट र्वर्नयोिन गने व्यवस्था अवलम्वन गने । 

• र्वकास र्नमािणका काममा स्थानीय िनसहभार्गता िटुाउन सो सम्वन्धी नीर्त र 
कायिर्वर्ध कायिपार्लकाबाट स्वीकृत गरी लाग ुगने गराउने , 

• उपभोक्ता सर्मर्त पररचालन सम्वन्धी कायिर्वर्ध तिुिमा तथा स्वीकृत गरी तिनरुुपा 
उपभोक्ता सर्मर्तको क्षमता र्वकासका कायिकम संचालन गने  

• र्वकास आयोिनाको अनगुमन तथा मूल्यांकनको कायियोिना स्वीकृत गरी 
चेकर्लष्टको आधारमा र्वर्यगत अनगुमन गने र प्रत्यके अनगुमनको प्रर्तविेन तयार 
गरी कायिपार्लका समक्ष प्रस्ततु गने, 

• र्वकास आयोिनाको चौमार्सक र बार्र्िक समीक्षा गने र समीक्षाबाट िेजखएका 
कर्मकमिोरी सधुारको लार्ग कायिपार्लका माफि त र्निेजशत गने , 

• रु १० करोड भन्िा बढी लागतका आयोिना पूरा भएको २ बर्ि पर्छ बाह्य 
परामशििाताको सेवा माफि त प्रभाव मूल्यांकन गराई सो नतीिा कायिपार्लकाका पेश 
गने, 

• कायििम कायािन्वयन गिाि र्सर्कएका राम्रा तथा सबल पक्षको अर्भलेख राखी अन्य 
आयोिनाका लार्ग मागििशिनको रुपमा ग्रहण गनि सवैलाई िानकारी गराउन ेव्यवस्था 
र्मलाउने । 

• उपशाखा अन्तगित कायिरत सहायक कमिचारीहरुलाई उनीहरुले गने कामको 
कायिजिम्मेवारी तोकेर काममा खटाउन े र सपुररवेक्षकको हैर्सयतमा उनीहरुको 
कायिसम्पािन मूल्यांकन गने । 
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कानून तथा  
न्यार्यक सर्मर्त 
सहिीकण 
उपशाखा 

अर्धकृत .
कानून, 
छैठौ तह 

• प्रमखृ प्रशासकीय अर्धकृत वा शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको 
कायि र्ववरणका आधारमा मातहत उपशाखामा कायिरत अर्धकृतहरुलाई 
कायिजिम्मेवारी प्रत्यायोजित गरी काम गने गराउन े। 

• कायिपार्लका र सभाबाट पाररत गरीने र्वर्भन्न नीर्त, र्नयम, कानूनको मस्यौिा कानूनी 
प्रकृया र र्वर्ध अनसुार रहेको वा भार्र्क पररमाििन आवश्यक भएमा सो गरी काननु 
र्नमािण र स्वीकृतीमा समन्वय र संयोिन गने, 

• कायिपार्लका, नगर प्रमखु, प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृतले मागेका कानूनी परामशि दिने, 
• नगरपार्लका बािी वा प्रर्तवािी रहेको मदु्दाको र्फरािपत्र, पनुरावेिन दिन ुपने भएमा 

मदु्दाको र्लखत र िवाफ तयारी̹ मदु्दा सम्वन्धी लगत तथा र्मर्सल सरुजक्षत राख्न,े 

• नगरपार्लकामा गठन भएको न्यार्यक सर्मर्तको कायिसम्पािनमा र्नधािररत कानूनी 
र्वर्ध र प्रकृया अवलम्वन गरी न्यार्यक र्नरुपणका लार्ग सहिीकरण गने, 

• न्यार्यक रुपमा नगरपार्लकाको कायिसम्पािनमा टेवा पगु्न िाने गरी र्वर्भन्न र्वर्यगत 
शाखा र उपशाखा प्रमखुहरुलाई अर्भमखुीकरण गरी कायिसम्पािनम सहिीकरण 
ल्याउने सहयोग गने , 

• न्यार्यक र्नणिय र फैसला कायािन्वयनको संस्थागत प्रवन्ध र्मलाउने  
• मानवअर्धकारको संरक्षण र सम्बद्र्धनका कामहरु गने 

• कानूनमा तोर्कएका वा नगरसभा र  नगर कायिपार्लकाबाट सजुम्पएका जिम्मेवारीका 
कामहरु सम्पािन गरी प्रर्तविेन पेश गने  

• आफ्नो शाखा मातहतका कमिचारीको कायिसम्पािन मूल्यांकन गरी कायािलय प्रमखु 
समक्ष पेश गने 

 खरीि तथा 
सम्पजत्त 
व्यवस्थापन 
उपशाखा 

 

• कायािलयको सम्पणुि सम्पजत्त तथा िार्यत्वको अर्भलेख राखी संरक्षण गने । 

वन, वातावरण 
तथा र्वपि 
व्यवस्थापन एवं 
सरसफाइि 
व्यवस्था 
उपशाखा 
 

वातावरण 
अर्धकृत 

• कायािलय प्रमखुबाट प्रत्यायोजित र शाखा प्रमखुले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखाले गने गरी तोर्कएका 
कायि सम्पािन गने गराउने, 

• स्वच्छ तथा स्वस््य वातावरण, िलाधार र वन्यिन्त ुसंरक्षण सम्वन्धी नीर्त ,कानून 
तथा कायििम तिुिमा, कायािन्वयन र र्नयमन सम्वन्धी कामहरु गने गराउने, 

• वातावरण संरक्षण, हररयाली प्रबद्र्धन र सरसफाईका कामहरु स्थानीय समिुाय, टोल 
र्वकास संस्था, सामाजिक संघसंस्था एवं अन्य सरोकारवालाहरुसंग समन्वय र 
सहकायि गरी कायििम तिुिमा र कायािन्वयन गने । 

• शहरी तथा सावििर्नक के्षत्रको सरसफाई सम्वन्धी काम स्थानीय समिुाय र वडा 
सर्मर्तको समन्वय र सहकायिमा संचालन गने , 
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• नगरपार्लकाको बिार क्षेत्रबाट फोहर संकलन गिाि श्रोतमा नै िैवीक र अिैवीक 
फोहर छुिाई संकलन गने र घरपररवार स्तरमा िैवीक मल बनाउन   
अर्भमखुीकरण र प्रोत्साहनका कामहरु गने गराउने । 

• संकर्लत फोहरमैला र्वसििन र व्यवस्थापनका लागी र्छमकेी पार्लकाहरुसंग समन्वय 
सहकायि र साझेिारी गरी सामूर्हक याण्डर्फल साईट प्रवन्धको पहल गन े

• नगर के्षत्र र्भत्र वातावरणलाई प्रिरु्र्त तलु्याउने गरी फोहोर मैला, धवुा आिी उत्पािन 
गने पसल, होटल, कलकारखाना आदिको लगत   राखी प्रिरु्ण रोक्ने उपायहरु 
अपनाउने ।  

• नगर क्षेत्रमा फोहोरको मात्रा घटाउन नगरवासीलाई सो सम्बन्धी जशक्षा तथा ज्ञान 
प्रिान गने ।  

• नगर क्षेत्र र्भत्र स्थापना भएका संघ संस्थाहरुलाई शहरी सफाई सम्बन्धी ज्ञान दिई 
सफाई सम्बन्धी िनचेतना अर्भवृर्द्ध गने कायिमा समन्वयकतािको भरु्मका र्नभाउने   

• नगरमा फोहोरको मात्रा कम गने कम्पोर्ष्टङ गने, बायोग्यााँस उिािको प्रयोग गने तथा 
अन्य खेर िाने जचिहरुको उपयोगबारे र्वर्भन्न सीपमलुक तार्लमहरुको आयोिना 
गने । 

• फोहोर मैला व्यवस्थापन सम्बन्धी सूचना तथा िानकारी बलेुर्टन स्थानीय स्तरमा 
प्रिान गने ।  

• हररत नगरका लार्ग नसिरी स्थापनाका क्षेत्र पर्हचान गरी टोल र्वकास संस्था लगायत 
र्वद्यालय तथा कलेिहरुलाई पररचालन गने  

• फलफुल र वृक्षारोपणको लार्ग सम्बजन्धत सरोकारवालाहरु संग समन्वय गरी स्थान 
र्वशेर् फलफुल र वृक्षारोपणको व्यवस्था र्मलाउन े

• सौन्ियिकरणका के्षत्रहरु पर्हचान गरी फूल बगैचा र्नमािण गरी संरक्षणको व्यवस्था 
र्मलाउने ।  

• नगर क्षेत्रमा र्वद्यमान ढलनालाहरुको लगत तयार गरी सभे र र्डिाइनको व्यवस्था 
र्मलाउने ।  

• ्लार्ष्टकका झोलाको र्वकल्प दिनका लार्ग र्निी क्षेत्रहरुसंग सहकायि गने ।  
• शलुभ शौचालयहरुको अर्भयान चलाउन आवश्यक प्रचार प्रसार र सामाग्रीको 

उपलब्ध गने ।  
• कम्पोष्ट मल बनाउने प्रर्वर्ध र्वकासका लार्ग र्नजि के्षत्रको सहभार्गता वरृ्द्ध गने ।  
• फोहोर मैुैला व्यवस्थापन स्थल छनौट र व्यवस्थापनमा समन्वय र अनगुमन गने   
• नगरमा प्राप्त पाईपको पानीको व्यवस्थापन गनि र्नजि क्षेत्रसंग सहकायि गने र 

वर्ाििको पानीको उपयोग गनि सरोकारवालाहरु संग समन्वय गरररहने ।  
• वेवाररसे लासको व्यवस्थापन सम्बन्धी कायि गने ।  
• छाडा पश ुतथा भसू्याहा कुकुर र्नयन्त्रण गने ।  
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• स्थानीय सरसफाई तथा फोहर व्यवस्थापन सम्बन्धी नीर्त, कानून, मापिण्ड तयार 
गने, योिना बनाउने र कायािन्वयन गने । 

• फोहरमैला सङ्कलन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, र्वसििन र सोको सेवा शलु्क र्नधािरण र 
र्नयमन सम्बजन्ध कायि गने । 

• सरसफाई तथा फोहर व्यवस्थापन सम्बन्धी कानून तथा मापिण्ड तयार गरर, सो 
बमोजिम योिना तिुिमा र कायािन्वयन गने । 

• फोहरलाई स्रोतमै वर्गिकरण गरी व्यवस्थापन गने उपायहरुको अवलम्बलन गने । 

• फोहरमैला सङ्कलन, पनुः उपयोग, प्रशोधन, र्वसििन र सोको सेवा शलु्क र्नधािरण र 
र्नयमन सम्बजन्ध कायि गने ।  

• उपशाखा मातहत काम गनि खटीएका सहायक कमिचारीहरुको खटन पटन, कायि 
जिम्मेवारी र्नधािरण र  कायिसम्पािनको सपुररवेक्षक भई मूल्यांकन गने, 

 सूचना प्रर्वर्ध 
अर्धकृत 

छैठौ तह 
प्रार्वर्धक 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा 
तोर्कए अनसुारका कायि सम्पािन गने, 

• कायिपार्लकाको सवै बैठकका र्नणियहरु, नगरपार्लकाको सवै सूचना तथा महत्वपूणि 
िस्तावेिहरु Digital रुपमा संरक्षण गरी अर्भलेख राख्न,े 

• नगरसभा, कायिपार्लका तथा कायािलयबाट भएका सावििर्नक सरोकारका महत्वपूणि 
र्नणिय एवं सूचनाहरु कायािलयको वभेसाईटमा अपलोड गने र वभेसाईट र्नयर्मत 
रुपमा अपडेट गने, 

• सूचनाको हक सम्वन्धी कानूनमा तोर्कएका सूचनाको हकको कायािन्वयनका कामहरु 
सम्पािन गने, 

• नगरपार्लका क्षते्र र्भत्र 100 Watt क्षमता सम्मका FM Radio संचालनको लार्ग 
ईिाित प्रिान गने कायि, 

• वडा कायािलयहरुमा िडान भएको प्रर्वर्ध र्वकास र अनलाईन प्रणालीको र्नयर्मत 
अनगुमन र संभार गरी िनस्तरमा प्रवार्हत हनुे सेवा अवरुद्ध नहनुे व्यवस्थाको 
र्नगरानी गने , 

• सूचना,संचार र प्रर्वर्धको र्वकासको लार्ग कायिपार्लका स्तरमा कायिरत कमिचारीहरु 
र वडा कायािलयका कमिचारीहरुबाट प्रवार्हत गरीन ेसेवा तथा सम्पािन हनुे कामहरु 
प्रर्वर्धमैत्री बनाई कायिसम्पािनमा प्रभावकारीता ल्याउन कमिचारीको योग्यता, पि 
एवं र्सक्ने रुची र उत्सकुताका आधारमा क्षमता र्वकासका कायि संचालन गने 
गराउने, 

• सूचना तथा संचार प्रर्वर्धमा आधाररत अर्भलेख व्यवस्थापन र त्यांक व्यवस्थापनमा 
नर्वनतम प्रर्वर्धको प्रयोगमा िोड दिने , 



 

20 
 

• सूचना तथा संचार प्रर्वर्धमा आम िनताको सहि र सरल ढंगबाट पहंूच बढाउन 
सूचना एवं संचार प्रर्वर्धको र्वकास र र्वस्तार सम्वन्धी कायििम तिुिमा गरी 
कायािन्वयनमा ल्याउन पहल गने , 

• कायािलय प्रमखु तथा शाखा प्रमखुबाट तोर्कए बमोजिम सूचना प्रर्वर्ध सम्वन्धी अन्य 
काम गने , 

• आफ्नो उपशाखा मातहत काम गनि खटाईएका सहायक कमिचारीहरुलाई कायि 
जिम्मेवारी तोकेर काममा खटाउने र उनीहरुको कायिसम्पािन मूल्याुँ ंकन फाराममा 
सपुररवेक्षकको हैर्सयतमा मूल्यांकन गने , 

वडा कायािलय 
१० 

 

वडा सजचव 
सहायक 
पांचौ प्रशासन 
सेवा 

नगरपार्लकाको कायिर्वभािन र्नयमावली २०७५ को अनसूुजच ३ मा रहेको बडा 
सर्मर्तबाट सम्पािन हनुे कायि अन्तगित र्वर्भन्न ५ जशर्िकमा उल्लेख भए अनसुार वडा 
सजचवले आफैले सम्पािन गनुि पने काम कायािलयको समन्वय र र्निेशन अनसुार र 
अन्य र्वकास र्नमािण तथा र्सफाररश सम्वन्धी कामहरु बडा अध्यक्षको सामान्य र्नयन्त्रण 
र र्निेशनमा रर्ह सो बमोजिम कायि सम्पािन गनि गराउने । 

क) वडा स्तरीय त्याकं संकलन तथा अद्यावर्धक गने, त्यस अन्तगित प्रमखु ४ कामहरु 
रहेका छन ) 
ख) वडाका र्वकास र्नमािणका योिना तिूिमा, कायािन्वयन, अनगुमन तथा आवर्धक प्रगती 
समीक्षा गने, तय्स अन्तगित प्रमखु ३ कामहरु रहेका छन ) 
ग) वडाका र्वकास र्नमािणका कायिहरु गने,(यस अन्तगित प्रमखु ४० कामहरु रहेका 
छन ) 
घ) कानून बमोजिम र्नयमनका कायिहरु गने ,(यस अन्तगित प्रमखु १० कामहरु रहेका 
छन ) 
ङ) अर्भलेख व्यवस्थापन, र्सफाररश तथा प्रमाजणत गने (यस अन्तगित प्रमखु ३८ कामहरु 
रहेका छन) 
उल्लेजखत सवै कामको र्वस्ततृ र्ववरण वडा कायािलयको कायिर्ववरण अन्तगित यसै 
प्रर्तविेनमा समावेश रहेको छ) 

योिना तथा 
पूवािधार र्वकास 
शाखा 

र्सर्भल 
इिन्िीर्नयर, 
सातौ तह 

• प्रमखृ प्रशासकीय अर्धकृतबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको कायिर्ववरणका 
आधारमा मातहत उपशाखामा कायिरत अर्धकृतहरुलाई कायिजिम्मेवारी प्रत्यायोजित 
गरी काम गने गराउन े। 

• नगरपार्लकाको िीघिकालीन सोंच, लक्ष र उद्देश्य प्राप्त गनि सहयोग पगु्ने गरी योिना 
तिुिमाका चरण पूरा गरी बार्र्िक नीर्त, कायििम तथा बिटे सभा समक्ष प्रस्ततु गरी 
सभाबाट स्वीकृत बिेट तथा कायििम कायािन्वयनका लार्ग सवै शाखा, उपशाखा, 
ईकाई , वडा कायािलयमा पठाउन ेव्यवस्था र्मलाउन े। 

• नगरसभाबाट स्वीकृत बार्र्िक नीर्त, कायििम तथा बिेट कायािन्वयनको चौमार्सक 
तथा बार्र्िक समीक्षा गरी तिनरुुप सधुारको प्रकृया शरुु गने गराउने । 



 

21 
 

• योिना तथा पूवािधार र्वकास शाखाको शाखा प्रमखुको जिम्मवेारीमा मातहत सवै 
उपशाखाहरुको कामको सपुररवेक्षण र र्नगरानी गरी काममा प्रभावकारीता ल्याउने  

• स्थानीय पूवािधार र्वकासका लार्ग यातायात सम्वन्धी नीर्त, र्नयम, मापिण्ड र्नधािरण 
तथा यातायात गरुुयोिना तिुिमा सम्वन्धी कामहरु गने गराउने , 

• नगरसभाबाट स्वीकृत पूवािधार र्वकास कायििम तफि को आयोिनाहरुको प्रार्वर्धक 
र्डिाईन,ईष्टीमेट सर्हत र्वस्ततृ पररयोिना प्रर्तविेन तयार गने, प्रार्वर्धक सपुररवेक्षण 
र रेखिेख गने गरी र्नमािण कायिको गने गराउने ,  

• नगरपार्लकाको जिम्मेवारीमा रहने गरी संध र प्रिेशबाट हस्तान्तरण भएका सडक 
तथा पलुपलेुसाहरुको र्नमािण, रेखिेख, ममित संभारको कायियोिना तयार गरी तिनरुुप 
काम गने गराउने, 

• सावििर्नक र्नमािण सम्वन्धी सवै काममा गणुस्तर कायम गरी आयोिना िीगो र 
र्टकाउ बनाउनका लार्ग गणुस्तर र्नयन्त्रण मापिण्ड तयार गरी उच्च प्राथर्मकताका 
साथ लाग ुगने गराउने व्यवस्था र्मलाउने ,  

• गणुस्तर र्नधािरण मापिण्डले र्नधािरण गरे अनसुार पूवािधार र्वकास कायििमहरुमा 
प्रयोग हनुे र्वर्भन्न र्कर्समका र्नमािण सामाग्रीहरुको गणुस्तर परीक्षण गनि गाउपार्लका 
स्तरीय गणुस्तर परीक्षण तथा र्नयन्त्रण ल्याव स्थापना गरी संचालनको व्यवस्था 
र्मलाउने ,पूवािधार सम्वन्धी आयोिना कायािन्वयनका लार्ग सम्वन्धीत उपभोक्ता 
सर्मर्त, र्नमािण व्यवसायी तथा सािइट ईन्चािि प्रार्वर्धकलाई आयोिनाको र्वर्यमा 
तथा गणुस्तर र्नयन्त्रण सम्वन्धी अर्भमखुीकरण दिने व्यवस्था गने गराउने , 

• वडास्तरीय पूवािधार र्वकास कायििममा प्रार्वर्धक सेवा तथा सपुररवेक्षण उपलव्ध 
गराउने र वडामा रहेका प्रार्वर्धकलाई प्रार्वर्धक सेवा, सपुररवेक्षण तथा प्रर्तविेन 
दिनपुने सम्वन्धमा अर्भमखुीकरण गराउने   

• नगरपार्लका स्तरमा सफा खानेपानीको समजुचत र्वतरणको प्रवन्धका लार्ग तथा ढल 
र्नकास व्यवस्थापनको लार्ग खानेपानी तथा ढल र्नकास गरुुयोिना तयार गरी वडा 
कायािलय र समिुायको साझेिारीमा कायािन्वयनको प्रवन्ध गने,  

• नगरसभाबाट स्वीकृत नीर्त र्भत्र रर्ह साना र्संचाई  कायििमका आधारमा साना 
तथा मझौला र्सचाई आयोिना र्नमािणको संभाव्यता अध्ययन गने, मए्च ्तयार गनेु ै
गराउने र स्वीकृत आयोिना कायािन्वयनमा लैिाने , 

• िल उत्पन्न र्नयन्त्रण सम्वन्धी कायििम तिुिमा तथा कायािन्वयन गने गराउन े,  
• उिाि र्वकास तफि  सौयि बत्ती, बैकजल्पक उिािका श्रोतहरुको अध्ययन तथा पर्हचान, 

साना तथा लघ ुिलर्वद्यतुको र्वकास सम्वन्धी कामहरु गनेुै गराउने , 
• स्थानीय सरकार संचालन सम्वन्धी कानूनमा व्यवस्था भए अनसुार तथा 

कायिपार्लकाबाट तोर्कए अनसुार सर्मर्त, उपसर्मर्तको वैठक बोलाउने, सजचव वा 
सिस्यको हैर्सयतमा भाग र्लने वा प्रर्तर्नर्ध तोक्ने,  
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• मातहतका सवै प्रार्वर्धक कमिचारीको क्षमता र्वकासका लार्ग पि र कायिचररत्रसंग 
र्मलिो गरी क्षमता र्वकास कायििम तिि‘ुुमा गरी कायािन्वयन गने गराउने ,  

• मातहत र्वर्भन्न उपशाखामा काम गने ईन्िीर्नयर र सहायक कमिचारीको कायिर्ववरण 
सर्हत कायि जिम्मवेारी तोक्ने , कामको समीक्षा गने, र बार्र्िक कायि‘सम्पािन 
मूल्यांकन गरी पेश गने , 

• आफ्नो शाखा र अन्तगितका उपशाखा समतेको एकमषु्ठ बार्र्िक प्रर्तविेन आर्थिक 
वर्ि व्यर्तत भएको १५ दिन र्भत्रमा प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृत माफि त नगर 
कायिपार्लका समक्ष पेश गने ।  

• पूवािधार शाखाको कायिर्ववरणमा तोर्कए बमोजिमको कामहरु गने गराउने, 
• भौर्तक पूवािधार र्वकास तफि  भउूपयोग नीर्तको तिुिमा तथा शहरी र्वकास सम्वन्धी 

गरुुयोिना तिुिमा लगायत नगर र्वकास सम्वन्धी कायिहरुको समन्वय र सहिीकरण 
गने । 

• अन्य तोर्कए बमोजिमको कामहरु गने गराउने , 
 र्सर्भल 

इिन्िीर्नयर 
छैठौ तह 
प्रार्वर्धक 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा 
कायिसम्पािन गने , 

• पार्लकाको स्वीकृत बार्र्िक विेट तथा कायििम तफि  पूवािधार र्वकास कायििम 
कायािन्वयनको लार्ग बार्र्िक कायािन्वयन कायियोिना तयार गरी शाखा प्रमखु समक्ष 
पेश गने र स्वीकृत भए अनसुार काम गने गराउने , 

• स्वीकृत पूवािधार र्वकास कायििमका सवै आयोिनाहरुको र्डिाईन ईष्टीमेट सर्हत 
डीपीआर तयार गने र स्वीकृत डीपीआर अनसुार कायािन्वयनमा लैिाने, 

• पार्लका स्तरीय र वडा स्तरीय सवै पूवािधारका आयोिनामा प्रार्वर्धकहरुको 
पररचालन सरु्नजश्चत गने , 

• आयोिना र्नमािणको चरणमा प्रार्वर्धकको रेखिेख तथा सझुाव सल्लाहमा आयोिना 
र्नमािण कायि अगाडी बढेको सरु्नजश्चत गने र उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा आयोिना 
स्थलको र्नयर्मत अनगुमन गरी प्रार्वर्धक सझुाव र सल्लाह र्लजखत रुपमा दिने, 

• भौर्तक पूवािधार सम्वन्धी नगरस्तरीय  वा प्रिेश स्तरीय  कायिशाखा, छलफल तथा 
अन्तरर्ियात्मक कायििममा खटाईए अनसुार भाग र्लने, 

• र्वकास र्नमािण कामका लार्ग गाउ पार्लकाको स्थानीय नमिस तयार गने , 
• ज्याला तथा र्नमािण सामाग्रीको नगर स्तरीय िररेट र्नधािरण सर्मर्तले र्नधािरण गरेको 

स्थानीय िररेटको आधारमा िर र्वश्लरे्ण गरी स्वीकृत गराउने , 
• प्रार्वर्धक िनशजक्तको क्षमता र्वकास सम्वन्धी योिना र्नमािणमा सहयोग गने , 
• आफूले गरेको कामको मार्सक प्रर्तवेिन शाखा प्रमख समक्ष पेश गने  
• कानूनमा तोके बमोजिमका कामहरु गने गराउन े, 
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आर्कि टेक्ट 
इिन्िीर्नयर 
छैठौ तह 
प्रार्वर्धक 
)भवन 
र्नमाणाि तथा 
नक्सापास 
उपशाखा( 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा 
कायिसम्पािन गने , 

• पार्लका क्षेत्रका लार्ग भवन सम्वन्धी नीर्त, मापिण्ड, सो सम्वन्धी अध्ययन, कायििम 
तिुिमा , कायािन्वयन तथा र्नयमन सम्वन्धी कामहरु गने , 

• राजयि भवन संर्हता बमोजिम गाउपार्लका के्षत्रका र्नमािण हनुे सवै र्कर्समका 
भवनहरुको लार्ग भकूम्य प्रर्तरोधी सावििर्नक भवन तथा संरचनाको र्डिाईन तयार 
गने , 

• भकूम्प दिवसका माध्यमले सरुजक्षत भवन र्नमािणको महत्व र आवश्यकताका 
र्वर्यमा आमिनसमिुायलाई सचेत बनाउने  

• स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ मा तोर्कए अनसुार भवन र्नमािणको ईिाित 
दिन,े नक्शापास गने तथा र्नमािण सम्पन्न भएपर्छ र्नमािण सम्पन्नको प्रमाणपत्र दिने ,  

• ग्रामीण के्षत्रमा रहेका र नगरपार्लकाले रेखिेख गनुिपने परुाताजत्वक महत्वका 
मठमजन्िर, प्राचीन भवनहरु, स्मारकको लगत राख्न ेर संरक्षण तथा पनुःर्नमािण गने 
व्यवस्था र्मलाउन,े 

• पार्लका के्षत्रमा र्नमािण हनु े सवै र्कर्समका सावििर्नक भवनको र्डिािईन चेक 
गने,र्डिाईन नर्मलेको भए सधुारको लार्ग र्निेशन दिने,  

• नयााँ र्नमािण हनुे सवै र्कर्समका सावििर्नक भवनहरुमा वसेमेन्टमा पार्कि ङ र फरक 
क्षमता भएकाहरुको सहिताको लार्ग दिलचेयर –याम्पको अर्नवायि व्यवस्था हनु ु
पने सरु्नजश्चत गने , 

• सवै र्कर्समका भवन र्नमािण कायिको सपुररवेक्षण गने तथा गणुस्तर र्नयन्त्रणमा 
उच्च प्राथर्मकता दिने ,  

• पार्लकाबाट स्वीकृत भउूपयोग नीर्तले र्नधािरण गरेको के्षत्रमा मात्र शहरी र्वकास 
कायििम कायािन्वयन हनुे गरी एकीकृत वस्ती तथा आवास र्वकास कायििम 
संचालन गने गरी गरुुयोिना तिुिमा गने र तिनरुुप योिना कायािन्वयन गने गराउने,  

• आफू मातहत काम गने सहायक कमिचारीहरुलाई कायिर्ववरण सर्हत कायिजिम्मेवारी 
तोक्ने , 

• नगर कायिपार्लका , कायािलय प्रमखु तथा शाखा प्रमखुबाट तोर्कए बमोजिमको काम 
सम्पािन गने 

• मातहत कमिचारीको कायिसम्पािन मूल्यांकन गने , 
आर्थिक 
प्रशासन शाखा 

अर्धकृत 
आठौं तह , 
प्रशासन  

• प्रमखृ प्रशासकीय अर्धकृतबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको कायिर्ववरणका 
आधारमा मातहत उपशाखामा कायिरत अर्धकृतहरुलाई कायिजिम्मेवारी प्रत्यायोजित 
गरी काम गने गराउन े। 
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सेवा, लेखा 
समूह् 

• नगरपार्लकाको आर्थिक कायिर्वर्ध तयारी, नीर्त र्नमािण,काननु र मापिण्ड तिुिम गने 
तथा कायािन्वयन र र्नयमन सम्वन्धी कामहरु सम्पािन गने, 

• स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को पररच्छेि १० को िफा ६९ िेजख ८० 
सम्म उल्लेख गररएका स्थानीय तहको आर्थिक कायिप्रणालीको अवलम्वन गने 
गराउने, 

• नगरपार्लकाको संचीत कोर् तथा आकजस्मक कोर् संचालन तथा व्यवस्थापन गने, 

• आर्थिक कारोवारको लेखांकन, र्नयन्त्रण तथा व्यवस्थापनका कामहरु गने, 

• नगरपार्लकाको बार्र्िक विेट तथा कायििम तिुिमाका लार्ग र्वर्भन्न श्रोतबाट प्राप्त 
हनु सक्ने आन्तररक रािस्व आय, बाह्य आय, अनिुान लगायतका बार्र्िक अनमुार्नत 
आय र चालबुर्िको खचिको आधारमा आगामी बर्ि हनु सक्ने खचिको बार्र्िक अनमुान 
तयार गरी कायिपार्लका समक्ष पेश गने , 

• नगरसभाले स्वीकृत गरेको बार्र्िक बिेटको आधारमा अनमुान गररएका आय जशर्िक 
र खचिको अनपुातको आधारमा नगरपार्लकाको समर्ष्टगत आर्थिक एवं र्वत्तीय 
अवस्थाको र्वश्लरे्ण गरी चौमार्सक रुपमा  प्रर्तविेन पेश गने ,  

• मार्सक तथा चौमार्सक आय तथा व्ययको र्ववरण कायिपार्लका समक्ष पेश गने र 
सो र्ववरण वभेसाँईट माफि त सावििर्नक गने व्यवस्था र्मलाउन े

• चौमार्सक रुपमा आन्तररक लेखा परीक्षण गराउने र बार्र्िक लेखा परीक्षण सम्पन्न 
गरी ले.प.प्रर्तविेन कायिपार्लका समक्ष िानकारी गराउन।े 

• ले.प.बाट कायम बेरुिकुो लगत खडा गरी आ.ले.प.शाखाको समेत सहयोगमा बेरुि ु
सम्परीक्षण गने गराउने, 

• नगरपार्लका प्रमखु र कायािलय प्रमखुले मागेको आर्थिक प्रशासन तथा लेखा 
व्यवस्थापन सम्वन्धी राय सल्लाह उपलव्ध गराउन।े 

• लेखापालन सम्वन्धी सवै कारोवारहरु प्रर्वर्ध मैर्त्र बनाउने , 
• आर्थिक अनशुासन कायम गनि र आन्तररक र्नयन्त्रण प्रणाली सदुृढ गनि उच्च 

प्राथर्मकता दिने र तिनरुुप कारोवारमा पारिशीता अपनाउने , 
• आफू मातहत कायिरत कमिचारीहरुको क्षमता र्वकासका कायििम िनशजक्त र्वकास 

उपशाखासंग समन्वय गरी संचालन गने, 

• मातहत कमिचारीहरुको बार्र्िक कायि‘सम्पािन मूल्यांकनको काम सपुररवेक्षकको 
हेर्सयतमा गने, 

रािस्व प्रशासन 
उपशाखा 

अर्धकृत , 

सातौं तह 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा 
तोर्कए अनसुारका कायि सम्पािन गने  

• रािस्व सम्वन्धी नीर्त, कानून तिूिमा, कायािन्वयन र र्नयमन सम्वन्धी कामहरु गने, 
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• संघ, प्रिेश तथा स्थानीय कानून बमोजिम नगरपार्लकाको अर्धकार र कायिके्षत्र 
र्भत्रमा सवै र्कर्समका कर, िस्तरु,सेवाशलु्क संकलनको काम गने गराउने, 

• स्थानीय रािस्व प्रबद्र्धन तथा प्रोत्साहनका कामहरु, 

• रािस्वको संभाव्यता अध्ययन गरी रािस्व परामशि सर्मर्तमा पेश गने, 

• रािस्व परामशि सर्मर्तको काममा सहयोग र सहिीकरण गरी रािस्व प्रशासन 
भरपिो बनाउने, 

• कर िाताको लगत अद्यावर्ध गने र करिाता जशक्षा र प्रोत्साहनका कायिहरु गने 
गराउने, 

• रािस्व बााँडफााँडबाट प्राप्त हनु ुपने सवै जशर्िकका आय समयमा बांडफांट भएको 
सरु्नजश्चत गने , 

• नगरपार्लकाको बडा कायािलयबाट संकलन भएको आय रकम समयमा नै वैक 
िाजखला भएको सरु्नजश्चत गरी र्नरन्तर र्नगरानी र अनगुमन गने, 

• आम्िानीको मार्सक र्ववरण कायिपार्लका वैठकमा पेश गने र नगरपार्लकाको 
वेवसाईट माफि त सावििर्नक गने, 

• आफ्नो उपशाखा मातहत काम गनि खटाईएका सहायक कमिचारीहरुलाई कायि 
जिम्मेवारी तोकेर काममा खटाउने र उनीहरुको कायिसम्पािन मूल्याङ्कन फाराममा 
सपुररवेक्षकको हैर्सयतमा मूल्यांकन गने, 

आन्तररक 
तथा पूवि 
लेखा पररक्षण 
इिकाइि 

अर्धकृत 
छैठौ तह 
आ.लेखा.परर
क्षण अर्धकृत   

• नगर कायिपार्लकाबाट स्वीकृत नगर कायिपार्लका (कायिर्वभािन) र्नयमावली 
२०७५ मा व्यवस्था गररएको आन्तररक लेखा पररक्षणको लार्ग तोर्कएको 
कायिर्ववरण अनसुारका कामहरु सम्पािन गने , 

• स्थानीय सरकार संचालन ऐन २०७४ को िफा ७७ (२) मा व्यवस्था भएको 
आन्तररक लेखा परीक्षण सम्वन्धी प्रावधानलाई कायािन्वयन गने, 

• बार्र्िक आन्तररक लेखा परीक्षणको कायियोिना प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृतबाट 
स्वीकृत गराई आन्तररक लेखा परीक्षण गरी प्रर्तवेिन प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृत 
माफि त कायिपार्लका समक्ष पेश गने, 

• कायािलयबाट हनुे सेवा तथा वस्तकुो खरीि सम्वन्धी भकु्तानी हिुा भकु्तानी पूवि न ै
पूवि लेखापररक्षण गने गरी व्यवस्था भएकोमा सोर्ह अनसुार पूवि लेखापररक्षण गने , 

• कायािलयको बार्र्िक आय व्ययको अजन्तम लेखापरीक्षण कायिमा सहयोग, समन्वय र 
सहिीकरण गने, 

• कायािलयका सवै आर्थिक वर्िको अजन्तम लेखा परीक्षणको अर्भलेख Digital र Hard 

copy सरुजक्षत गरी राख्न े,  
• कायािलयको लेखापरीक्षणबाट कायम सवै वेरुिकुो लगत खडा गने र सम्पररक्षण 

भएको आधारमा लगत कट्टा गने व्यवस्था गने ।  
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• कायािलयको आर्थिक अनशुासन र आन्तररक र्नयन्त्रण प्रणाली सदुृढ गनि सहयोग 
गने, 

• लेखापालन सम्वन्धी क्षमता र्वकासका कायििम तिुिमा र कायािन्वयन गने, 

जशक्षा,यवुा तथा 
खेलकूि 
र्वकास शाखा  

अर्धकृत 
जशक्षा 
प्रशासन,   
सातौ /आठौ/ 
नवौ तह  

• प्रमखृ प्रशासकीय अर्धकृतबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको कायिर्ववरणका 
आधारमा मातहत उपशाखामा कायिरत कमिचारीलाई कायिजिम्मेवारी प्रत्यायोजित गरी 
काम गने गराउन े। 

• नगर कायिपार्लकाको कायािलयको जशक्षा शाखा प्रमखुको हैर्सयतमा नगर जशक्षा 
अर्धकारीको भमूीका र्नवािह गने, 

• नगर जशक्षा सर्मर्तको सिस्य सजचव भई नगरपार्लका स्तरीय जशक्षा ऐनले तोकेका 
कामहरु सम्पािन गने , 

• नगर सभाबाट स्वीकृत बार्र्िक शैजक्षक कायििम कायािन्वयन गने गराउने, 
• आधारभतू तह र माध्यर्मक र्वद्यालय तहको बार्र्िक परीक्षा संचालन तथा समन्वयको 

काम गने, 

• स्वीकृत पाठ्यिम र पाठ्यपसु्तक र्वद्यालयहरुबाट प्रयोग भएको सम्वन्धमा अनगुमन 
गने, 

• र्वद्यायलयको नक्शांकन, अनमुर्त स्वीकृती, दिने काम , 
• र्वद्यालय समायोिन तथा र्वद्याथी जशक्षक अनपुातको आधारमा जशक्षकको आन्तररक 

व्यवस्थापनका कामहरु , 
• शैजक्षक त्यांक तथा अर्भलेख िरुुस्त राख्न े, 
• र्वद्यालय स्तरमा फरक क्षमता भएका गरीव तथा िहेेन्िार छात्रछात्राको लार्ग 

जशक्षाको अवसर सरु्नजश्चत गने, 

• माध्यर्मक र्वद्यालय तहमा व्यवसार्यक तथा प्रार्वर्धक जशक्षालाई प्रोत्साहन गनि 
र्सटीईर्भटी बाट सम्वन्धन र्लन र्वर्भन्न प्रार्वर्धक तथा व्यवसार्यक र्वर्यका लार्ग 
पहल तथा समन्वय गने 

• पार्लका स्तरका सवै र्वद्यालयहरुमा र्वद्यालय व्यवस्थापन सर्मर्त गठन गरी 
सर्मर्तको भमूीका तथा जिम्मवेारीका र्वर्यमा अर्भमखुीकरण गरी र्वद्यालय संचालन 
र व्यवस्थापन पक्ष भरपिो बनाउन े

• नगर जशक्षा ऐनमा तोर्कएको जशक्षा अर्धकारीको काम, कतिव्य र अर्धकारको पालना 
तथा प्रयोग गने गराउने, 

• र्वद्यालयको भौर्तक अवस्था, र्नयर्मत पढाई तथा गणुस्तरको र्नयर्मत अनगुमन गरी 
कायिपार्लका समक्ष प्रर्तविेन दिने , 

• आफ्नो उपशाखा मातहतका अन्य अर्धकृत र सहायक कमिचारीहरुको कायि 
जिम्मेवारी तोकेर काममा खटाउने र उनीहरुको कायिसम्पािन मूल्यााँकन फाराममा 
सपुररवेक्षकको हैर्सयतमा मूल्यांकन गने , 
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• शैजक्षक त्यांक संकलन तथा अर्भलेख व्यवस्थापनका कामहरु गने  
• नगर जशक्षा ऐनमा तोर्कए अनसुार र्वद्यालय जशक्षामा सधुारका लार्ग जशक्षक, 

अर्भभावक र र्वद्याथी र्वचमा छलफल र परामशि गरी सामिुार्यक र्वद्यालयको 
शैजक्षक गणुस्तर सधुारको काममा र्नरन्तर लार्ग रहने,   

• र्वद्यालयको भौर्तक अवस्था, र्नयर्मत पढाई तथा स्तरको र्नयर्मत अनगुमन गरी 
शाखा प्रमखु समक्ष प्रर्तवेिन दिने, 

• माध्यर्मक र्वद्यालय तहको बार्र्िक परीक्षा संचालनको लाग जुआवश्यक तयारी तथा 
तोर्कए बमोजिमको जिम्मेवारीमा रर्ह परीक्षा संचालनमा भमूीका र्नवािह गने , 

• र्वद्यालय स्तरमा आयोिना हनुे र्वर्भन्न भेला, बैठक तथा अन्तरर्ियात्मक छलफलमा 
उपजस्थत हनुे र पार्लकाको शैजक्षक नीर्त र कायििमको िानकारी दिने, 

• माध्यर्मक र्वद्यालयको र्वद्यालय व्यवस्थापन सर्मर्त गठनमा सहिीकरण र समन्वय 
गने र सर्मर्तको कायि प्रभावकारीता बढाउने खालका कायििम तिुिमा गरी 
कायािन्वयन गने, 

 प्रार्वर्धक 
सहायक 
जशक्षा 
प्रशासन पाचौ 
तह  

• शाखा प्रमखु वा उपशाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत 
कायिर्ववरणका आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको 
हैर्सयतमा तोर्कए अनसुारका कायि सम्पािन गने  

• शाखा र उपशाखाले सम्पािन गने काममा अर्धकृतबाट दिएको र्निेशनका अर्धनमा 
रर्ह शैजक्षक त्यांक संकलन तथा अर्भलेख व्यवस्थापनका कामहरु गने  

• आधारभतू र्वद्यालय तहको बार्र्िक परीक्षा संचालनको लार्ग आवश्यक तयारी तथा 
तोर्कए बमोजिमको जिम्मेवारीमा रर्ह परीक्षा संचालनको व्यवस्थापन गने , 

• आधारभतू र्वद्यालय तहमा आयोिना हनु ेर्वर्भन्न भेला, बैठक तथा अन्तरर्ियात्मक 
छलफलमा उपजस्थत हनुे र पार्लकाको शैजक्षक नीर्त र कायििमको िानकारी दिने, 

• आधारभतू र्वद्यालय तहको र्वद्यालय व्यवस्थापन सर्मर्त गठनमा समन्वय गने र 
सर्मर्तको कायि प्रभावकारीता बढाउने कायििम तिुिमा गरी कायािन्वयन गने, यवुा 
लजक्षत खेलकूि र्वकास कायििम पर्हचान तथा संचालनमा सहयोग गने , 

• र्वर्भन्न अर्तररक्त र्ियाकलापहरुको माध्यमले छात्रछात्राको ज्ञानको िायरा र्वस्तार 
गनि भमूीका र्नवािह गने , 

• यवुा लजक्षत खेलकूि र्वकास कायििम पर्हचान तथा संचालन गने  
• र्वर्भन्न अर्तररक्त र्ियाकलापहरुको माध्यमले छात्रछात्राको ज्ञानको िायरा र्वस्तार 

गनि प्रोत्साहन गने , 
• यवुा सीप, उद्यमशीलता तथा नेततृ्व र्वकास लगायत यवुा सशजक्तकरण र 

पररचालनका लार्ग प्रभावकारी कायििम पर्हचान गरी कायािन्वयन गने गराउने, 
• र्वर्भन्न अर्तररक्त र्ियाकलापहरु संचालन गनि प्रोत्सार्हत गने 
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भार्ा,सार्हत्य ,क
ला ,संस्कृर्त 
संरक्षण उपशाखा 

सहायक 
पााँचौं प्रशासन 
सेवा  

• शाखा प्रमखु वा उपशाख प्रमखुबाट प्रत्यायोजित अर्धकार र र्निेशन अनसुार 
तोर्कएका काम सम्पािन गने, 

स्वास््य तथा 
सामाजिक 
र्वकास शाखा 

अर्धकृत 
सातौं÷आठौं 
तह} प्रशासन 
सेवा  

• प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृतबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको कायिर्ववरणका 
आधारमा मातहत उपशाखामा कायिरत अर्धकृतहरुलाई कायिजिम्मेवारी प्रत्यायोजित 
गरी काम गने गराउन े। 

• सामाजिक र आर्थिक रुपमा पछाडी परेका बगि समिुायका व्यजक्तहरुलाई सामाजिक  
मूलधारमा ल्याई मानवोजचत िीवन यापन गनि सक्षम बनाउन र नागररकका रुपमा 
सम्मानिनक स्थान प्राप्त हनु ेगरी  रार्िय नीर्त र प्राथर्मकतासंग मले खाने गरी 
स्थानीय समावशेीकरण नीर्त,र्नयम, कायििम तिुिमा र कायािन्वयन गने गराउन े, 

• संघ र प्रिेशबाट र्नधािररत मापिण्ड बमोजिम सामाजिक सरुक्षा सम्वन्धी कायििम 
कायािन्वयनको समन्वय, सहिीकरण र नेततृ्व गने  

• सामाजिक सरुक्षा कायििम सम्वन्धमा नगरपार्लकाबाट स्वीकृत स्थानीय नीर्त, 

मापिण्डलाई मूल आधार र्लई कायािन्वयन गने । 

• स्थानीय नीर्त र मापिण्ड र्नमािणको आधार संघ र प्रिेश कानूनले र्नधािरण गरे 
बमोजिम पालना गनुिपनेछ । 

• सामाजिक सरुक्षा कायििमको प्रमखु आधार व्यजक्तगत घटना िताि अर्भलेख भएकोले 
िन्म, मतृ्य,ु र्ववाह, बसाईसराई, सम्वन्ध र्वच्छेि र धमिपतु्र र धमिपरु्त्र लगायतका 
व्यजक्तगत घटना ितािसंग सम्वजन्धत सवैकामहरु आधरु्नक प्रर्वर्धको उपयोग गरी 
अर्भलेख व्यवस्थापनको काम गने गरी कमिचारीहरुको कायि क्षमता अर्भबदृ्धी गने 
गराउने, 

• सामाजिक सरुक्षा कायििम प्रभावकारी कायािन्वयनको लार्ग स्थानीय त्यांक संकलन 
र र्वश्लरे्ण सम्वन्धी काम  गने , 

• लैर्गंक समानता सम्वन्धी नीर्त र्नयम तथा कायििम तिुिमा गने र कायािन्वयनको 
व्यवस्था र्मलाउन,े 

• बालबार्लका र्कशोर र्कशोरी तथा यवुा लजक्षत नीर्त,र्नयम र कायििम तिुिमा गरी 
कायािन्वयन गने गराउने, 

• अपांगता भएका व्यजक्त तथा िेष्ठ नागररकको सरुक्षा र र्हत प्रबद्र्धन हनु े गरी 
स्थानीय नीर्त, र्नयम, कायििम तिुिमा गरी कायािन्वयन गने गराउने, 

• गैरसरकारी संस्था पररचालन, समन्वय तथा र्नयमनको कानून बमोजिमका तोर्कएका 
कामहरु गने गराउने, 

• शाखा मातहत कायिरत अर्धकृत र सहायक कमिचारीको कामको रेखिेख , र्नयन्त्रण 
गने एवं कायिसम्पािन मूल्यांकन गने, 
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मर्हला वाल 
बार्लका, िेष्ठ 
नागररक तथा 
समाि कल्याण् 
उपशाखा 
 

मर्हला 
र्वकास 
र्नरीक्षक 
पाचौ तह 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा 
तोर्कए अनसुारका कायि सम्पािन गने, 

• मर्हला हकर्हत सम्वन्धी स्थानीय नीर्त र्नयम योिना कायािन्वयन गने गराउने, 
• मर्हलाको आर्थिक,सामाजिक,रािनीर्तक सशजक्तकरण र क्षमता र्वकासका लार्ग 

योिना तिुिमा गरी कायािन्वयन गने गराउने , 
• लैर्गंक र्हंसा र्नवारणका लार्ग र्नरोधात्मक, प्रबद्र्धनात्मक र संरक्षणात्मक 

उपायहरुका अवलम्वन गने र उनीहरुको पनुःस्थापनाको कायििम संचालन गने, 

• लैंर्गक उत्तरिायी बिेट र्नमािण र पररक्षण सम्वन्धी कामहरु, 

• बालबार्लकाको हकर्हत संरक्षण सम्वन्धी नीर्त,र्नयम, मापिण्ड, योिना तयारी र 
कायािन्वयन गने, 

• बालबार्लकाको हकर्हत संरक्षणका लार्ग संघ, प्रिेश र र्वर्भन्न सरोकारवाला 
र्नकायहरुसाँग सम्पकि , समन्वय र सहकायि सम्वन्धी काम गने गराउने , 

• बाल मैत्री शासकीय प्रबन्ध, बाल क्लव, बाल संरक्षण सर्मर्त तथा बाल संिालको 
माध्यमले बाल र्वकास र र्हत प्रवद्र्धनका कामहरु समन्वयात्मक रुपमा गने 
गराउने, 

• बालबार्लका माथी हनुे सवैप्रकारका र्हंसा र्नयन्त्रणका उपायहरु अवलम्वन गरी 
बालर्हंसा कानूनी अपराधको रुपमा िण्डनीय हनुे व्यवस्था लाग ुगनि पहल गने, 

• असहाय बालबार्लका, सडक बालबार्लका व्यवस्थापनका काम लगायत बालगहृ, 

पनुःस्थापना केन्र, जशश ुस्याहार केन्ि र बाल र्वकास केन्र स्थापना र व्यवस्थापनका 
कामहरु गने, 

• आपत्कालीन बाल उद्धार कोर् स्थापना गनि र सो को व्यवस्थापनका लार्ग आधार 
तयार गरी प्रभावकारी बनाउने, 

• िेष्ठ नागररक तथा अपांगता भएका व्यजक्तको लगत अद्यावर्धक गने,पररचयपत्र 
र्वतरण गने,सामाजिक सरुक्षाको कायि , तोर्कए बमोजिमका सरु्वधा उपलव्ध गराउन े 
एवं िेष्ठनागररक सम्मान कायि संचालन गने, 

• अपांगता मैत्री पूवािधार र्नमािणको अनगुमन र ध्यानाकर्िण गरी पूवािधार र्नमािणमा 
पहल र समन्वय गने, एकल मर्हलाको हकर्हतका लार्ग र्वर्भन्न कायििम गने 
गराउने, 

स्वास््य सेवा 
उपशाखा 

िनस्वास््य 
अर्धकृत 
अर्धकृत 
सातौं,हे.इि.स
मूह  

• प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृत वा शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको 
कायिर्ववरणका आधारमा मातहत उपशाखामा कायिरत अर्धकृतहरुलाई 
कायिजिम्मेवारी प्रत्यायोजित गरी काम गने गराउन े। 

• आधारभतू स्वास््य र सरसफाई सम्वन्धी स्थानीय नीर्त, र्नयम, मापिण्ड, योिना 
तिुिमा, कायािन्वयन र र्नयमन सम्वन्धी कामहरु गने गराउने, 
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• राजयि र प्रिेश स्तरीय लक्ष एवं मापिण्ड बमोजिम स्थानीय स्तरको स्वास््य 
सम्वन्धी लक्ष, गणुस्तर कायम गने गराउने, 

• संध र प्रिेशबाट र्नधािररत मापिण्डको पालना गिै पार्लका स्तरमा स्थापना हनु े
अस्पताल, नर्सिङ होम, पोली जक्लर्नक र अन्य स्वास््य संस्थाहरुको िताि, संचालन 
अनमुर्त र र्नयमनका कामहरु गने, 

• नगरपार्लका अन्तगित संचालनमा रहेको र्पएचर्स लार्ग नेपाल सरकारको स्वीकृत 
नीर्त र्भत्र रर्ह आवश्यक व्यवस्थापनका कामहरु गने , 

• कोरोना िस्तो संिामक महामारीबाट बच्न सचेतात्मक र उपचारात्मक सेवा तथा 
सरु्वधाहरुको व्यवस्थापन र र्नगरानी बढाउने  

• स्वीकृत मापिण्ड र र्डिाईनको स्वास््य चौकी भवन र्नमािण गरी भौर्तक पूवािधारको 
र्वकासबाट भरपिो स्वास््य सेवा उपलव्ध गराउन पहल गने , 

• नगरपार्लकाका वडा स्तरमा रहेका सवै स्वास््य ईकाईहरुमा तोर्कएका और्र्धको 
आपूतीको सरु्नजश्चतता गने र अत्यावश्यक औिार उपकरण को उपलव्धताको प्रवन्ध 
र्मलाउन,े 

• िनस्वास््य र्नगरानीको र्वस्तार गनि सवै र्कर्समका खोप समयमा नै लगाएको, 
गभिबती पररक्षण गरेको, र्भटामीन ए र आईरन चक्की समयमा र्लएको, हात्तीपाईले 
और्र्ध सेवन गरेको तथा आउट ररच जक्लर्नक संचालन गरी  िनस्तरमा स्वास््य 
सेवाको पहंूच र्वस्तार गरेको सरु्नजश्चत गने, 

• आयवेुि र बैकजल्पक जचर्कत्सा तथा और्र्धको र्वकास र र्वस्तारका कामहरु गने, 

• िनस्वास््य, आपतकालीन स्वास््य, तथा महामारीको र्नयन्त्रणका कायंिम संचालन 
गने 

• उपशाखा मातहत कायि‘रत अर्धकृत र सहायक कमिचारीको कायि‘सम्पािन मूल्यांकन 
गने , 

 हे.अ.वा 
र्स.अ.हे.व. 
सहायक 
पाचौ तह 

हेल्थ 
इिन्स्पेक्शस 
समूह 

• स्वास््य सूचना प्रणालीको व्यवस्थापन गरी स्वास््य सम्बन्धी सवै र्कर्समका त्यांक 
संकलन र व्यवस्थापनका काम गने, 

• और्र्धको उचीत प्रयोग । सकु्ष्मिीव र्नरोधक प्रर्तरोध न्यूनीकरणका काम गने , 
• और्र्ध पसल संचालन अनमुर्त , र्नगरानी  र र्नयमनका कामहरु गने, 

• स्वास््य बीमा र सामाजिक सरुक्षा कायििम प्रभावकारी बनाउने , 
• िनुोर्टक र र्कटिन्य रोगको र्नयन्त्रण तथा व्यवस्थापनका कामहरु गने, 

• सरु्ति मदिरा र लाग ु पिाथििन्य बस्तहुरुको बढिो प्रयोग र्नयन्त्रणका लार्ग 
सचेतात्मक कायििम संचालन गने ,  

• नगरपार्लकाको वडा स्तरमा रहेका स्वास््य चौकी तथा स्वास््य इकाईको र्नयर्मत 
अनगुमन गरी संचार्लत स्वास््य केन्रको भौर्तक पूवािधार तथा औिार उपकरणको 
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अवस्था, स्वास््य सेवाको गणुस्तरीयता र सेवाग्राहीहरुको सन्तषु्टीको प्रर्तवेिन 
चौमार्सक रुपमा शाखा प्रमखु समक्ष पेश गने , 

• स्वास््य सेवा सम्वन्धमा तोर्कए बमोजिमका अन्य कामहरु गने । 

 नर्सिङ 
अर्धकृत 
सातौं तह 
(क.न) 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा 
तोर्कए अनसुारका कायि सम्पािन गने  

• नगरपार्लका अन्तगित वडास्तरमा संचार्लत स्वास््यचौकी, बर्थिङ सेन्टरमा उपलव्ध 
नर्सिङ िनशजक्तको क्षमता र्वकास गरी नर्सिङ सेवा प्रर्त समर्पित रहन उत्प्ररेरत गने  

• कुनै स्वास््य ईकाइमा नर्सिङ िरबन्िी ररक्त छ भन ेर्छटो िरबन्िी पूर्तिको लार्ग 
शाखा प्रमखु माफि त प्रशासन शाखामा िानकारी गराउने  

• मात ृतथा जशश ुकल्याण सेवा, गभिबती िााँच तथा प्रसूर्त सेवा, र्वर्भन्न खोप सेवा, 
उपचारात्मक सेवामा खर्टन े  नर्सिङ िनशजक्तको सरुक्षा र मनोवल उच्च राख्न 
र्वर्भन्न प्रोत्साहनमूलक कायििम संचालन गने, 

• नर्सिङ िनशजक्तका लार्ग र्वर्भन्न संिमण लगायत कोरोना र्वरुद्धको खोप लगाउन े
व्यवस्था र्मलािइ प्रोत्सार्हत गने , 

आर्थिक  
र्वकास शाखा 

अर्धकृत छैठौ/ 
सातौ तह 

• प्रमखृ प्रशासकीय अर्धकृतबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको कायिर्ववरणका 
आधारमा मातहत उपशाखामा कायिरत अर्धकृतहरुलाई कायिजिम्मेवारी प्रत्यायोजित 
गरी काम गने गराउन े। 

• आफ्नो शाखा मातहतका उपशाखामा कायिरत अर्धकृत र सहायक कमिचारीहरुको 
कायि जिम्मवेारी तोकेर काममा खटाउने र उनीहरुको कायिसम्पािन मूल्यांकन गने  

• सहकारी िताि, र्नयमनका कामहरु गने गराउने, 
• लघ,ु घरेल ुतथा साना उद्योगको िताि, र्वकास र प्रोत्साहन सम्वन्धी नीर्त तथा योिना 

तिुिमा र र्नयमनका कामहरु,  

• उद्योग र उद्यमशीलता बढाउने, खानी तथा खनीि पिाथिको संरक्षण , उत्खनन तथा 
र्विीको मापिण्ड तयार गने, 

• स्थानीय स्तरमा रोिगार प्रबद्र्धन तथा गररवी न्यूनीकरणका लार्ग कायििम तिुिमा 
गरी कायािन्वयन गने, 

• कृर्र्िन्य प्राकृर्तक प्रकोप तथा महामारी रोग र्नयन्त्रणको पूवि तयारी सम्वजन्ध 
कामहरु गने,   

• कृर्क समूह गठन, कृर्क सहकारी स्थापना र संचालनमा प्रार्वर्धक सेवा सर्हत 
प्रोत्साहन दिने, 

• कृर्र् सम्वन्धी स्थानीय संघसंस्था तथा सहकारीहरु र्वचमा सहयोग समन्वयका लार्ग 
सहिीकरण गने, 
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• उच्च मूल्यका कृर्र्िन्य उत्पािनहरु प्रर्त र्कसानलाई आकर्र्ित गनि त्यस्ता 
बस्तहुरुको िानकारी दिई खेती गनि प्रोत्सार्हत गने र कृर्कलाई सहयोग गने , 

• कृर्र् प्रसार सम्वन्धी सवै काम गने गराउने, 
• कृर्र् सेवा केन्र र कृर्र् श्रोत केन्र संचालन र व्यवस्थापनका कामहरु गने, 

• हाटबिार र्वकास र र्वस्तारका कामहरु गने, 

• शीत भण्डार स्थापना र संचालनको लार्ग स्थानीय कृर्क सहकारी तथा र्वर्भन्न 
व्यवसार्यक फमिहरु बीच सहयोग र सहकायिका लार्ग सहिीकरण गने, 

• पार्लका स्तरमा रहेका पश ुसेवा केन्र र बडा कायािलयहरु माफि त र्नयर्मत रुपमा 
कृर्कलाई घरिैलोमा आवश्यक सल्लाह र प्रार्वर्धक सेवा उपलव्ध हनुे संस्थागत 
प्रवन्ध र्मलाउन,े 

• मातहत रहेका पश ुप्रार्वर्धकहरुको क्षमता र्वकासका कायििम संचालन गने, 

• सहकारी संस्था सम्वन्धी नीर्त, र्नयम, कायििम तिुिमा, मापिण्ड र्नधािरण र 
कायािन्वयनका तोर्कए अनसुारका काम, 

• सहकारी रजििारको जिम्मेवारीमा रर्ह सहकारी कानून बमोजिम सहकारी संस्थाको 
िताि, अनमुर्त, खारेिी तथा र्वघटनका काम, 

• सहकारीको र्वकासका लार्ग अध्ययन अनसुन्धान लगायत सहकारी संस्थाको कायि क्षमता 
र्वकासका लार्ग कायििम तिुिमा गरी नगर कायिपार्लकामा पेश गने , 

• सहकारी बचत तथा ऋण पररचालन सम्वजन्ध स्थानीय मापिण्ड र्नधािरण र अनगुमन,  

• औद्योर्गक ग्राम स्थापनाका लार्ग तोर्कए बमोजिमको कामहरू गने गराउने, 
• घरेल ुतथा साना उद्योग एवं लघ ुतथा कुटीर उद्योगको र्वकासका लार्ग नीर्त, 

कायििम तिुिमा, उद्यमशीलता प्रवधिनका कामहरू, 
• ग्रामीण पयिटन नीर्त, र्नयम, मापिण्ड तयार गरी गरुूयोिना तिुिमा तथा कायािन्वयन 

सम्वन्धी कामहरू गने गराउने,   

• पार्लका क्षते्र र्भत्र रहेका सांस्कृर्तक तथा धामिक महत्वका मठ, मजन्िर, गमु्वा, चैत्य, 
िरबार, परुाताजत्वक महत्वका धरोहरहरूको उजचत संरक्षण र संभारको लार्ग कायििम 
तिुिमा गरी कायिपार्लका समक्ष पेश गने, 

• िातीय पर्हचान, िातीय पोशाक र संस्कृर्त संरक्षणका लार्ग िातीय संग्रहालय 
स्थापना र संचालनको लार्ग पूवािधार तयारी सम्वजन्ध कामहरू,  

• पयिटनको र्वकासमा र्निी के्षत्रलाइि आकर्र्ित गनि सावििर्नक र्निी साझेिारीमा 
आधाररत योिना कायििम पर्हचान र संचालनको लार्ग र्वर्भन्न सरोकारवालाहरुसंग 
सहकायिको खोिी गने,  

• गररवी र्नवारण सम्वन्धी रार्िय नीर्त तथा प्राथर्मकताका आधारमा रोिगार प्रवधिनका 
लार्ग नीर्त,रणनीर्त एवं कायििम तिुिमा गने, 
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कृर्र् र्वकास 
उपशाखा 

अर्धकृत 
कृर्र्, कृर्र् 
प्रसार, छैठौ 
तह 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित तथा तोर्कए बमोजिमको कायिर्ववरणका आधारमा 
मातहत उपशाखामा कायिरत अर्धकृतहरुलाई कायिजिम्मवेारी प्रत्यायोजित गरी काम 
गने गराउने, 

• कृर्र्, कृर्र् प्रसार, कृर्र् उत्पािन तथा व्यवस्थापन सम्वन्धी नीर्त तिुिमा, मापिण्ड 
तयारी योिना तिुिमा, कायािन्वयनको काम शाखा प्रमखुको हैर्सयतमा सम्पािन गने 
गराउने, 

• कृर्र् उत्पािन र्विीका लार्ग कृर्र् हाटबिारको संभाव्यता अध्ययन, पूवािधार र्वकास 
तथा संचालनको लार्ग आवश्यक कायिहरु गने गराउने, 

• र्वर्भन्न कृर्क समूहहरुको क्षमता र्वकासका लार्ग मांग र आवश्यकताको आधारमा 
प्रर्वर्ध र्वकास, सचुना तथा संचार, कृर्र्को आधरु्नकीकरण, महामारी तथा प्रकोप 
व्यवस्थापन, कृर्र् मल बीउर्बिनको उपयोग र आपूर्तिका र्वर्यमा अर्भमखुीकरण 
तार्लम, प्रजशक्षणको व्यवस्था र्मलाउने,  

• कृर्र् बीउ र्बिनको गणुस्तर र्नयन्त्रण, मलखाि, रसायनको सहि आपूर्तिको संस्थागत 
प्रवन्ध र्मलायने, 

• कृर्र् उत्पािनको संभावनाको आधारमा कृर्र्को व्यवसार्यकरण र बालीको 
उत्पािनमा माटो सहुाउाँिो वाली लगाई लाभ र्लन सक्ने गरी बालीको 
र्वर्वधीकरणका लार्ग कृर्क स्तरमा र्वर्भन्न प्रोत्साहनका कायििम संचालन गने 
व्यवस्था र्मलाउन,े 

• संघ तथा प्रिेश सरकारबाट कृर्र् र्वकासका लागी सञ्चार्लत अनिुान सर्हतका र्वर्भन्न 
प्रोत्साहनमा आधाररत कायििमको र्वर्यमा कृर्कहरुलाई िानकारी गराई तिनरुुप 
लाभ र्लन प्रार्वर्धक सेवा तथा सहयोग उपलव्ध गराउने, 

• कृर्र्िन्य प्राकृर्तक प्रकोप तथा महामारी रोग र्नयन्त्रणको पूवि तयारी सम्वजन्ध 
कामहरु गने गराउने, 

• कृर्क समूह गठन, कृर्क सहकारी स्थापना र संचालनमा प्रार्वर्धक सेवा सर्हत 
प्रोत्साहन दिने, 

• उच्च मूल्यका कृर्र्िन्य उत्पािनहरु प्रर्त र्कसानलाई आकर्र्ित गनि त्यस्ता 
बस्तहुरुको बारेमा िानकारी दिने र उत्पािन तथा बिारीकरणमा कृर्कलाई सहयोग 
गने, 

• नगरपार्लकास्तरको कृर्र् प्रोफाईल तयार गने, कृर्र् उत्पािन र कायििमको सूचना 
समेत समेटी सवै र्कर्समका कृर्र् त्यांक संकलन, तयारी र अद्यावर्ध गरी राख्न े
व्यवस्था र्मलाउने , 

• कृर्कलाई कृर्र् प्रणालीको सहि िानकारी प्राप्त हनु सक्ने गरी प्रर्वर्धमा आधाररत 
परामशि सेवा उपलव्ध हनुे व्यवस्था सरु्नजश्चत गने , 

• सवै कृर्र् सम्वन्धी सूचना र िानकारी समेर्टएको कृर्र् ए्सको र्वकास गरी कृर्कको 
हात हातमा सो पगु्ने व्यवस्था गरी प्रर्वर्धसंग कृर्कलाई आबद्ध गने , 
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• कृर्र् उत्पािनमा टेवा पगु्ने गरी साना र्संचाई कायििम तिुिमा र कायािन्वयन गने , 
• कृर्र् बीमा कायििमलाई प्रभावकारी बनाउन आवश्यक प्रवन्ध र्मलाउने , 
• कृर्र् किािमा कृर्कको सहि पहंूचका लार्ग र्वत्तीय संस्थासंग आवश्यक समन्वय 

र सहिीकरण गने , 
• पार्लका स्तरमा रहेका सेवा केन्र तथा वडा कायािलयहरुबाट कृर्र् प्रार्वर्धक  सेवा 

सल्लाह कृर्कले सहि रुपमा पाउने सक्न ेसंस्थागत प्रवन्ध र्मलाउने, 
• कृर्र् प्रार्वर्धकहरु कृर्कको घरिैलोमा पगुी र्नयर्मत रुपमा प्रार्वर्धक परामशि प्रिान 

गने प्रबन्ध र्मलाउने, 
 अर्धकृत पश ु

र्वकास छैठौ 
तह   वा 
सहायक 
पाचौ तह प्रा.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह उपशाखा प्रमखुको हैर्सयतमा 
तोर्कए अनसुारका कायि सम्पािन गने  

• पशपंुछी जचर्कत्सा सेवाको लार्ग संस्थागत व्यवस्थ गरी र्नयर्मत उपचारको प्रबन्ध 
र्मलाउन,े 

• पशपंुछीिन्य प्राकृर्तक प्रकोप र महामारी रोगको र्नयन्त्रण सम्वन्धी पूवि तयारी गने  
• उपभोक्ताले स्वस््य मास ु उपभोग गनि पाउने गरी पशकुो स्वास््य परीक्षणको 

र्नयर्मत अनगुमन गने  
• वध गररएका पशपंुछीको मास ुसरुजक्षत र स्वस््य रुपमा लामो समय सम्म उपभोग 

योग्य राख्न र्विीकेन्रहरुमा र्डप र्ििरको व्यवस्था हनुे प्रबन्ध र्मलाउने,  
• पार्लका के्षत्र र्भत्रको हाटबिारमा पशबुधशालाको व्यवस्था गने, 

• पशपंुछीमा लाग्ने र्वर्भन्न संिामक रोगको समयमा नै उपचार तथा रोकथाम गरी 
मानव स्वास््यमा पनि सक्ने िोजखम न्यूनीकरणमा सचेत रहने, 

• पशनुश्ल सधुार , र्वकास र व्यवस्थापनको लार्ग आवश्यक अध्ययन गरी सरोकारबाला 
कृर्कसंग छलफलका माध्यमले पश ुुधनलाइ कृर्कको आयश्रोतको भरपिो 
माध्यम बनाउन टेवा पगु्ने गरी सहयोग र सहिीकरणका काम गने , 

• पशपंुछी बीमा कायििम प्रभावकारी बनाउन र्वत्तीय संस्थासंग सहकायि र समन्वय 
गरी कृर्क तहम र्वस्तार गनि भमूीका र्नवािह गने, 

• पशचुरनका लार्ग खाली घांसे मैिानको र्वकास र कृर्कको घरिैलोमा उन्नत िातका 
घांसको खेती गनि प्रार्वर्धक सहयोग उपलव्ध गराउने  

• ड्बिार के्षत्रमा डेरी फमि र्वकासका लार्ग सहयोग तथा समन्वय गने र िगु्ध 
व्यवसायमा कृर्कलाई आकर्र्ित गनि र्वर्भन्न प्रोत्साहनका कायििम संचालन गने , 

• पशपंुछी पालन र्कसानको क्षमता र्वकास  र प्रार्वर्धक ज्ञान र्वस्तारमा र्नरन्तर सेवा 
सल्लाह दिन ेसंस्थागत पद्धती र्वकास गने, 

• पशपंुछीको त्यांक संकलन तथा व्यवस्थापन र सूचना प्रणलीको व्यवस्थापनका 
कामहरु गने, 
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सहकारी, 
उद्योग पयिटन, 
श्रम तथा 
रोिगार 
उपशाखा  

सहायक स्तर 
पाचौं तह    

• शाखा प्रमखुबाट प्रत्यायोजित एवं उपशाखाले गने भनी र्नधािररत कायिर्ववरणका 
आधारमा शाखा प्रमखुको सामान्य र्निेशनमा रर्ह तोर्कए अनसुारका कायि गने,  

• लघ,ु घरेल ुतथा साना उद्योग लगायत व्यापाररक फमि तथा पसल िताि, अनमुर्त, 
नर्वकरण,खारेिी तथा र्नयमनका कामहरू, 

• पार्लका क्षेत्र र्भत्रका पयिटकीय महत्वका धरोहरहरूको संजक्षप्त र्ववरण सर्हतको 
सजचत्र प्रोफाइिल तयारी र प्रकासन सम्वन्धी काम गने गराउने  

• परम्परागत पवि, िात्रा, नाचगानको र्नरन्तरता रहने गरी गदुठयार र िातीय समूहको 
पर्हचान गरी नगरपार्लकाको भमूीका र सहयोगको के्षत्र पर्हल्याइि नीर्त र कायििम 
तिुिमा कामहरू गने, बािागािाहरू को संरक्षण  परम्परागत िातीय पोशाकको 
संरक्षणका काम , 

• पार्लका क्षते्र र्भत्र रहेका बेरोिगारहरूको त्यांक संकलन, प्रकाशन गरी सूचना 
प्रणालीसाँग आबद्धता गने, 

• पर्हचान भएका गररव घरपररवार र लजक्षत समूहलाइि तोर्कएको मापिण्ड अनसुार 
पररचय र्वतरण गने, 

• पार्लका स्तरीय र्वकास आयोिना तथा कायििममा नगरसभाबाट र्नधािरण गररए 
अनसुारको दिन सम्म रोिगारी प्राप्त हनुे गरी कायििम तयार गने,  

• र्वर्भन्न रोिगारिाता संघसंस्थासंग रोिगारीका अवसरमा स्थार्नय िक्ष र अिक्ष 
बामिारको पहूाँचका लार्ग समन्वय र सहिीकण गने, गराउने, 

• बैिेजशक रोिगारीको अवसरमा उच्च सीपयकु्त िक्ष िनशजक्त आपतृीका लार्ग र्वर्भन्न 
व्यवसार्यक सीप र्वकास तार्लम केन्रसंग समन्वय गरी िनशजक्त र्वकासको 
कायििम तिुिमा तथा संचालन गने, 

• बैिेजशक रोिगारी सम्वन्धी रोिगार सूचना प्रणालीको स्थापना र प्रचार प्रसार, 
 

४ . नगरपार्लकाबाट प्रिान गररने सेवा 
१. नेपालको संर्वधान र स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ बमोजिम नगरपार्लकालाई प्राप्त अर्धकार  

   अनसुारका आवश्यक काननु तिूिमा गरर कायािन्वयन गने गराउने। 

२. नगरपार्लकाको बिेट नीर्त तथा कायििम तिुिमा गरर र्वकास योिना तथा कायििम सञ्चालन गने  

   गराउने। 

३. नगरपार्लका र अन्तरगतका शाखा, वडा कायािलय र सेवा केन्रबाट र्नयर्मत सेवा प्रवाह सञ्चालन र  

   व्यवस्थापन गने गराउन।े 

४. र्वर्भन्न योिना कायििम सञ्चालन तथा सेवा प्रवाहको के्षत्रमा भए गरेका कायिहरुको र्नयर्मत रुपमा  

   अनगुमन मूल्याङ्कन गने । 

५. नगरपार्लकाको गर्तर्वर्धहरुलाई समयसमयमा र्वर्भन्न सञ्चार माध्यमहरुबाट सावििर्नक गरी आम 

   नागररकलाई िानकारी गराउने । 

६. दिगो र्वकास लक्ष्य हार्सल गनि दिगो र प्रभावकारी रुपमा र्वकास व्यवस्थापनका लार्ग र्वर्भन प्रकारका  
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   अध्ययन अनसुन्धान प्रर्तवेिन तयार गने  गराउने । 

७. नगरको समग्र र्वकास एवम ्सेवा प्रवाहका लार्ग आवश्यक संस्थागत तथा मानव संसाधन र्वकास योिना 
तिूिमा एवम ्क्षमता र्वकास गरी स्रोत साधनको अर्धकतम पररचालन गने । 

८. नगरपार्लकाबाट गररएका कायिहरुको अर्भलेखलाई संग्रर्हत एवम ्सूचना व्यवस्थापन गने । 

९. नगर र्वकासमा सरोकार राख्न ेसङ्घ, प्रिेश, स्थानीय सरकार  र अन्य सरोकारवालाहरु साँग आवश्यक  

   समन्वय र सहकायि गने । 

१०. धनकुटा नगर कायिपार्लकाको कायािलयबाट सूचना माग सेवा सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन तथा  
     र्नयमावली अनसुार प्रवाह गने ।  

 

५ . सेवा प्रिान गने शाखा/ उपशाखा र जिम्मेवार अर्धकारी 
 

धनकुटा नगर कायिपार्लकाको कायािलय अन्तरगत रहेका शाखा/उपशाखा तथा जिम्मेवार कमिचारीहरुको संजक्षप्त र्ववरण  

ि.सं. शाखा/उपशाखा/सेवा केन्र वा 
इकाइ 

कमिचारीको नाम, थर पि तह/शे्रणी  सम्पकि  नं. 

१ धनकुटा नगर कायिपार्लकाको 
कायािलय 

िशरथ राई प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृत उपसजचव 9852039111 

२ प्रशासन योिना तथा अनगुमन 
शाखा 

सीताराम गौतम प्रशासन योिना तथा 
अनगुमन अर्धकृत 

अर्धकृत स्तर नवौं 9852050799 

  प्रशासन तथा िनशजक्त र्वकास 
उपशाखा/  योिना तथा अनगुमन 
उपशाखा 

र्वकाराम राई शाखा अर्धकृत अर्धकृत स्तर छैठौ 9842096642 

खररि तथा सम्पजत्त व्यवस्थापन 
उपशाखा 

सर्मिला तामाङ्ग कम््यटुर अर्धकृत अर्धकृत स्तर छैठौ 9842109856 

काननु तथा न्यार्यक सर्मर्त 
सहिीकरण उपशाखा 

रीता पाण्डे मर्हला र्वकास र्नरीक्षक सहायकस्तर पााँचौ 9842109722 

वातावरण तथा र्वपद् व्यवस्थापन 
एवम ्नगर सरसफाई उपशाखा 

उपेन्र खनाल वातावरण अर्धकृत अर्धकृत स्तर सातौँ 9852050504 

आकजस्मक सेवा यातायात 
व्यवस्था तथा नगर प्रहरी इकाई 

रर्भ खत्री नगर प्रहरी सहायक 
र्नरीक्षक 

सहायकस्तर चौथो 9842450433 

सूचना तथा सञ्चार प्रर्वर्ध तथा 
त्याङ्क अर्भलेख उपशाखा 

    

३ शहरी पूवािधार र्वकास शाखा र्मङमा िोिी शेपाि इजन्िर्नयर अर्धकृतस्तर सातौ 9852050031 

 
भवन र्नमािण तथा र्नयमन 
उपशाखा 

र्वयण ुपोिार सव इजन्िर्नयर सहायकस्तर पााँचौ 9852050987 

कुशल र्मश्र सव इजन्िर्नयर सहाकस्तर पााँचौ 9852050454 
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भरू्म व्यवस्था वस्ती र्वकास तथा 
िग्गा नापी उपशाखा 

कमल काकी सवेक्षक सहायकस्तर पााँचौ 9852062840 

४ आर्थिक प्रशासन तथा रािश्व 
उपशाखा 

नर वहािरु भिुेल बररष्ठ लेखा अर्धकृत अर्धकृतस्तर आठौं 9852050523 

  आर्थिक प्रशासन उपशाखा  लेखा 
कायि सञ्चालन 

रत्न बहािरु जिमी राई लेखा अर्धकृत अर्धकृतस्तर छैठौ 9842044768 

रािश्व प्रशासन उपशाखा नेत्रबहािरु शे्रष्ठ रािश्व प्रशासन अर्धकृत अर्धकृतस्तर सातौ 9852051587 

श्रोत र्बश्लरे्ण तथा बेरुि ुफछौट 
उपशाखा 

नारायण रायमाझी सहायक सहायक स्तर पााँचौं 9842033747 

५ जशक्षा, यवुा तथा खेलकूि र्वकास 
शाखा 

रमेश प्रसाि िाहाल शाखा अर्धकृत अर्धकृतस्तर आठौं 9852070812 

  यवुा तथा खेलकूि र्वकास 
उपशाखा 

नवराि खर्तवडा जशक्षा अर्धकृत सहायकस्तर छैठौ 9842067219 

६ स्वास््य तथा सामाजिक र्वकास 
शाखा 

राि ुगरुागाईँ सामाजिक र्बकास अर्धकृत अर्धकृतस्तर सातौ 9842062741 

  स्वास््य सेवा उपशाखा भोिराि भण्डारी िनस्वास््य अर्धकृत अर्धकृतस्तर सातौं 9842059767 

संघ साँस्था सामाजिक सरुक्षा तथा 
पञ्जीकरण उपशाखा 

प्रमेप्रसाि र्नरौला एमआईएस अपेरटर सहायकस्तर पााँचौ 984२१११४८४ 

मर्हला बालवार्लका ज्येष्ठ 
नागररक तथा समाि कल्याण 

उपशाखा 

र्नरा चापागाईँ मर्हला र्वकास अर्धकृत अर्धकृतस्तर छैठौं 9842171333 

७ आर्थिक र्वकास शाखा र्बकास अर्धकारी आर्थिक र्वकास अर्धकृत अर्धकृतस्तर सातौं 9852059952 

  कृर्र् र्वकास उपशाखा भक्तमान राई कृर्र् र्वकास अर्धकृत अर्धकृत स्तर छैठौ 9842116254 

पशपंुक्षी र्वकास उपशाखा समुन्ता याङिङु पश ुर्वकास अर्धकृत अर्धकृत स्तर छैठौ 9842107080 

  सहकारी उद्योग पयिटन आप्रवासन 
सेवा श्रम तथा रोिगार प्रबद्धिन 

उपशाखा 

मञ्जु राई सूचना अर्धकृत अर्धकृत स्तर छैठौ 9842119659 

  सहकारी उद्योग पयिटन आप्रवासन 
सेवा श्रम तथा रोिगार प्रबद्धिन 
उपशाखा 

रािेन्र पौडेल रोिगार संयोिक अर्धकृत स्तर छैठौ 9842488766 

८ आन्तररक तथा पूवि लेखा परीक्षण 
इकाइ 

र्त्रर्विम िाहाल आन्तररक लेखा पररक्षण 
अर्धकृत 

अर्धकृत स्तर छैठौ 9842026075  

९ वडा कायािलय र  वडा सजचवहरु       

  वडा नम्बर १ र्हले लोक बहािरु आले पश ुस्वास््य अर्धकृत अर्धकृत स्तर छैठौं 9862009948 

वडा नम्बर २ भीरगाउाँ प्रदिप योञ्जन सहायक अर्धकृत स्तर छैठौं 9842450887 
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वडा नम्बर ३ कागते नेत्र प्रसाि काफ्ले अर्धकृतस्तर अर्धकृत स्तर छैठौ 9852055157 

वडा नम्बर ४ िानावारी समुन कुमार राई  सहायक अर्धकृत स्तर छैठौं 984225624 

वडा नम्बर ५ मार्थल्लो को्चे मञ्जु काकी नायव सवु्वा सहायक स्तर पााँचौं ९८४२५३६०७३ 

वडा नम्बर ६ सल्लेरी कुमार खड्का सहायक सहायक स्तर पााँचौ 9864652297 

वडा नम्बर ७ बसपाकि  सरु्मत प्रधान नायव सवु्वा सहायक स्तर पाचौँ 9842156535 

वडा नम्बर ८ वसपाकि  छत्रबहािरु काकी सहायक सहायक स्तर चौथो 9852057695 

वडा नम्बर ९ वेलहारा सिुता राई सहायक  सहायक स्तर चौथो 9860965393 

वडा नम्बर १० मागाि कृयण प्रसाि भण्डारी शाखा अर्धकृत अर्धकृतस्तर छैटौ 9842089411 

१० स्वास््य चौकी तथा केन्रहरु  

  

  बेलहारा स्वास््य चौकी दिपक चौधरी  र्स.अहेव अर्धकृत स्तर छैठौ 9852057776 

भीरगाउाँ स्वास््य चौकी र्नतेश शे्रष्ठ ि.स्वा.र्न अर्धकृत स्तर छैठौ 9852059952 

शहरी स्वास््य केन्र पात्ले अन्िना र्तजम्सना  र्स.अहेव अर्धकृत स्तर छैठौ 9842366848 

शहरी स्वास््य केन्र सान्ताङ्ग िगुाि बहािरु बस्नेत र्सअहेव अर्धकृत स्तर छैठौ 9852050392 

आधारभतू स्वास््य केन्र मागाि टीकामाया राई अ.न.र्म सहायक स्तर चौथो 9842595925 

सामिुार्यक स्वास््य सेवा केन्र 
मलुघाट 

िेवलक्ष्मी शे्रष्ठ अहेव सहायक स्तर चौथो 9842111674 

शहरी स्वास््य केन्र िानावारी र्नशा राई र्स.अ.न.र्म. र्नरीक्षक अर्धकृत स्तर छैठौ 9849421852 

 

६ . सेवा प्राप्त गनि लाग्ने िस्तरु र अवर्ध 

 धनकुटा नगरपार्लका आर्थिक ऐन, २०८२ तथा अन्य प्रचर्लत काननुमा तोर्कए बमोजिमको शलु्क तथा 
िस्तरु अनसुार नगर कायिपार्लकाको कायािलयबाट सेवाबापतको िस्तरु तथा सेवा शलु्क र्लइ सेवा प्रवाह 
गररन्छ ।सेवा प्रवाहको लार्ग स्थलगत सििर्मन मचुलु्का बाहेकका अन्य प्रशासर्नक सेवा सोही दिन 
तत्कालै उपलव्ध गराइन्छ । धनकुटा नगरपार्लका आर्थिक ऐन, २०८२ धनकुटा नगरपार्लकाको 
अर्फर्सयल ववेसाइटमा  उपलब्ध हनुे । 

 

७ . र्नणिय गने प्रकृया र अर्धकारी 
      

   ७.१ र्नवेिन, उिरुी उपर र्नणिय गने प्रकृया  
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उिरुीको व्यवस्थापनको सम्बन्धमा नगरपार्लकाको प्रवक्ता, गनुासो सनेु्न अर्धकारी र सूचना अर्धकारीको 
व्यवस्था गररएको छ । नगरपार्लकाको महत्वपूणि र्नणियहरु, र्वर्भन्न सावििर्नक सूचनाहरु नगरपार्लकाको 
वेवसाइट तथा समाजिक सञ्जालबाट प्रकाजशत गरी सूसजुचत गररएको छ ।टेर्लफोन र मौजखक रुपमा 
माग भएका सूचनाहरु उपलव्ध गराउन े गररएको छ । प्राप्त उिरुीहरु सम्बजन्धत अर्धकारीले हेरी 
सम्बजन्धत शाखा/उपशाखालाई कारबाहीका लार्ग पठाइने र प्रर्िया अजघ बढाइने गररएको छ ।  

 

    ७.२ र्नणिय गने अर्धकारी 
 

       कायािलयका प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृत 

 

८. आ.ब.२०८१/०८२ मा सम्पािन गरेका कायिहरुको र्ववरण 

८.१ प्रशासन योिना तथा अनगुमन शाखा  

८.१.१ योिना तथा अनगुमन उपशाखा 
१.१. दायित्व उपभोक्ता सयियि/ लाभग्राही  िर्फ को 

क्र.सं. योजन तथा काययक्रम सम्पन्न संख्या भकु्तानी रकम 

१ सडक स्तरोन्नतत ३३ ९६२४८९१. 

२ ढल तनमायण ६ १४०००००. 

३. तसंढी तनमायण ३ ३५००००. 

४. खानपेानी व्यवस्थापन १३ २०८६७६२. 

५. शैतिक सधुार ९ १३६५०००. 

६ तसंचाइ २ १८२८१६. 

७. भवन तनमायण तथा कायायलय व्यवस्थापन १२ ९६९५७९. 

८. तवद्यतु तवस्तार ३ १७००००. 

९. खेलकुद काययक्रम ३ ६५७३२०. 

१०. स्वास््य सम्बन्धी ४ २०००००. 

११. धमय संस्कृती तथा पययटन ७ १०२५०००. 

१२. कृति तथा पश ुसेवा ५ ३९९३०९. 

१३. अततररक्त तक्रयाकलाप १३ ८९८०९८. 

कुल जम्मा योजना संख्या र रकम  ११३ १९३२८७६५. 

 

१.२.दायित्व  सोझै खरिद िर्फ  

क्र.सं. योजना तथा काययक्रमको नाम सम्पन्न संख्या भकु्तानी रकम 

१. सडक स्तरोन्नती ८ ५५३०९७२. 

२. शौचालय तनमायण २ १५१७०७३. 

कुल जम्मा योजना तथा भकु्तानी रकम रु. १० ७०४८०४५. 
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२.१. चाल ुआ.व. िर्फ  

उपभोक्ता सयियि/ लाभग्राहीबाट सम्पन्न 

क्र.सं. योजना तथा काययक्रम सम्पन्न संख्या भकु्तानी रकम 

१ सडक स्तरोन्नती ४० ११०३३८८१. 

२. ढल व्यवस्थापन ६ ७४८६२३. 

३. भवन १७ २८०२८२०. 

४. तसंचाइ ६ २१९०७०५९. 

५. खानपेानी तथा सरसफाई १७ २२३६०१२. 

६. तवद्यतु तवस्तार (सडक बति व्यवस्थापन) ६ १११७४३४. 

७. शैतिक सधुार (भौततक तनमायण तफय ) ५ २६०००००. 

८. धमय संस्कृती तथा पययटन २८ ७४५४९१०. 

९. यवुा तथा खलेकुद  ८ २०८००००. 

१०. अततररक्त तक्रयाकलाप १९ २२२३६१०. 

११. स्वास््य ९ ५१४४६०. 

१२. कृति तथा पश ुसेवा ५ ३७००००. 

 कुल जम्मा योजना संख्या र रकम  १६६ ५५०८८८०९. 

 

२.२. सोझै खरिद  िर्फ  

 

क्र.सं. योजना तथा काययक्रमको नाम सम्पन्न संख्या भकु्तानी रकम 

१. सडक स्तरोन्नती ५ ४०६२७१०.९९ 

२. भौततक पवूायधार तनमायण ६ ५१०५४६७.१२ 

३. पाकय  तनमायण २ १९२५४८०.२० 

४. खेलकुद १ ९९६३९०.०३ 

५. DPR तनमायण २ ९९६६६०. 

६. सामान खररद (फतनयचर र तवद्यतुीय उपकरण) २ ७७५१७७.९८ 

७. खानपेानी पाइप खररद १ ६९९६५६. 

कुल जम्मा योजना र भकु्तानी रकम १९ १४५६१५४२.३२ 

 

२.३. बोलपत्रको िाध्ििबाट खरिद िर्फ  

 

क्र.सं. योजना तथा काययक्रमको नाम सम्पन्न संख्या भकु्तानी रकम 

१. क्रमागत योजना तफय  (सम्पन्न हनु बााँकी ) १  १३०३६१९३९.७१ 

२.  चाल ुआ.व. मा सम्झौता भइ सम्पन्न भएका १४ ७७४८७१४४.५६ 

कुल जम्मा १५ २०७८४९०८४.२७ 
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८.१.२ प्रशासन तथा िनशजक्त र्वकास उपशाखा 
क.  खररि तथा सम्पजत्त ब्यवस्थापन उपशाखा 

 

क्र.सं.  काययक्रमको नाम  संख्या छपाई वापिको 

भकु्तानी रकम 

१ दृष्टीबन्धक समस्या समाधान सम्बन्धी काययतवतध, २०८१ १६५ ९९००।– 

२ राजश्व ऐन, २०८१ १५० २४०००।– 

३ तवतनयोजन ऐन  संशाेेधन, २०८१ १५० २३२५०।– 

४ खानपेानी सरसफाइ तथा स्वच्छता ऐन, २०८१ १५० २४०००।– 

५ आधारभतु स्वास््य सेवा (सञ्चालन तथा व्यवस्थापन) ऐन, २०८१ १५० २४०००।– 

६ प्रज्ञा प्रततष्ठान ऐन, २०८१ १५० २४०००।– 

७ सवारी तथा यातायात व्यस्थापन ऐन, २०८१ १५० २४०००।– 

८ लैतगक तहसा न्यतुनकरणका लातग परुूि सञ्जाल  १५० ९०००।– 

९ सीप तवकास तातलम सञ्चालन तथा व्यवस्थापन काययतवतध १५० २१७५०।– 

१० पययटन सचूना केन्र सञ्चालन तथा व्यवस्थापन राजपत्र १०० १००००।– 

११ साना तसचाइ आयोजना तनदतेशका  १०० २००००।– 

१२ संशोतधत तवतनयोजन ऐन २० ३०००।– 

१३ कन्टीजेन्सी राजपत्र १०० ६०००।– 

१४ मोटरसाइकल खररद २ ६९०२८०।– 

१५ २३ वटा मोटरसाइकल ममयत २३ २३०,०००।– 

१६ ६ वटा स्कुटर ममयत ६ ६०,०००।– 

१७ ११ वटा चार पांगे्र सवारी साधन ममयत ११ ८०१९१४१।– 

१८ कायायलयकाे ेसवारी साधन नतवकरण तथा तवमा  ४० ३७४,७६६।– 

१९ डेष्टप खररद २ १३७,१२३।– 

२० ल्यापटप खररद २ १५२,२१२।– 

२१ तपि्न्टर खररद २ १४१६१०।– 

२२ प्राेेजेक्टर खररद १ ६६५००।– 

२३ साउण्ड तसस्टम खररद १ २५३९८।– 

२४ माेेवाइल सामसडु० २ ६०१७६।– 

२५ TWO WAY RADIO PHONE १० ७५०००।– 

२६ माटो पररिण मेतशन साेेयल टेस्सि् ल्याव १ ४९९,९९९।– 

२७ स्माटय वाेेड खररद (बतृत मागाय)  १ ३००००१।– 

२८ साेेफा १ ४०,०००।– 

२९ अतफस  टेवल ३ ७५०००।– 

३० दराज २ ३६०००।– 

३१ खलु्ला रयाग २ २५६००।– 

३२ कुसी ३ ६३०००।– 
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३३ २० एम.एम. पाइप (१६४०० तमटर) १६४०० ६९८६४०।– 

३४ तत्रपाल १०० १७५५००।– 

३५ बाइनोकुलर माइक्रोस्कप १ ११४९२१।– 

३६ आम्दानी रतसद छपाइ १०,००० १७५००।– 

३७ एतककृत सम्पतत असलु रतसद १०,००० ३७५००।– 

३८ इन्सरेटर मतेशन खररद (सेतनटरी प्याड तडस्पाेेज गने) १६ ७३६,०००।– 

३९ सेतनटरी प्याड (१०६३८ पकेट) १०६३८ ८४७,२१०।– 

४० सडक वतत वल ८२४ २०९,२९६।– 

४१ सडक वतत सेट ७६ ७७२९२।– 

४२ सडक वति तार (सतभयस तार) ३४५० १११०००।– 

४३ Finger print scanner device ११ १४९,१६०।– 

४४ तवतवध औिधी खररद पशपु‌ति तवकास —------  

४५ कायायलय सञ्चालनका लातग तवतवध खररद ……...  

    

 

ख. बठैक ब्यवस्थापन, योजना तथा अनुगमन उपशाखा 

क. सभा (२०८१ साल पसु र २०८१।३।१०) - २ वटा 

ख.  काययपातलकाको बैठक संख्या - १४ वटा 

ग. सामातजक तवकास सतमततको बंठक संख्या – २ 

घ.  सशुासन तथा संस्थागत तवकास सतमततको बैठक संख्या- २ 

ङ. वातावरण तथा  तवपद व्यवस्थापन सतमततको बैठक संख्या- २ 

च. आतथयक तवकास सतमततको बैठक संख्या- २ 

छ. पवूायधार तवकास सतमततको बैठक संख्या- २ 

ज. आ.व. ०८१।०८२ मा नतवकरण भएका तनमायण व्यवसायी इजाजत प्रमाण पत्र  जम्मा ५९ वटा  

८.१.३ बन, वातावरण तथा र्वपि व्यवस्थापन उपशाखा 
१. तनयतमत फोहरमलैा संकलन तथा ब्यवस्थापन - १२६०० घन तमटर तथा फोहर तनयतमत पनुे कायय जम्मा  

      खचय रू ९ लाख ७ हजार मात्र । 

२. सडक तकनारामा फुल तबरुवा रोप्ने कायय - ३००० थान  

३. फोहरमैला व्यवस्थापन सतमततको बैठक- ७ पटक 

४. राहत ब्यबस्थापन सतमततको बठैक ३ पटक 

५. भतुम समस्या समाधान सहजीकरण उप सतमततको बैठक - ४ पटक  

६. तबतभन्न समयमा भएको तबपदि्का कारण राहत तबतरण - ४६  घर तवतररत राहत रकम रू ६ लाख ५८ हजार 

७. तवपद व्यवस्थापन सतमततको बठैक १ पटक 

८. तबतभन्न नगरपातलका,  गााँउपातलका तथा तबतभन्न संघ संस्थाका प्रतततनतधहरुको ३१ टोलीलाई फोहरमलैा अध्ययन भ्रमण सहजीकरण  

९. पोटेबि वायोगयााँस जडान- ६० घरधरुी िागि रु. १५,००,०००।- 
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८.२ आर्थिक र्वकास शाखा 

८.२.१ कृर्र् र्वकास उपशाखा 
१.    तवतिय प्रगतत/ भौततक प्रगततिः 

क्र.सं. काययक्रम/तक्रयाकलाप वातियक तवतनयोतजत 

बजेट (रु. हजारमा) 

हालसम्मको खचय 

(रु. हजारमा) 

भौततक 

प्रगतत 

प्रततशत 

तवतिय 

प्रगतत 

प्रततशत 

  कैतफयत 

१. खाधान्‌न बालीको उन्‌नत 

बीउ उपयोगमा अनदुान 

(धान, गहुाँ, मकै) 

११७५०००।- ७०५४८८।- १००% ६०.०४% संघीय सशतय 

अनुदान 

२. सचूना प्रकाशन तथा उन्‌नत 

बीउ उपयोग अनगुमन 

तनरीिण 

१५००००।- १४९९१७।- १००% ९९.९४% संघीय सशतय 

अनुदान 

३. आ.व.२०८१/८२ मा 

स्थापना भएको तरकारी 

बाली पकेट तवकास 

काययक्रम नयााँ 

१२०००००।- ११९९९९२।- १००% १००% संघीय सशतय 

अनुदान 

४. तकसान सतूचकरण काययक्रम १०००००।- १०००००।- १००% १००% संघीय सशतय 

अनुदान 

५. कृति स्नातक प्रातवतधक ५२५०००।- ४२२३२७।- १००% ८०.४४% संघीय सशतय 

अनुदान 

६. कृति तवकास काययक्रम 

सञ्‌चालन  

३०००००।- ३०००००।- १००% १००% समातनकरण 

अनुदान 

   जम्मा रु. ३४५००००।- २८७७७२४।-       

  २.   भौततक प्रगतत, मखु्य मखु्य प्रततफल तथा लाभातन्वत कृिक संख्यािः 

क्र.सं. काययक्रम/ 

तक्रयाकलाप        

एकाई वातियक 

लक्ष्य 

हाल 

सम्म

मखु्य मखु्य 

प्रततफलहरुको तववरण 

लाभातन्वत कृिक संख्या कैतफयत 
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को 

प्रगतत 

काययक्रम 

सञ्‌चालन 

स्थल 

परुुि मतहला जम्मा   

१. खाधान्‌न 

बालीको उन्‌नत 

बीउ उपयोगमा 

अनुदान (धान, 

गहुाँ, मकै) 

संख्या ३ ३ १. ५० प्रततशत     

अनुदानमा गहुाँको 

बीउ तवतरण । 

२.  ५० प्रततशत 

अनुदानमा मकैको 

बीउ तवतरण । 

३.  ५० प्रततशत 

अनुदानमा धानको बीउ 

तवतरण । 

४.  १०० प्रततशत 

अनुदानमा मकैमा लाग्‌ने 

फौजीतकरा तनयन्त्रणको 

लातग तबिादी तवतरण । 

ध.न.पा. 

वडा नं. 

१-१० 

सब ै

४८५ ३६४ ८४९   

 

 

 

 

२. तकसान 

सतूचकरण 

काययक्रम 

पटक १ १ धनकुटा नगरपातलकाको 

वडा नं ४ र ७ मा जम्मा 

५७० घरधरुी सतूचकृत 

भएका छनि् । 

ध.न.पा. 

वडा नं. 

४ र ७ 

- - ५७०  

३. कृति तवकास 

काययक्रम 

पटक १ १ धनकुटा नगरपातलका 

िेत्रतभत्रका कृिकहरुलाई 

माटो परीिण सेवा प्रदान 

गनयका लातग तडतजटल 

स्वायल टेतष्टङि् ग मेशीन 

खररद गरी पातलकामा 

तमतनल्याब स्थापना गरेको । 

धनकुटा 

नगर 

काययपा

तलका 

कायायल

य 

भवनमा  

- - - तडतजटल स्वायल 

टेतष्टङि् ग तमतनल्याब 

स्थापना गरी 

सञ्चालनको 

तयारीमा रहकेो । 
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४. आ.व.२०८१/८

२ मा स्थापना 

भएको तरकारी 

बाली पकेट 

तवकास 

काययक्रमको 

(नयााँ) 

संख्या २ २ ५.  ५० प्रततशत अनुदानमा 

तरकारीको बीउ तवतरण  

। 

६. ५० प्रततशत अनुदानमा 

कृति औजार तवतरण । 

७. ५० प्रततशत अनदुानमा 

तविादी तवतरण । 

८.   ८५ प्रततशत 

अनुदानमा प्लातष्टक 

पोखरी तवतरण । 

९.  ५० प्रततशत अनुदानमा 

तसाँचाईको लातग पाइप 

तवतरण । 

ध.न.पा. 

वडा नं. 

१ 

१७ १६ ३३ 
  

 ८.२.२ पशपुन्छी र्वकास उपशाखा 

८.२.३ प्रधानमन्त्री रोिगार कायििम 

क्र.स कािको यवविण एकाई संख्िा बजेट िुख्ि कािको उपल्बधी 

१ रोजगारी सजृना १ २००० १३३६००० सतुचकृत वरेोजगार ब्यतक्तहरु लाई रोजगारी सजृना माफय त 

रोजगारी प्राप्ती र नगरका सावयजतनक स्थलहरुको ममयत तथा 

स्तरोउन्नती  गने कायय ।  

२ काययस्थलमा आधाररत 

सीप/िमता तवकास तातलम 

र जीवन उपयोगी सीप 

तातलम संचालन 

१ २००० १३३६००० काययस्थलमा आधाररत सीप/िमता तवकास तातलम र जीवन 

उपयोगी सीप तातलम संचालन वाट नगरपातलकामा रहकेा 

बेरोजगार ब्यतक्तहरुल े५० तदने तातलम ४० जनालाई दईु वटा 

तशियकमा संचालन भएकोछ प्लमवर र सडक ममयत संभार तातलम 

यो तातलम तलएर आफ्नो िमता वतृध्द गरेका छनि् । 

३ श्रमको सम्मान  राष्ट्रको 

अतभयान काययक्रम  

पटक ६ १००००० श्रमको सम्मान सम्बन्धी अतभमखूीकरण तथा छलफल 

काययक्रम सम्पन्न भएको यस काययक्रम बाट श्रमको सम्मान गन े

वानीको तवकासमा सहयोग पयूायउन ेछ । 

४ रोजगारीमा खतटन ुपवूयको 

अतभमखूीकरण काययक्रम 

पटक ४ १००००० रोजगारीमा खटीन ुपवूय गनुय पने र जान्न पने तवियमा जानकारी 

मलुक कायय बाट आयोजना संचालनमा सहयोग पगुेको छ । 

 

 

८.२.४ श्रम तथा आप्रवासन 
क्र.सं कािको यवविण इकाइ  संख्िा सम्पायदि कािको िुख्ि उपलव्धी वजेट कैयर्िि  
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१ सचूना तथा परामशय जना  ४२४४ त्यमा आधाररत सचूना तथा परामशय 

प्रदान गररएको ।  

निागन े  

२ केश व्यवस्थापन  वटा  ३० वैदतेशक रोजगार सम्वन्धी केश व्यस्थापन 

जस्तै मतृ्य,ु ठगी, अङि् गभङि्ग, लगायत 

अन्य केश  

 रु २७२४०००। श्रोत 

केन्रको समन्वय र 

सहतजकरणमा पीतडत व्यतक्त 

तथा पररवारल े पाएको 

आतथयक  सहायता रकम 

३ श्रम स्वीकृतत  वटा  ८३ व्यतक्तगत तथा पनुिःश्रम स्वीकृतत    

४ अन्तरातष्ट्रय आप्रवासन 

तदवस काययक्रम 

वटा  २ सरुतित वैदतेशक रोजगारी सम्वन्धी 

सरोकारवालाहरुसाँग अन्तरतक्रया काययक्रम 

धनकुटा नगरपातलकाको सभाहलमा तमतत 

२०८१/०९/१२ गते सम्पन्न साथै तदप 

प्रज्वलन काययक्रम २०८१/०९/०३ गत े

सम्पन्न  

रु 

३५०००।  

 

५ सामदुातयक गहण 

अतभमतुखकरण काययक्रम 

वटा  ४८ सरुतित वैदतेशक रोजगारी सम्वन्धी 

सरोकारवाला, वैदतेशक रोजगारीमा जान 

चाहने व्यतक्त, उनका पररवार, ररटनी र 

तवतभन्न समहूहरुमा छलफल अन्तरतक्रया 

काययक्रम सम्पन्न गररएको  

रु 

१४४०००

। 

 

६ सरोकारवालाहरुसाँगको 

अन्तरतक्रया तथा 

अतभमतुखकरण काययक्रम 

(प्रहरी/ पत्रकार/ 

जनप्रतततनधी/ शाखा 

प्रमखुहरु/ न्यातयक 

सतमतत र स्वस्थ शाखा 

प्रमखु) 

वटा  ४ वैदतेशक रोजगारीलाई सरुतित, व्यवतस्थत 

र उपलतब्धमलुक वनाउनकाे े लातग 

सरोकारवालाहरुसाँग छलफल अन्तरतक्रया 

काययक्रम सम्पन्न गररएको ।  

रु 

१९५०००

। 

 

७ आप्रवासी श्रोत केन्र 

संचालन सम्वन्धी वैठक 

तजल्ला प्रशासन 

कायायलयको प्रतततनधी, 

स्थानीय तहको प्रतततनधी 

र रोजगार सेवा केन्र 

वटा  २ आप्रवासी श्रोत केन्र संचालन सम्वन्धी 

वैठक सम्पन्न गररएको  

रु 

३००००।  

 

 

८.३ स्वास््य तथा सामाजिक र्वकास शाखा 

भकु्तानीको लातग तसफाररस गररएका काययक्रमहरुको तववरण 
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क्र.

स. 

संस्थाको नाम ठेगाना सम्पन्न प्रमखु काययहरु प्रततवेदन पेश तमतत बजेट 

१ नगरस्तरीय अपाङि् गता 

समन्वय सतमतत 

धनकुटा ५ अपाङि् गता सम्बन्धी अन्तरातष्ट्रय तदवस 

तथा तचत्रकला प्रदशयनी 

२०८१।९।१२ ५०००० 

२ श्री जलकन्या भजन तकतयन 

मतहला समहु 

धनकुटा ५ नतृ्य प्रततयाोतगता २०८१।५।१५ ४०००० 

३ सयूय दवेी बाल तबकास केन्र धनकुटा ९ ततज तबशेि काययक्रम २०८१।९।१८ ३०००० 

४ सामदुातेयक सञ्चार केन्दि् धनकुटा ७ दतलत सचेतना काययक्रम २०८१।०९।२४ ५०००० 

५ आठपहररया होम्बारक गरैी धनकुटा ७ ढोल नाच काययक्रम २०८१।१०।६ १५०००० 

६ नेपाल तामाङ घेदङु संघ 

तजल्ला सतमतत धनकुटा 

धनकुटा १ २८६१ औ डुक ल्हो सपय बियको 

अवसरमा शभुकामना आदन प्रदान तथा 

बहृत सााँस्कृततक काययक्रम सञ्चालन 

२०८१।१०।२८ ५०००० 

७ अमर जनजागतृत यवुा क्लव धनकुटा ९ यवुा समहुका लातग पदाय लगायतका 

सामाग्री खररद 

२०८१।११।०२ १००००० 

८ शहरी स्वास््य तक्लतनक धनुकटा ८ 

सान्ताङ 

स्वास््य तक्लतनक कायायलय व्यवस्थापन २०८१।११।१४ ४०००० 

९ नेपाल ताामाङ घेदङु नगर 

कायय सतमतत धनकुटा 

धनकुटा साेेनाम ल्हाेछेार नयााँ बियको 

उपलक्ष्यमा शभुकामना आदन प्रदान 

२०८१।१२।१४ ४०००० 

१० बौतिक तवकास समाज धनकुटा तीज पवयमा सााँस्कृततक काययक्रम २०८१।११।२५ ५०००० 
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११ मधमुेही समाज नेपाल धनकुटा ५ महुमहेी तवरामीहरुको स्वास््य २०८१।११।२६ २५००० 

१२ अलजाईमर सेवा समाज धनकुटा ५ अलजाईमर सम्बन्धी 

 सचेतनामलू 

२०८१।६।५ २५००० 

१३ श्रीकृष्ट्ण सेवा समाज धनकुटा ७ न्हुाँदय तभन्नतुना काययक्रम   ४०००० 

१४ एतककृत मगर सघ धनकुटा ९ मातध पवय माघ ेसक्रातन्त पवय २०८१।१०।१ ५००० 

१५ रातष्टय लाेके तथा दाोहोरी धनकुटा तजल्ला अतधवेशन काययक्रम २०८१।०९।२६ ५००० 

१६ नेपाल आतदबासी जनजातत धनकुटा एकल जाततयहरुकाे ेसााँस्कृततक २०८१।१२।२३ १५३००० 

१७ मतहला तवकास बहुउदशे्य धनकुटा १० कम्प्यटुर तातलम २०८१।१२।२६ १००००० 

१८ मातथल्लाो खाल्डे टोल धनकुटा ६ कुसी खररद र पतहरो पन्छाईएको २०८१।११।१५ २०००० 

१९ मानव अतधकारको लातग 

 एकल मतहला तजल्ला कायय 

 सतमतत धनकुटा 

धनकुटा ५ १४ औ अन्तरातष्ट्रय एकल मतहला 

 तदवस काययक्रम सम्पन्न 

२०८१।३।९ १०००० 

२० जेेेेेष्ठ नागररक संघ वडा न ं

 ३ कागत े

धनकुटा ३ जेष्ठ नागररक तदवा खाजा काययक्रम २०८१।१।६ ५०००० 

२१ जेेेष्ठ नागररक संघ वडा न‌ ५ 

 सतमतत धनकुटा 

धनकुटा ५ जेष्ठ नागररकहरुलाई सम्मान र 

 पाेैतष्टक खानेकुरा तवतरण 

२०८२।०१।२९ १००००० 

२२ अपाङि् ग सेवा संघ धनकुटा धनकुटा सचेतनामलूक काययक्रम २०८२।०१।२७ १५००० 
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२३ मानव अतधकारको लातग 

 एकल मतहला तजल्ला कायय 

 सतमतत धनकुटा 

धनकुटा एकल मतहला समहु तजल्ला कायय 

 सतमततको अतधवेशन 

२०८१।०९।१२ ५००० 

२४ धनकुटा नगरपातलका ९ 

 नं वडा कायायलय 

धनकुटा ९ पवूय जनप्रतततनतधहरु तथा अवकाश 

 प्राप्त कमयचारीहरु सतहत सामातजक 

 व्यतित्वहरु जेष्ठ नागररकहरुलाई 

 समान 

२०८२।०२।११ ६२००० 

२५ दतलत एकता समाज 

 धनकुटा 

धनकुटा दतलत समदुाय तभत्र लैङि् तगक 

 समानता तथा सामातजक समावेशी 

 करण काययक्रम 

२०८१।०९।२० २५०००० 

२६ श्री तकरााँत आठपहररया 

 राई समाज 

धनकुटा ६ तकरााँत आठपहररया राईको भेि 

 भिुा खररद 

२०८१।१०।१५ १००००० 

२७ तकरााँत राइ ययाेेक्खा धनकुटा साेेकेला उभौली चाड २०८१ २०८१।०९।६ ५०००० 

२८ नेवािः सृे ृजनतशल मतहला 

 समहु 

धनपा ७ मतहला िमता तवकास २०८२।२।१२/१३ १०००००। 

२९ धनकुटा नगरपातलका ४ 

 नं वडा कायायलय 

धनपा ४ अपाङि् गता सामाग्री तखरद २०८२।२।१६ ५००००। 

३० धनकुटा नगरपातलका ४ 

 नं वडा कायायलय 

धनपा ४ अपाङि् गता सामाग्री तखरद २०८२।२।२५ ५००००। 

३१ बौतिक तवकास समाज 

 धनकुटा 

धनपा ७ कायायलय व्वस्थापन २०८२।०२।१० ५०००। 

३२ एतककृत मगर समाज 

 सतमतत 

धनपा १ मातध पवय माघ ेसक्रातन्त पवय २०८१।१०।१   
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३३ श्री नपेाल रेडक्रस साेेसाईटी 

 धनकुटा 

धनपा १ तत्रपाल खररद २०८१।०३।९ १००००। 

३४ जेष्ठ नातगरक उप सतमतत 

 धनकुटा 

धनपा ६ तदवा सेवा काययक्रम २०८१।१०।१४ ० 

३५ बहुमखुी पाठशाला धनकुटा धनपा ७ सााँस्कृततक काययक्रम १०८२।०३।४ ३०००००। 

३६ श्री मदन आतश्रत प्रततष्ठान 

 बाल पनुस्थापन सेवा केन्र 

धनपा ४ आवश्यक सामाग्री खररद २०८२।२।२५ १०००००। 

३७ नेवा दये दव ु धनपा १ रोग तथा घरायसी चलुा चौका 

 व्यवस्था सम्बन्धी 

२०८२।०२।२१ १०००००। 

अन्य कामको तववरण 

क्र.

स. 

कामको तववरण इकाई पररमाण कैतफयत 

१ दृतष्टबन्धक सम्बन्धी तनवेदनहरुको अध्ययन तथा तवशे्लिण वटा २९८   

२ दृतष्टबन्धक सतमततको बैठक वटा ४   

३ तवतभन्न काययलायहरुबाट प्राप्त पररपत्र अनुसारको तववरण तयारी एवमि् 

कायायन्वयन 

वटा १६   

४ श्रतमक मतहला तदवसमा काययपत्र र घोिणा पत्र तयारी वटा २   

५ िमता तवकास तातलममा सहभातगता वटा २   

६ लैङि् तगक उिरदायी बजेट सम्बन्धी तातलम सहतजकरण तदन ३   

८.३.१ स्वास््य उपशाखा 
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क्रम 

संख्या 
कामको लववरण इकाई संख्या बजेट सम्पालदि काययबाट प्राप्त भएको प्रमखु उपिव्धी 

१ वालषयक सलमक्षा काययक्रम पटक १ १८००० 

पालिका अन्त्िगयि रहकेा ६ वटा स्वास््य संस्था, 

लजल्िा अस्पिाि, अखा अस्पिाि,स्वास््य 

कायायियको उपलस्थलिमा १ लदने सलमक्षा काययक्रम 

सम्पन्त्न भएको जसमा २५ जना सहभालग भएको । 
  

२ 

पोषण काययक्रम (पोषण 

काययक्रमको सलमक्षा, 

लभटालमन ए काययक्रम  पोषण 

सम्वलन्त्ध लबलभन्त्न लदवसहरु 

स्िनपान कक्ष सदुृलिकरण 

लबध्यािय कक्षा संचािन ) 

पटक 

सलमक्षा 

१पटक 

लभटलमन ए २ 

चरण ६वटा 

लदवस र २० 

कक्षा 

३१५३७० 

  

पालिका अन्त्िगयि रहकेा ६ वटा स्वास््य संस्था, 

नगरपालिका शाखा प्रमखु, लजल्िा अस्पिाि, 

स्वास््य कायायियको उपलस्थलिमा १ लदने सलमक्षा 

काययक्रम सम्पन्त्न भएको जसमा २५ जना सहभालग 

भएको 

जसवाट लवगि वषय भएका काययक्रमको सलमक्षामा 

दलेखएका राम्रा र सधुार गनुयपन ेपक्षमा छिफि भयो। 

मलहिा स्वास््य स्वयं सेलवकाहरुि ेबैंषाश र कालियक 

२ चरण ५ वषयमलुनका बािबालिकाहरुिाई (८७ 

प्रलिशििाई ) लभटालमन ए र जकुाको औषलध 

लबत्तरण गरेको ।१ ठाउाँ स्िनपान कक्षिाई सदुृलिकरण 

साथै लवलभन्त्न लवध्याियम २० वटा कक्षा संचिन 

गरीएको । 

 

 

३ 

माि ृिथा नबलशश ुकाययक्रम 

(PNC Home Visite 

काययक्रकमको सलमक्षा 

काययक्रम िथा PNC 

Home visite काययक्रम) 

पटक १ ७२१६०१ 

पालिका अन्त्िगयि रहकेा ७ वटा स्वास््य संस्थाबाट 

सस्था प्रमखु र नलसयड् कमयचारी ,नगरपालिका शाखा 

प्रमखु र नलसयड्ड  लनररक्षक, स्वास््य कायायियको 

उपलस्थलिमा १ लदने सलमक्षा काययक्रम सम्पन्त्न भएको 

जसमा २५ जना सहभालग भएको 

जसवाट लवगि वषय भएका काययक्रमको सलमक्षामा 

दलेखएका राम्रा र सधुार गनुयपन ेपक्षमा छिफि भयो। 

चाि ुबषयको कायय योजना लनमायण गरीएको ।घरैमा गइ 

३ पटक सम्म उत्तर प्रसलुि जााँच गरीया यसै 

काययक्रमबाट चौलवस घन्त्टे अनमीिाइ पाररश्रलमक 

उपिब्ध गराइयो सतु्केरी पे्रषण १ जनािाइ याियाि 

खचय र काययक्रम अनुगमन मलु्यांकन गररयो। 

 

 

 

४ 

डेग ुिगायि लकटजन्त्यरोगको 

अलभमलुखकरण िथ खोज र 

नष्ट गर अलभयान संचािन 

समहु ४ ३६४४५० 

धनकुटाक नगरपालिका अन्त्िरगिका स्वास््य 

सस्थामा काययरि  स्वास््यकलमय र मलहिा सामदुालयक 

स्वास््य स्वयसेलवकाहरुिाइ १ लदने डेग,ु स्क्रव 

टाइफस र अन्त्य लकटजन्त्य रोगहरुको पलहचान र 

रोकथाम िथा उपचार सम्वलन्त्ध लवषयमा 

अलभमलुखकरण काययक्रम ४ वटा समहुमा लवभाजन 

गरी सम्पन्त्न गररएको । 
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काययक्रम सम्पन्त्न पश्चाि िगिै खोज नस्टगर 

अलभयान आमासमुहु मलहिा स्वास््य स्वयंसेलवका 

जनप्रलिलनलधहरुको सहभालगिामा १० वटै वडा र ४५ 

वटै अमा समहुहरु माफय द सञ्चािन भएको । 

५ 

स्वास््यकलमयहरुको मालसक 

लनयलमि बैठक िथा मलहिा 

सामदुालयक स्वास््य स्वय 

सेलवकाहरुको लनयलमि 

मालसक बैठक िथा डाटा 

भेरीलफकेसन भ्यालिलडएसन 

काययक्रम । 

पटक १२ २२९६५० 

हरेक मलहना मलहिा सामदुालयक स्वयसेलवकाहरुिे 

आफुि ेगरेको कामको लववरण आफु अन्त्िरगिको 

स्वास््य सस्थामा आएर बुभझाउने र स्वास््य 

सस्थािे पलन मलहना भरर गरेका काययक्रमहरुको 

प्रलिवेदन DSHIS 2 मा िगाए पश्चाि पालिकामा 

सलमक्षा गने र सधुार गनुयपने प्रलिवेदन सधुार 

पालिकामामा न ैबैठक समायमानै सधुार गने गरर 

लनयलमि बैठक वस्ने कायायक्रम अनसुार १२ पटक 

बसेको साथै सवै संस्थाम प्रत्यक्ष उपलस्थलिमा 

अलभिेख िथा प्रलिबेदन हरेी भएका राम्रापक्ष र सधुार 

गनुयपने पक्षको लवषयमा सलमक्षा गररयो । 

 

६ 
ग्रालमण अल्रासाउण्ड 

काययक्रम 
सख्या ११ ५३३०० 

धनकुटा नगरपालिका लभर रहकेा गभयवलिहरुिाइ 

लनशलु्क अल्रसाउण्ड सेवा उपिब्ध गराउन ेउदशे्यि े

धनकुटा  नगरपालिका वडा न ं१ लहिे वडा न ं२ 

लभरगाउाँ र धनकुटा ८ सान्त्िागका वडा न १० 

मागायदवेी वडा नं ९ बेिहारा मिुघाट वडा नं ३ पात्िे 

िगायिका ठाउाँमा संचािन गरी जम्मा १२४ 

जनािाइ सेवा लदएको । 

 

७ 

मलहिा सामदुालयक स्वास््य 

स्वयंसेलवकािाइ नसने रोग 

सम्वलन्त्ध अलभमलुखकरण 

काययक्रम 

पटक १ २५००० 

४५ जना मलहिा स्वास््य स्वयंसेलवकाहरुिाई नसन े

रोग सम्बलन्त्ध १ लदने अलभमलुखकरण काययक्रम 

सम्पन्त्न गररयो ऽ 

 

८ 
एच लप लभ खोप अलभयान 

काययक्रम सम्पन्त्न 
पटक १ 

३,०६,००० 

  

  

एच लप लभ खोप अलभयानमा कक्षा ६ दलेख १० 

सम्मका छाराहरु र लवध्यािय नजाने १० दलेख १४ 

वषय उमेरका लकशोरीहरुिाई रालररय खोप अलभयान 

अन्त्िगयि पाठेघरको मखुको लयान्त्सर लवरुद्धको एक 

मार खोप िागाउने काययक्रमा सम्पणुय गलिलबलध 

सम्पन्त्न गरी िक्ष्य अनुसार १०० प्रलिशि उपिलब्ध 

हालसि गरेको । जम्मा १८८५ जनािाइ खोपाउन े

िक्ष्य रहकेोमा १८९२ जनािाइ खोप िगाइयो । 

यसको िालग जम्मा ४० जना स्वास््यकमी ८० जना 

स्वयम ्सेवक र ५ जना सहयोलग सपुररबेक्षक 

खलटएको लथयो । 

 

क 
पालिका स्िररय 

अलभमखुीकरण 
पटक १  

ख वडा स्िररय अलभमखुीकरण स्थान १०  

ग लशक्षक अलभमखुीकरण पटक २    

ध अलभयान सञ्चािन लदन ४ 

अलभयान 

सन्त्चािन 

गनय 

स्वास््यकलमय 

र स्वयं 

सेवकाको 

रकम 
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लजल्िा 

स्वस््यिे 

उपिब्ध 

गराएको 

९ 
पणुय खोप सलुनलिलश्चििा 

घोषणा काययक्रम । 
पटक १ २८६९५० 

हरेक बषय १६ दलेख २३ मलहनाका बािबालिकाहरुिे 

नेपाि सरकारि ेिोकेका रालररय खोप िालिका 

अनुसार सबैं खोप िगाएको सलुनलश्चििा गनय खोप 

लनदलेशयका िे भन ेबोलजम सवै वडामा स्वास््यकमी र 

मलहिा स्वास््य स्वय सेलवकाहरु  घरमानै पलुग 

घरधरुी सवेक्षण सङ्गपन्त्न गरर सवै वडाहरु पलहिा 

सलुनलश्चििा गरर पालिका सलुनलश्ििा गररयो । 

 

क वडा घोषणा गोटा १०   

१० बटै वडाहरुमा वडाध्यक्षाको अध्यक्षिामा खोप 

समन्त्वयन सलमलि र सरोकार बािाको उपलस्थलिमा 

सम्मपन्त्न गरीयो । 

 

ख पालिका घोषणा पटक १   

प्रमखु लचन्त्िन िामाङको अध्यक्षािामा लमलि 

२०८१।११।१६ गिे सम्पणुय बडाको प्रलिवेदन र 

पालिकाबाट वडाहरुमा  भरेरलफकेशन गरी िोकीएका 

अनुसलुचहरु ियार गरर घोषणा गररयो सोही सन्त्दभयमा 

सवै वडाहरुिाइ प्रमाणपर समिे लवत्तरण गरर सम्पन 

गररयो। 

 

१० 

लवपन्त्न नागररकहरुको 

स्वास््य उपचारको िालग रु 

१००००० वरावरको 

लसफाररस 

जना  
  

लनयलमि 

४४ जनािाइ 

रु १००००० 

को 

लसफारीस 

गरेको 

मटुु रोगी मगृौिा रोगी लयान्त्सर स्पाइनि इन्त्जरुीजस्िा 

८ प्रकारका रोगीहरुको िालग नेपाि सरकारि े

सलुवधा उपिब्ध गराउन ेभएकोि ेत्यस्िा जम्मा ४४ 

जना रोगीहरिाइ रु १००००० वरावरको सलुवधा  

पाउनको  िालग  लसफारीस गरीयो जसमा लयान्त्सरका 

२४ मटुुको ९ मगृौिाको ७ स्पाइनिइन्त्जरुी ४ 

जनािाइ लसफाररस लदएको । 

 

 

११ 

मगृौिा प्रत्यारोपण 

डाइिाईलसस लयान्त्सर 

मेरुडण्ड पक्षाघाि भएका 

ब्यलिहरुिाई मालसक 

५००० का दरिे रकम 

उपिब्ध गराएको 

जना ६५ 

लवगि ४ 

मलहनाको 

उपिब्ध 

गराउन ियार 

गद ै। बजेट 

११ िाख 

आलथयक बषय २०८१।०८२ को प्राप्त लनबेदन अनुसार 

पटकपटक गरर ६५ जनािाई सलुवधा उपिब्ध 

गराउदा ४१२५००० रकम उपिब्ध गराएको । 

 

१२ 
क्षयरोगको मोडुिर िालिम 

संचािन 
पटक १ ३९२०० 

१० जना स्वास््यकलमयहरुिाइ २ लदनको ररफे्रसर 

िालिम लजल्िा अस्िािका  डालटर लसमाङ्कन 
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पोख्रिे स्वास््य कायायिय ि्यांक अलधकृि र 

स्वास््य प्रमखु सलहिको लटमि ेसंचािन गरेको । 

१३ 
पररवार योजना सेवा ( ECP 

खररद, 
पटक 

सवै काययक्रम 

१ पटक 
११७७५५ 

ECP खररद रु २००००, उत्प्रेरणा िथा सामग्री 

ब्यवस्थान रु ९८००० 
 

१४ 

प्रजनन् स्वास््य काययक्रम र 

लकशोरलकशोरी स्वास््य 

सेवा 

स्थान १।१ १५४८४७ 

सेवा संचािन सामग्री खररद, लकशोरलकशोरी मैंरी 

सेवा संचािन अलभमखुीरण िथा सामलग्र ब्यवस्थापन 

पात्िेमा रु ५८००० लवध्यािय कक्षा संचािन सबै 

संस्थािे २००००, प्रजनन् रुगणिा काययक्रम संचािन 

५७००० सब ैसंस्थािे । 

 

१५ 

समदुायिाई क्षयरोग 

सम्वलन्त्ध अलभमलुखकरण 

एवम ्घरदिैो काययक्रम र 

आकलस्मक अवस्थाम 

औषलध खररद िथा ल्याव 

सामलग्र िुवानी 

पटक । स्थान १।१ १५४६७० 

अलभमलुखकरण १ पटक संचािन गरेको र सम्भालवि 

क्षयरोगीहरको खोज िथा जााँच काययक्रम र 

माइक्रोस्कोप खररद गरर िुवालन क्षयरोगीिाइ जााँचको 

िालग आवस्यक प्रयोगशािा सामग्री खररद गरेको । 

 

१६ 

क्षयरोग मिु अलभयान 

काययक्रम वडा स्िररय शकु्ष्म 

योजना िजुयमा बैठक 

सञ्चािन 

स्थान १० ३६८०५० 

पालिका अन्त्िगयिका सबै वडाहरुका आगामी 

आलथयक वषय २०८२।०८३ को िालग योजनाको 

िालग वडा स्िररय सलमलि एवम ्पालिका स्िररय 

सलमलिको ाँ संिगनिामा योजना वनाइ काययपालिका 

एवम ्समाभा पेश गररयो । 

 

१७ 

क्षयरोग मिु अलभयान 

काययक्रम अन्त्िरगि 

सम्भालवि क्षयरोगीको खोजी 

िथा आवस्यक ि्यांक 

संकिन गनय लटलव स्वयं 

सेवक पररचािन 

जना १० १००००० 

सवै वडाहरुमा रहकेा लटलव स्वयं सेवकिाइ 

पररचािन गरर वडामा रहकेा सम्भालवि क्षयरोगी िथा 

काययक्रम संग सम्वलन्त्धि ि्यांक संकिन गरर 

आगामी वषयको योजना ियार पाररएको जसका िालग 

१० जनािाइ हरेक वडामा १० लदनका िालग खटाइ 

यािायाि खचय भिुालन गररएको । 

 

१८ 

जनुोलटक रोग सम्वलन्त्ध पैरलव 

िथा अलभमखुीकरण 

काययक्रम 

संख्या १ २०००० 

स्वास््यकमी र पशशुाखाको संिगनिामा १ लदने 

अलभमलुखकरण काययक्रम सम्पन्त्न गरेको जसमा १३ 

जनाको सहभालगिामा सम्पन्त्न गरेको । 

 

 

८.३.२.मर्हला बालबार्लका तथा ज्येष्ठ नागररक उपशाखा 

क्र.स. कामको तववरण ईकाई / जना बजेट उपलतब्ध 

१ जेष्ठनागररक पररचय पत्र तवतरण ६०२ जना 

जम्मा 

  - ज्येष्टनागररकहरुले एेेन बमोतजम लाभ प्राप्त गनय 

सफल भएको 

२ अपाङगता पररचय पत्र तवतरण ४७७ जना           

जम्मा 

   - अपाङगता भएक व्यतक्तहरले लाभ तथा सहजाता 

प्राप्ता भएको 

३ अन्तरातष्ट्रय लैतगक तहकंसा तवरुद्दको १६ 

तदन अतभयान 

१ पटक २,००,०००/- तहसंा तनबारणकोलातग सब ैमतहलाहरु सचतेना भएको  
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४ अन्तरातष्ट्रय मतहला तदवस १ पटक १,००,०००/- मतहलाहरुलाई अग्रपंततमा लानुकोलातग  धनकुटा 

मतहला घोिण पत्र जारर गनय सफल भएको जसले गदाय 

तमहलाहरलाई सहजता भएको 

५ लैतगक तहसंा रोकथाम तथा 

प्रततकाययकोलातग जनप्रतततनतधहरुलाइ 

िमता तवकास तातलम 

१ पटक २,७५,०००/- लैतगक तहसंा बारे जनप्रतततनतधहरुलाइ सचेतना गरइ 

सजग भएको 

६ लैतगक तहसंा रोकथाम तथा 

प्रततकाययकोलातग परुुि संजालको िमता 

तवकास तातलम,गठन तथा वैठक 

१ पटक २,००,०००/- परुुिहरुपतन लैतगक तहसंा तनवारणकोलातग अग्रपंततमा 

रही काम गने सचेत भएको 

७ लैतगक तहसंा रोकथाम तथा 

प्रततकाययकोलातग  अग्रपंतक्तमा रहकेो 

संध/संस्था/कमयचारीहरुलाई िमता 

तवकास तातलम 

१ पटक २,२५,०००/- सम्पणुय संध /सस्थाहरुलाइ िमता तवकास हुदा अझ 

तहसंा तनवारणकोलातग सिम भएको 

८ अपाङगता भएका व्यतक्तहरुलाइ सहायक 

सामाग्री तवतरण 

४३ जना २,३१,०००/- अपाङगता भएका व्यतक्तहरु ल ेदतैनक तदन चाययमा 

सहजता भएको 

९ अपाङगता भएका व्यतक्तहरुलाइ उपचार 

खचय तवतरण 

१४ जना ७०६७९/- गररवी तथा तवपन्न अपाङगता भएका व्यतक्तहरुलाइ 

राहतको अनुभतुत भएको 

१० अपाङगता भएका व्यतक्तहरुलाई तजतवको 

पजयन अनदुान 

३ जना ९५८९०/- तवतभन्न व्यवसाय गरेर तजतवको पाजयन गरर रहकेो 

अपाङगता भएकाहरुको लातग थप सहजता भएको  

११ नगरस्तरीय अपाङगता रोकथाम तथा 

पनुसथापा संस्था अनदुान ओ तप तड 

संस्था 

 १,५०,०००/- १ दखेी १० वटा न ैवडामा भएका तमतलजतुल समहुका 

अपाङगताहरु लाभातन्वत 

१२ अन्तरातष्ट्रय अपाङगता तदवस १ पटक ५०,०००/- १ दखेी १० वडाको अपाङगता भएका व्यतक्तहरु 

तदवस मनाउदा खतुस तथा अतध बढन प्रोत्सातहत  

१३ अपाङगता समन्वय सतमतत तमतटङ १ १५,०००/-  

१४ तस. तव. आर. एफ. तथा तड. एस. एफ. 

बाट अपाङगता भएका व्यतक्तहरुको 

प्रोफाइल तयारी 

४९६ जना - अपाङगता भएको व्यतक्तहरुको त्याङक राख्न 

सतजलो 

१५ तस. तव. आर. एफ. तथा तड. एस. एफ. 

बाट अपाङगता भएको व्यतक्तहरुको 

गहृभेट 

४२३ पटक - थेरापी लगाएत अन्य काययमा सहजता भएको  

१६ तस. तव. आर. एफ. तथा तड. एस. एफ. 

बाट अपाङगता भएका व्यतक्तहरुको MIS 

update गरेको 

४९६ जना - त्याङक राख्न सहजता 

१७ तड. एस. एफ.बाट परापशय गरेको  ३६० जना - अपाङगता भएको व्यतक्तहरुलाइ सहजता भएको  

१८  तड.एस. एफ.बाट सहायक सामाग्री, 

स्वास््य उपचारको लातग सहतजकरण 

५७ जन - अपाङगता भएका व्यतक्तहरुलाइ सहजता 
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१९ तड. एस. एफ. बाट ओ. तप. तड .संस्था र 

तमतलजतुल समहुलाइ पैरवी, बैठकमा 

सहजीकरण गने सहयोग गरेको  

३२ पटक  - अपाङगता भएका व्यतक्तहरलाइ सहजता भएको  

२० शाखा बाट अपाङगता भएको 

व्यतक्तहरुका प्रततभाको खोतजको लातग 

सहयोग  

२० जना - अपाङगता भएक व्यतक्तहरुलाइ सहजता भएको  

२१ उपशाखा बाट स्रोत किा सञ्चालन 

भएका तवद्यालयहरुको अनुगमन तथा 

स्टेसनी तवतरण  

२ पटक २०,०००/- उिरपानी, मागेश्वरी तवद्यालयमा अध्ययनरत 

तवद्यातथयहरुलाइ पढाइमा प्रोत्सातहत भएको 

८.३.३ पञ्जीकरण तथा सामाजिक सरुक्षा र संघसंस्था समन्वय उपशाखा 

क्रम 

संख्या 

कामको तववरण इकाई संख्या बजेट सम्पातदत काययबाट प्राप्त भएको प्रमखु 

उपलव्धी 

सामातजक सरुिा 

१ अन्य जेष्ठ नागररक जना 2058 95186653.89   

  

  

  

  

गररब तथा पछातड परेका 

समदुायको  शशतक्तकरण 

  

  

२ जेष्ठ नागररक दतलत जना 133 4390630 

३ जेष्ठ नागररक एकल मतहला जना 248 9271772 

४ तवधवा जना 465 12513000 

५ पणूय अपाङि् ग जना 91 3687000 

6 अतत अशक्त अपाङि् ग जना 221 5914604 

7 दतलत बालबातलका जना 165 1263128 

जम्मा 3381 132226787.89 

घटना दताय सम्बन्धी तववरण  

१ जम्म वटा 400     

  

  

२ मतृ्य ु जना 262   

३ सम्बन्ध तवच्छेद वटा 43   
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४ तववाह वटा 237     

पञ्जीकरण संग सम्बतन्धत तववरण 

अध्यावतधक भएको 

५ वसाई सराइ       

  सरी आएको वटा 97   

  सरी गएको वटा 92   

जम्मा 1131     

८.३.४ सामाजिक संघ सस्थाको िताि तथा नर्वकरण/ सडक बजत्त व्यवस्थापन 

क्र.सं.  कामको तववरण इकाई संख्या 

1 संस्था दताय वटा ११ 

2 जल उपभोक्ता संस्था दताय वटा १३ 

3 संस्था नतवकरण वटा ४२ 

4 जल उपभोक्ता संस्था नतवकरण वटा १२ 

5 तसफाररस तजल्ला प्रशासन र करदाता सेवा 

कायायलय 

वटा ६१ 

6 सडक बति नयााँ तबस्तार वटा टो.तब.सं मा ३ 

7 सडक बति होल्डर सेट टोल तबकास संस्थामा 

50% रकम बुझाएर लगेको 

सेट ८१ 

8 सडक बति होल्डर सेट तनशलु्क तबतरण 

गररएको 

सेट १६ 

9 सडक बतिकोलातग सतभयस तार तनशलु्क तबतरण 

गररएको 

तमटर ८४२ 

10 बल्भ पररवतयन गररएको संख्या वटा ६१४ 

11 वारेतन्ट मा पररवतयन गररएको वटा ९० 
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८.४ आर्थिक प्रशासन शाखा 

८.४.१ रािश्व प्रशासन उपशाखा 
 

तस.न. तशियक नम्बर आय तशियकको नाम स‌ंकतलत रकम 

१ ११३१३ सम्पती कर ८६,७०,८४६।- 

२ ११३२१ घरबहाल कर ६५,२२,९५१.८०।- 

३ ११४५२ पवुयधार सेवाको उपयाेेगमा लाग्न ेकर ३,७५,७०१।-  

४ ११४७२ बााँडफाडबाट प्राप्त हनुे तवज्ञापन कर ५,२१,२११।- 

५ ११६१३ ब्यवसाय रतजष्ट्रशेन दस्तुर ८२०।- 

६ १४१५१ सरकारी सम्पिी बहालबाट प्राप्त आय ५६,६८,६६२.२४।- 

७ १४२१९ अन्य सेवा शलु्क २३,९७,५३३.६०।- 

८ १४२२३ तशिा िते्रकाेे आम्दानी २,३९,७२०।- 

९ १४२२९ अन्य प्रशासतनक सेवा शलु्क ३९,१३५।- 

१० १४२४१ पातकय ङ शलु्क १७,७४,०००।- 

११ १४२४२ नक्सा पास दस्तुर ९,६४,१५३.४२।- 

१२ १४२४३ तसफाररस दस्तरु ३६,५१,८५५.४५।- 

१३ १४२४४ ब्यतक्तगत घटना तथा दस्तुेरु ७,६७,९८०।- 

१४ १४२४५ नाता प्रमातणत दस्तरु २,०६,६८०।- 

१५ १४२४९ अन्य दस्तुर ६,३३,२४४.८८।- 

१६ १४२५३ ब्यवसाय रतजष्ट्रेशन दस्तुर ३६,९६०।- 

१७ १४३१२ प्रशासतनक दण्ड जररवाना र जफत ३,३५,८५३.८१।- 

१८ १४५२९ अन्य राजश्व ३०,८४,३३६.७८।- 

१९ १४६४४ ब्यवसाय कर १४,०९,२१०।- 

२० १५१११ बेरुज ु ७०,३०,१००।- 

  जम्िा ४,७०,३०,९५४.९८।- 

 

८.५ जशक्षा, यवुा तथा खेलकुि र्वकास शाखा  

आ.व २०८१/०८२ को ससर्त अनुदान र्र्त को प्रगतर् वववरण 

  कार्यक्रमको नाम जम्मा रकम प्रथम 

त्रैमासिकको 
खर्य 

दोस्रो   
त्रैमासिकको 
खर्य 

तेस्रो 
त्रैमासिकको 
खर्य 

  र्ौथो 
त्रैमासिकको 
खर्य 

जम्मा खर्य 

1 आधारभूत तहका स्वीकृत 
दरवन्दीका सशक्षक, राहत 
अनुदान सशक्षकका लागि 
तलब भत्ता अनुदान 

(ववशेष सशक्षा पररषद 

132657000.0 37444783.0 28791514.6 30626081.0 28626594.0 125488972.6 
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अन्तरितका 
सशक्षक/कमयर्ारीहरु 
िमेत) 

2 माध्र्समक तहका 
स्वीकृत दरवन्दीका 
सशक्षक, राहत अनुदान 
सशक्षक लागि तलब भत्ता 
अनुदान (ववशेष सशक्षा 
पररषद अन्तरितका 
सशक्षक/कमयर्ारी,प्राववगधक 

धारका प्रसशक्षक िमेत) 

48102000.0 13742602.8 10669238.9 11121726.4 10861263.0 46394831.1 

3 प्रारम्म्भक बाल ववकाि 
िहजकतायहरुको 
पाररश्रसमक तथा 
ववद्र्ालर् कमयर्ारी 
व्र्बस्थापन अनुदान 

13135000.0 3610666.0 2724000.0 3634000.0 2655326.0 12623992.0 

4 िावयजननक ववद्र्ालर्का 
ववद्र्ाथीहरुका लागि 
ननशुल्क पाठ्र्पुस्तक 

अनुदान 

3804000.0 0.0 0.0 2313063.0 1217410.0 3530473.0 

5 तोककएका ववद्र्ाथीको 
ददवा खाजाका लागि 
ववद्र्ालर्लाई अनुदान 

6124000.0 775020.0 1515090.0 0.0 2221980.0 4512090.0 

6 ववद्र्ालर् िञ्र्ालन 
तथा व्र्वस्थापन 
अनुदान 

4095000.0 427500.0 1157500.0 2510000.0 0.0 4095000.0 

7 शैक्षक्षक पहुुँर् 
िुननम्चर्तता, 
अनौपर्ाररक तथा 
वैकम्ल्पक सशक्षा कार्यक्रम 
(परम्पराित ववद्र्ालर्, 

वैकम्ल्पक ववद्र्ालर्, 

िाक्षरता र ननरन्तर 
सशक्षाका कार्यक्रम िमेत) 

2352000.0 600000.0 0.0 500000.0 898700.0 1998700.0 

8 ववद्र्ालर्मा शैक्षक्षक 
िुणस्तर िुदृढीकरण 
एवम ्कार्यिम्पादनमा 

6010000.0 0.0 4850797.0 500000.0 650000.0 6000797.0 
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आधाररत प्रोत्िाहन 
अनुदान 

9 िामुदानर्क ववद्र्ालर्का 
छात्राहरुलाई ननशुल्क 
स्र्ाननटरी प्र्ाड 

ब्र्वस्थापन 

1860000.0 0.0 0.0 0.0 1693347.0 1693347.0 

10 शैक्षक्षक िुशािनका लागि 
िस्थाित क्षमता 
ववकाि, ववद्र्ाथी 
परीक्षण मुल्र्ाङ्कन, 

सशक्षक मेन्टररङ तथा 
ववद्र्ालर् िुपररवेक्षण 

1289000.0 78200.0 18200.0 280187.0 700470.0 1077057.0 

11 माध्र्समक तह कक्षा (९-
१०) मा अंग्रेजी,िणणत र 
ववज्ञान ववषर्मा सशक्षण 

िहर्ोि अनुदान 

1734000.0 211163.5 326211.2 423201.0 396112.0 1356687.7 

12 आधारमुत तह कक्षा (६-
८) मा अंग्रेजी,िणणत र 
ववज्ञान ववषर्मा सशक्षण 

िहर्ोि अनुदान 

923000.0 277840.0 208380.0 228380.0 208380.0 922980.0 

13 कोसभड-१९ बाट पुिेको 
शैक्षक्षक क्षनतको पररपुरण 
तथा अन्र् ववपदको 
िमर्मा सिकाइ 
ननरन्तरताका लागि 
कार्यक्रम 

1000000.0 0.0 0.0 278156.0 720502.0 998658.0 

14 प्रनत ववद्र्ाथी लाितका 
आधारमा सिकाइ िामग्री 
तथा डडम्जटल सिकाइ 

िमाग्री व्र्वस्थाका 
लागि ववद्र्ालर्लाइ 
अनुदान 

3099000.0 0.0 0.0 2496000.0 0.0 2496000.0 

15 िावयजननक ववद्र्ालर्मा 
अध्र्र्नरत 
ववद्र्ाथीहरुका लागि 
छात्रबवृत्त (आवािीर् तथा 
िैरआवािीर्) 

5130000.0 870000.0 0.0 3020700.0 882500.0 4773200.0 
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16 कक्षा ६-१२ मा 
अध्र्र्नरत 
ववद्र्ाथीहरुका लागि 
वववन्न लक्षक्षत छात्रववृत्त 

771000.0 0.0 0.0 0.0 384000.0 384000.0 

   जम्मा 232085000.0 58037775.3 50260931.8 57931494.4 52116584.0 218346785.5 

 

स्थानीय तह तफि  

क्र
सं 

कार्तक्रम/आर्ोजना/क्रक्रर्ाकलापको नाम लक्ष इकाई ववतनर्ोजन खर्त 

१ शैक्षक्षक क्र्ालेण्डर प्रकाशन   १ िंख्र्ा ५०,०००.०० ४९,९४६.०० 

२ दानर्त्व-मालबािे बाल ववकाि केन्र व्र्वस्थापन ध.न.पा. ३   १ िंख्र्ा १,५०,०००.०० १,५०,०००.०० 

३ प्रचनपत्र ननमायण कार्यशाला-ध.न.पा.   १ िंख्र्ा १,००,०००.०० ९९,२००.०० 

४ दानर्त्व- स्थानीर् तहको १-५ को पाठ्र्पुस्तक ननमायण तथा 
पाण्डुसलवप तर्ारी   

१ िंख्र्ा ५,००,०००.०० ५,००,०००.०० 

५ दानर्त्व-िुर्यदेवी वाल ववकाि केन्र ध.न.पा.९   १ िंख्र्ा १,००,०००.०० १,००,०००.०० 

६ दानर्त्व- नेपाल राम्रिर् असभभावक िङ्घ कार्यक्रम खर्य   १ िंख्र्ा १०,०००.०० १०,०००.०० 

७ कक्षा ८ पररक्षा िञ्र्ालन-ध.न.पा.   ४ िंख्र्ा १,००,०००.०० १,००,०००.०० 

८ अन्र् शैक्षक्षक ववकाि कार्यक्रम   १ िंख्र्ा २,००,०००.०० २,००,०००.०० 

९ दानर्त्व- शैक्षक्षक भ्रमण  कार्यक्रम दहले माध्र्समक ववद्र्ालर्   १ िंख्र्ा १,००,०००.०० १,००,०००.०० 

१० मािेचवरी प्रा.वव. ध.न.पा.४   ४ िंख्र्ा ३,००,०००.०० ३,००,०००.०० 

११ आधारभुत तहका ववद्र्ागथयहरुलाई िामागग्र ववतरण- राम्रिर् 
सशक्षक िंिठन   

१ िंख्र्ा ४०,०००.०० ४०,०००.०० 

१२ दानर्त्व- धमोदर् प्र.वव.कार्ायलर् व्र्वस्थापन ध.न.पा.२ 
(४००००)   

१ िंख्र्ा ४०,०००.०० ०.०० 

१३ दानर्त्व- नेपाल वुद्ददजीवव पररषद कार्यक्रम खर्य २००००   १ िंख्र्ा २०,०००.०० ०.०० 

१४ कक्षा ६-८ िम्मको स्थानीर् पाठ्र्क्रम तथा पाण्डुसलपी तर्ारी 
(६-८)   

४ िंख्र्ा ५,००,०००.०० ५,००,०००.०० 

१५ वाल ववकाि केन्र मालवािे   ४ िंख्र्ा १,००,०००.०० १,००,०००.०० 

१६ दानर्त्व- अमरज्र्ोती प्रा.वव. शैक्षक्षक व्र्वस्थापन ध.न.पा. ९   १ िंख्र्ा २५,०००.०० २५,०००.०० 
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१७ दानर्त्व-दहले मावव शैक्षक्षक िुधार ध.न.पा. १   १ िंख्र्ा १,००,०००.०० १,००,०००.०० 

१८ दहले मा.वव. शैक्षक्षक व्वस्थापन-ध.न.पा. १   ४ िंख्र्ा ५,००,०००.०० ५,००,०००.०० 

१९ अमरज्र्ोती प्रा.वव ध.न.पा.९   ४ िंख्र्ा १,००,०००.०० ०.०० 

२० ज्ञानोपाजयन प्रा.वव. शैक्षक्षक व्वस्थापन-ध.न.पा.२   ४ िंख्र्ा ५,००,०००.०० ५,००,०००.०० 

२१ श्रीमान ्टंक मा.वव.शैक्षक्षक व्वस्थापन-ध.न.पा. २   ४ िंख्र्ा ५,००,०००.०० ५,००,०००.०० 

२२ दानर्त्व-म्जमी प्रा.वव. शैक्षक्षक व्र्वस्थापन   १ िंख्र्ा ५०,०००.०० ५०,०००.०० 

२३ दानर्त्व-सिहंदेवी आधारभुत ववद्र्ालर् शैक्षक्षक व्र्वस्थापन 
ध.न.पा. ६   

१ िंख्र्ा १,००,०००.०० ९९,६३५.०० 

२४ दानर्त्व-जनता आ.वव. शैक्षक्षक व्र्वस्थापन ध.न.पा. ८   १ िंख्र्ा १,५०,०००.०० १,५०,०००.०० 

२५ दानर्त्व-देउराली मा.वव. शैक्षक्षक िुधार कार्यक्रम ध.न.पा. ८   १ िंख्र्ा ८०,०००.०० ८०,०००.०० 

२६ दानर्त्व-अमरज्र्ोती प्रा.वव. शैक्षक्षक व्र्वस्थापन ध.न.पा. ९   १ िंख्र्ा ५०,०००.०० ५०,०००.०० 

२७ जनकल्र्ाण मा.वव. मािाय शैक्षक्षक व्वस्थापन-ध.न.पा. १०   ४ िंख्र्ा ५,००,०००.०० ५,००,०००.०० 

२८ र्न्र्लादेवी प्रा.वव. शैक्षक्षक व्वस्थापन-ध.न.पा.१   ४ िंख्र्ा ५,००,०००.०० ५,००,०००.०० 

२९ भाषा मा.वव. कािते -ध.न.पा. ३   ४ िंख्र्ा १०,००,०००.०
० 

१०,००,०००.०
० 

३० ि.का ववद्र्ालर् कमयर्ारी तलब िाझेदारी   ४ िंख्र्ा ८६,१४,०००.०
० 

८५,३१,९०४.०
० 

३१ दानर्त्व-ववद्र्ालर् शैक्षक्षक िुधार िाझेदारी वडा नं ४   १ िंख्र्ा १,००,०००.०० १,००,०००.०० 

३२ दानर्त्व-ववद्र्ालर् शैक्षक्षक िुधार िाझेदारी वाल कल्र्ाण 
प्रा.वव वडा नं ९   

१ िंख्र्ा १,००,०००.०० ८०,४०४.०० 

 

इन्स्योर पररयोिना तफि  

क्र.ि. कार्यक्रमको नाम रकम 

प्रथम 

त्रैमासिक 

दोस्रो 
त्रैमासिक 

तेस्रो 
त्रैमासिक 

र्ैथो 
त्रैमासिक 

हालिम्मको 
खर्य 

वववत्तर् 

प्रिती 

१ 

ववृत्त माियननदेशन िेवाको बारेमा 
प्रोमोिनल िामग्री तर्ार िरर 

िुर्ना िम्प्रेषण तथा प्रर्ार 
प्रिारको कार्य (FM/Social 

Media) 200000 0 0 0 199000 199000 99.5 

२ 

असभभावकहरुलाई वनृत 
माियननदेशन िेवा िम्बन्धी 
परामशय/असभमुणखकरण 100000 0 0 0 100000 100000 100 
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३ 

कार्यित अभ्र्ाििदहतको 
तासलम प्रसशक्षाथीको िीप 
परीक्षण िञ्र्ालन 500000 0 0 0 0 0 0 

४ 

कार्यित अभ्र्ाििदहतको 
तासलम िञ्र्ालन 2E+06 0 0 601559 912441 1514000 100 

५ 

प्राववगधक सशक्षा र ब्र्विानर्क 
िीप तासलम िम्बन्धी 
असभमूखीकरण 100000 0 0 100000 0 100000 100 

६ 

आ.व. २०७९/८० मा छनोट भइ 
प्रसशक्षणरत कार्यित 
अभ्र्ाििदहतको तासलम 

िञ्र्ालन ननरन्तरता 900000 0 536741 0 0 536741 59.638 

७ 

आ.व. २०८०/८१ मा छनोट भइ 
प्रसशक्षणरत कार्यित 
अभ्र्ाििदहतको तासलम िंर्ालन 
ननरन्तरता 2E+06 100200 0 46000 1704663 1850863 90.198 

८ 

कार्यक्रम िसमक्षा तथा र्ोजना 
तजुयमा 100000 0 0 0 48668 48668 48.668 

९ 

कार्यक्रमको िुपररवेक्षण 
अनुिमन तथा मूल्र्ाङ्कन 240000 12000 11000 98306 101016 222322 92.634 

१० 

कार्यित अभ्र्ाििदहतको 
तासलमिम्बन्धी िूर्ना प्रर्ार-
प्रिार तथा िेवा खररद 100000 0 11300 0 10320 21620 21.62 

११ 

पररर्ोजनाको कार्ायलर् 
िञ्र्ालन तथा अन्र् प्रशािनीक 
व्र्वस्थापन 240000 0 96126 107210 36664 240000 100 

१२ 

बैदेसशक रोजिारीबाट 
फकेका/बेरोजिार/ववसभन्न तहका 
िीप भएका र्ूवाको िरू्ना 
प्रणाली ननमायण तथा 
व्र्वस्थापन 500000 0 0 497000 0 497000 99.4 

१३ 

ववृत्त माियननदेशनिम्बन्धी नीनत, 

रणनीनत, कार्यववगध वा 
आवगधक/वावषयक र्ोजना ननमायण 100000 0 0 0 99000 99000 99 

१४ 

ववृत्त-माियननदेशन कार्यक्रम 
असभमुखीकरण, र्ोजना तजुयमा 
तथा िसमक्षा 108000 0 45200 59800 3000 108000 100 

१५ 

व्र्ाविानर्क िीप तासलम 
िञ्र्ालन, अनुिमनिम्बन्धी 
कार्यववगध तथा ननदेसशका ननमायण 100000 0 0 0 100000 100000 100 
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१६ 

ववद्र्ाथीलाई कामको िंिार 
गर्नाउने कार्यक्रमहरु (School to 

work transition) 1E+06 0 0 0 1000000 1000000 100 

१७ 

स्थानीर् तहका ननवायगर्त 
जनप्रनतननगध र अन्र् 
िरोकारवालाको िहभािीतामा 
पररर्ोजना असभमुखीकरण 100000 0 0 0 100000 100000 100 

१८ 

स्थानीर् तहमा ववृत्त 
माियननदेशन िेवा इकाई स्थापना 
र िंर्ालन 400000 0 0 0 400000 400000 100 

१९ 

िम्बम्न्धत ननकार्/िरोकारवाला 
वीर् िमन्वर् 
छलफल/अन्तरकक्रर्ा 100000 0 34100 0 65900 100000 100 

२० 

िामुदानर्क तथा ननजी 
ववद्र्ालर्का ववद्र्ाथी (कक्षा ९ 
र १०)लाई ववृत्त-माियननदेशन 
कार्यक्रम िञ्र्ालन 300000 0 0 287830 7250 295080 98.36 

  जम्मा 9E+06 112200 734467 1797705 4887922 7532294 86.044 

८.6 पूवािधार र्बकास शाखा 

८.६.१ भूिी ब्िवस्था बयस्ि यबकास िथा जग्गा नापी उपशाखा 

क. आ.व.०८१।०८२ मा नयााँ घर तनमायण इजाजतसाँग सम्बतन्धत सजयतमन -१३ वटा 

ख. तफल्ड रेखाङि्कन गररएको संख्या- ३७ वटा  

ग. न्यायीक सतमततसाँग सम्बतन्धत तववाद समाधन -३ वटा  

९ . नगरपार्लकाबाट प्रकाजशत काननुहरु 

 

धनकुटा नगर कायिपार्लकाको कायािलयमा रहेका ऐन/र्नयमावली/र्निेजशका/कायिर्वर्धहरुको र्ववरण, 

२०८१ असारसम्म 

ि 
स 

नाम र्ववरण 

ऐन 

र्नयमावली 
कायिर्वर्ध 
र्निेजशका 

स्वीकृत र्मर्त 

प्रमाजणकरण भएको 
र्मर्त 

रािपत्रमा प्रकाशन 
भएको र्मर्त 

काननु लाग ुभएको 
र्मर्त 

क ऐनहरु  २६           

1 
धनकुटा नगरपार्लकाको र्वर्नयोिन ऐन, 

२०७४ 
ऐन   २०७४।५।९  २०७४।५।१०    २०७४।५।१० 

2 
धनकुटा नगरपार्लकाको आर्थिक ऐन, 

२०७४ 
ऐन   २०७४।५।९  २०७४।५।१०    २०७४।५।१० 
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3 
धनकुटा नगरपार्लकाको आर्थिक कायिर्वर्ध 
ऐन, २०७५ 

ऐन   २०७५।२।२४  २०७५।४।०६  २०७५।४।०६  २०७५।४।०६ 

4 
धनकुटा नगरपार्लका प्रशासकीय कायिर्वर्ध 
र्नयर्मत गने ऐन, २०७५ 

ऐन   २०७५।२।२४  २०७५।२।२४  २०७५।४।६  २०७५।४।६ 

5 
धनकुटा नगरपार्लका, न्यार्यक सर्मर्त 
(कायिर्वर्ध सम्बन्धी) ऐन, २०७५ 

ऐन   २०७५।२।२४  २०७५।२।२४  २०७५।४।०६  २०७५।४।०६ 

6 
धनकुटा नगरपार्लकाको सहकारी ऐन, 

२०७५ 
ऐन   २०७५।२।२४  २०७५।२।२४  २०७५।४।६  २०७५।४।६ 

7 
धनकुटा नगरपार्लकाको कृर्र् व्यवसाय 
प्रबद्धिन ऐन, २०७५ 

ऐन   २०७५।२।२४  २०७५।२।२४  २०७५।४।२६  २०७५।४।२६ 

8 
धनकुटा नगरपार्लकाको आर्थिक ऐन, 

२०७५  
ऐन   २०७५।३।०८  २०७५।३।०८  २०७५।४।०६  २०७५।४।०६ 

9 
धनकुटा नगरपार्लकाको र्बर्नयोिन ऐन, 

२०७५  
ऐन   २०७५।३।०८  २०७५।३।०८  २०७५।४।०६  २०७५।४।०६ 

10 
धनकुटा नगरपार्लकाको आर्थिक ऐन, 

२०७६ 
ऐन   २०७६।३।०९  २०७६।३।०९  २०७६।३।१५  २०७६।४।१ 

11 धनकुटा नगरपार्लका खानेपानी ऐन, २०७६  ऐन   २०७६।५।२७  २०७६।५।२७  २०७६।५।२७  २०७६।५।२७ 

12 
धनकुटा नगरपार्लकाको िलस्रोत ऐन, 

२०७६ 
ऐन   २०७६।११।३०  २०७७।१।३१    २०७७।२।७     २०७७।२।७    

13 
धनकुटा नगरपार्लकाको संस्था िताि ऐन, 

२०७६ 
ऐन   २०७६।११।३०  २०७७।१।३१  २०७७।२।७     २०७७।२।७    

14 
धनकुुुटा नगरपार्लकाको रािपत्र प्रकाशन 
ऐन, २०७६ 

ऐन   २०७६।११।३०  २०७७।१।३१  २०७७।२।७  २०७७।२।७ 

15 धनकुटा नगरपार्लकाको जशक्षा ऐन, २०७६ ऐन   २०७६।११।३०  २०७७।१।३१  २०७७।२।७  २०७७।२।७ 

16 
धनकुटा नगरपार्लका कमिचारी सेवा ऐन, 

२०७७ 
ऐन   २०७७।३।१०  २०७७।४।३०  २०७७।४।३०  २०७७।४।३० 

17 
धनकुटा नगरपार्लका कमिचारी सेवा ऐन 
(पर्हलो संसोधन), २०७७ 

ऐन   २०७८।०३।१०  २०७८।०६।०३  २०७८।०६।०३  २०७८।०६।०३ 

18 
धनकुटा नगरपार्लकाको र्वपद् िोजखम 
न्यरु्नकरण तथा व्यवस्थापन ऐन, २०७८ 

ऐन   २०७८।११।०९  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

19 
धनकुटा नगरपार्लकाको वातावरण तथा 
प्राकृर्तक स्रोत संरक्षण ऐन, २०७८ 

ऐन   २०७८।११।०९  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

20 
धनकुटा नगरपार्लकाको र्वर्नयोिन ऐन, 

२०७८ (संसोधन) 
ऐन   २०७८।१२।१०  २०७८।१२।१०  २०७८।१२।३०  २०७८।११।३० 

21 
धनकुटा नगरपार्लकाको र्वर्नयोिन ऐन, 

२०७९        
ऐन   २०७९।३।१३  २०७९।३।१३  २०७९।३।३१  २०७९।४।०१ 

22 
धनकुटा नगरपार्लकाको आर्थिक ऐन, 

२०७९         
ऐन   २०७९।३।१३  २०७९।३।१३  २०७९।३।३१  २०७९।४।०१ 

23 
धनकुटा नगरपार्लकाको सशोर्धत र्वर्नयोिन 
ऐन २०७९  

ऐन  २०७९।११।०८ २०७९।११।०८ २०७९।११।२५ २०७९।११।२५ 

24 
धनकुटा नगरपार्लकाको र्वर्नयोिन ऐन, 

२०८०      
ऐन   २०८०।४।०२  २०८०।४।०२  २०८०।४।०४  २०८०।४।०४ 

25 
धनकुटा नगरपार्लकाको आर्थिक ऐन, 

२०८०     
ऐन   २०८०।४।०२  २०८०।४।०२  २०८०।४।०४  २०८०।४।०४ 
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26 
धनकुटा नगरपालर्काको संसोर्धत र्वर्नयोिन 
ऐन, २०८०  

ऐन  २०८०।११।२३ २०८०।११।२३ २०८०।११।२४ २०८०।११।२४ 

27 
धनकुटा नगरपार्लकाको आर्थिक ऐन, 

२०८१     
          

28 
धनकुटा नगरपालर्काको संसोर्धत र्वर्नयोिन 
ऐन, २०८१ 

          

ख प्रकार्सत र्नयमावलीहरु  ८           

1 
धनकुटा नगर कायिपार्लकाको र्नणिय  वा 
आिेश र अर्धकारपत्रको  प्रमाजणकरण    

कायिर्वर्ध र्नयमावली, २०७४ 

र्नयमावली   २०७४।४।४   २०७४।४।४   २०७४।४।४   २०७४।४।४ 

2 
धनकुटा नगरपार्लका, नगर कायिपार्लका 
कायिसम्पािन र्नयमावली, २०७४ 

र्नयमावली   २०७४।४।४  २०७४।०४।०४  २०७४।०४।०४  २०७४।०४।०४ 

3 
धनकुटा नगरपार्लका, नगर कायिपार्लका 
कायि र्वभािन र्नयमावली, २०७५ 

र्नयमावली  २०७५।१२।२८  २०७५।१२।२८  २०७५।१२।२८  २०७५।१२।२८ 

4 
धनकुटा नगरपार्लका संस्था िताि 
र्नयमावली, २०७७ 

र्नयमावली  २०७७।५।२८  २०७७।५।२८  २०७७।५।३०  २०७७।५।३० 

5 
धनकुटा नगरपार्लका िलस्रोत र्नयमावली, 
२०७७ 

र्नयमावली  २०७७।५।२८  २०७७।६।११  २०७७।६।१३  २०७७।६।१३ 

6 
धनकटा नगरपार्लकाको सहकारी 
र्नयमावली, २०७८ 

र्नयमावली  २०७८।४।३२  २०७८।४।३२  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३ 

7 
धनकुटा नगरपार्लकाको लैर्ङ्गक र्हंसा 
र्नवारण कोर् सञ्चालन र्नयमावली, २०७८ 

र्नयमावली  २०७८।१।०७  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३ 

8 
धनकुटा नगरपार्लकाको सावििर्नक खररि 
र्नयमावली, २०७८ 

र्नयमावली  २०७८।११।१०  २०७८।११।१०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

ग प्रकार्सत र्निेजशकाहरु  ६           

1 
धनकुटा नगरपार्लका, बहाल कर र्निेजशका, 
२०७५ 

र्निेजशका  २०७५।३।३२  २०७५।३।३२  २०७५।३।३२  २०७५।३।३२ 

2 
धनकुटा नगरपार्लका, बिार अनगुमन 
र्निेजशका, २०७५ 

र्निेजशका  २०७५।१२।२८  २०७५।१२।२८  २०७५।१२।२८  २०७५।१२।२८ 

3 
धनकुटा नगरपार्लकाको कायि सञ्चालन 
र्निेजशका, २०७८ 

र्निेजशका  २०७८।३।१०  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३ 

4 
धनकुटा नगरपार्लकाको एभोकाडो खेर्त 
प्रबद्धिन र्निेजशका, २०७८ 

र्निेजशका  २०७८।६।२२  २०७८।६।२५  २०७८।६।२५  २०७८।६।२५ 

5 
धनकुटा नगरपार्लकाको आन्तररक र्नयन्त्रण 
प्रणाली र्निेजशका, २०७८ 

र्निेजशका  २०७८।११।१०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

6 
धनकुटा नगरपार्लकाको साना र्संचाई 
आयोिना सञ्चालन र्निेजशका, २०८० 

र्निेजशका २०८०।१२।२८ २०८०।१२।२९ २०८०।१२।२९ २०८०।१२।29 

घ प्रकार्सत कायिर्वर्धहरु   ३३           

1 
धनकुटा नगरपार्लका, नगर कायिपार्लकाको 
बैठक संचालन सम्बजन्ध कायिर्वर्ध, २०७४ 

कायिर्वर्ध  २०७४।०४।०४  २०७४।०४।०४  २०७४।०४।०४  २०७४।०४।०४ 

2 
धनकटा नगरपार्लका, नगर सभा सञ्चालन 
कायिर्वर्ध, २०७४ 

कायिर्वर्ध  २०७४।४।१३  २०७४।४।१३  २०७४।४।१३  २०७४।४।१३ 
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3 
धनकुटा नगरपार्लका, आधारभतू तथा 
माध्यर्मक जशक्षा सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 
कायिर्वर्ध, २०७४ 

कायिर्वर्ध  २०७४।११।२९  २०७४।११।२९  २०७४।११।२९  २०७४।११।२९ 

4 
धनकुटा नगरपार्लका, नगर प्रहरी सञ्चालन 
तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी कायिर्वर्ध, २०७५ 

कायिर्वर्ध  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४ 

5 
धनकुटा नगरपार्लका कृर्र् तथा पश ुर्वकास 
कायििम संचालन कायिर्वर्ध,२०७४ 

कायिर्वर्ध  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४ 

6 
धनकुटा नगरपार्लका, करारमा कमिचारी 
व्यवस्थापन गने कायिर्वर्ध, २०७५ 

कायिर्वर्ध  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४ 

7 
धनकुटा नगरपार्लका ‘घ’ वगिको र्नमािण 
इिाित पत्र सम्बन्धी कायिर्वर्ध, २०७५ 

कायिर्वर्ध  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४  २०७५।१।२४ 

8 
धनकुटा नगरपार्लका खानेपानी व्यवस्थापन 
कायिर्वर्ध, २०७६ 

कायिर्वर्ध  २०७६।४।१०  २०७६।४।१०  २०७६।४।१२  २०७६।४।१२ 

9 
धनकुटा नगरपार्लका गणुस्तरीय िीवनका 
लार्ग आवास सहयोग कायििम कायिर्वर्ध, 

२०७७ 

कायिर्वर्ध  २०७७।९।०७  २०७७।९।०७  २०७७।९।०७  २०७७।९।०७ 

10 
धनकुटा नगरपार्लका उद्यम र्वकास 
सहिकताि छनौट कायिर्वर्ध, २०७७ 

कायिर्वर्ध  २०७८।१।७  २०७८।१।७  २०७८।१।७  २०७८।१।७ 

11 
धनकुटा नगरपार्लकाको टोल र्वकास संस्था 
(गठन तथा पररचालन ) कायिर्वर्ध, २०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।३।१०  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३ 

12 
धनकुटा नगरपार्लकाको अनगुमन तथा 
सपुरीवेक्षण सर्मर्तको कायि सञ्चालन 

कायिर्वर्ध, २०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।३।१०  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३ 

13 
धनकुटा नगरपार्लकाको बिेट तथा 
कार्र्यििम तिूिमा सर्मर्तको कायिर्वर्ध, 

२०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।३।१०  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३ 

14 
धनकुटा नगरपार्लकाको स्थानीय रािश्व 
परामशि सर्मर्तको कायि सञ्चालन कायिर्वर्ध, 

२०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।३।१०  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३ 

15 
धनकुटा नगरपार्लकाको आर्थिक र्वकास 
सम्बन्धी कायििम कायािन्वयन कायिर्वर्ध, 

२०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।५।३१  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३  २०७८।६।०३ 

16 
धनकुटा नगरपार्लकाको सावििर्नक 
िवाफिेहीता प्रवद्र्धन सम्बन्धी कायिर्वर्ध, 

२०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

17 
धनकुटा नगरपार्लकाको उपभोक्ता सर्मर्त 
गठन, पररचालन तथा व्यवस्थापन सम्बन्धी 
कायिर्वर्ध, २०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

18 
धनकुटा नगरपार्लकाको सूचना तथा 
अर्भलेख केन्रको स्थापना तथा सञ्चालन 
सम्बन्धी कायिर्वर्ध, २०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

19 
धनकुटा नगरपार्लकाको मेलर्मलाप केन्र 
सञ्चालन सम्बन्धी कायीृवर्ध, २०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

20 
धनकुटा नगरपार्लकाको योिना प्रकृयामा 
यवुा सहभार्गता सम्बन्धी कायिर्वर्ध, २०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 
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21 
धनकुटा नगरपार्लकाको आप्रावासी श्रोत 
केन्र सञ्चालन तथा व्यवस्थापन कायिर्वर्ध, 

२०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

22 
धनकुटा नगरपार्लका सजञ्चत कोर्को 
आन्तररक लेखा परीक्षण सम्बन्धी कायिर्वर्ध, 

२०७८ 

कायिर्वर्ध  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

23 
धनकुटा नगरपार्लकाको र्वर्यगत सर्मर्त 
(कायि सञ्चालन) कायिर्वर्ध, २०७८ 

कायिर्वर्ध   २०७८।१२।१०  २०७८।१२।३०  २०७८।१२।३०  २०७८।१२।३० 

24 
धनकुटा नगरपार्लकाको र्वपि पोटिलमा 
धनकुटा नगरपार्लकाको त्याङ्क तथा सूचना 
व्यवस्थापन कायिर्वर्ध, २०७८ 

कायिर्वर्ध   २०७८।१२।१०  २०७८।१२।३०  २०७८।१२।३०  २०७८।१२।३० 

25 
धनकुटा नगरपार्लकाको लघ ुउधम सम्बन्धी 
कायिर्वर्ध २०७९ 

कायिर्वर्ध २०७९।९।२८ २०७९।१०।१७ २०७९।१०।१७ २०७९।१०।१७ 

26 
धनकुटा नगरपार्लकाको होमस्टे सञ्चालन 
तथा व्यवस्थापन कायिर्वर्ध २०७९ 

कायिर्वर्ध २०७९।९।२८ २०७९।१०।१७ २०७९।१०।१७ २०७९।१०।१७ 

27 
धनकुटा नगरपार्लका रािश्व सङकलन 
कायिर्वर्ध, २०८० 

कायिर्वर्ध २०८०।ढ।२छ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ 

28 
धनकुटा नगरपार्लका र्वपि व्यवस्थापन 
कोर् सञ्चालन कायिर्वर्ध, २०८० 

कायिर्वर्ध २०८०।ढ।२छ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ 

29 
धनकुटा नगरपार्लका अनिुान तथा आर्थिक 
सहायता कायिर्वर्ध, २०८० 

कायिर्वर्ध २०८०।ढ।२छ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ 

30 
धनकुटा नगरपार्लका ममित सम्भार 
कायिर्वर्ध,  २०८० 

कायिर्वर्ध २०८०।ढ।२छ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ 

31 
धनकुटा नगरपार्लका लेखा सर्मर्तको कायि 
सम्पािन कायिर्वर्ध, २०८० 

कायिर्वर्ध २०८०।ढ।२छ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ 

32 
धनकुटा नगरपार्लका कमिचारी तहबृर्द्ध तथा 
बढुवा सम्बन्धी कायिर्वर्ध २०८० 

कायिर्वर्ध २०८०।१०।२ट २०८०।१०।२७ २०८०।१०।२७ २०८०।१०।२७ 

33 
धनकुटा पयिटन सूचना केन्र सञ्चालन तथा 
व्यवस्थापन कायिर्वर्ध, २०८० 

कायिर्वर्ध २०८०।१२।२८ २०८०।१२।२९ २०८०।१२।२९ २०८०।१२।२९ 

च अन्य   ७           

1 
धनकुटा नगरपार्लकाका पिार्धकारीहरुको 
आचारसंर्हता, २०७४ 

आचारसंर्हता  २०७४।५।१८  २०७४।५।१८  २०७४।५।१८  २०७४।५।१८ 

2 
धनकुटा नगरपार्लका योिना तथा बिेट 
तिुिमा दिग्िशिन, २०७५ 

दिग्िशिन  २०७५।२।१४  २०७५।२।१४  २०७५।२।१४  २०७५।२।१४ 

3 
धनकुटा नगरपार्लकाको बैिेजशक रोिगार 
तथा पनुः एकीकरण नीर्त, २०७८ 

नीर्त  २०७८।६।२२  २०७८।६।२५  २०७८।६।२५  २०७८।६।२५ 

4 
धनकुटा नगरपार्लकाको सामाजिक 
समावेसीकरण नीर्त, २०७८ 

नीर्त  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

5 
धनकुटा नगरपार्लकाको सहकारी संस्था 
सञ्चालन, अनगुमन तथा र्नयमन सम्बन्धी 
मापिण्ड, २०७८ 

मापिण्ड  २०७८।११।०९  २०७८।११।३०  २०७८।११।३०  २०७८।११।३० 

6 
धनकुटा नगरपार्लका, नगर कार्र्यिपार्लकाको 
संगठन संरचना, २०७८ 

संरचना  २०७८।१२।१०  २०७८।१२।३०  २०७८।१२।३०  २०७८।१२।३० 

7 
धनकुटा नगरपार्लका राहत र्वतरण सम्बन्धी 
मापिण्ड, २०८० 

मापिण्ड २०८०।ढ।२छ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ २०८०।१०।२५ 
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र्नमािण भएका काननुहरुको थप र्ववरण नगरपार्लकाको अर्फर्सयल वेबसाइट 
https://dhankutamun.gov.np/ne/act-law-directives  मा गएर हेनि सर्कनेछ। 

10. कायािलय प्रमखु, प्रवक्ता, गनुासो सनु्न ेअर्धकारी र सूचना अर्धकारी नाम र पि तथा सूचना 
माग सम्बन्धी र्नवेिन र सो उपर भएको कारबाहीको र्बवरण 

  10.१ गनुासो ब्यवस्थापन 

धनकुटा नगरपार्लका र मातहतका र्नकायहरुका सम्बन्धमा सरोकारवालाहरुका गनुासोको ब्यवस्थापन, 
प्रशासन, योिना तथा अनगुमन शाखाले गिै आएको छ । गनुासो सनेु्न अर्धकारी प्रशासन, योिना तथा 
अनगुमन अर्धकृत श्री सीताराम गौतमलाई तोर्कएको छ । यस अवर्धमा यस कायािलयमा प्राप्त 
गनुासोहरुलाई गनुासोसाँग सम्बजन्धत शाखा/उपशाखामा फछौटका लार्ग पठाइएको र सो सम्बन्धमा 
गररएको कारबाहीको िानकारी कायािलय प्रमखु समक्ष पेश गररएको छ । यस अवर्धमा धनकुटा 
नगरपार्लका र मातहतका र्नकायहरुसाँग सम्बजन्धत गनुासोहरुको सनुवुाई अवस्था यसप्रकार रहेको छ। 

  

गनुासोको माध्यम प्राप्त संख्या फछौटका लार्ग पत्राचार 
भएको संख्या 

फछौटका लार्ग पत्राचार 
भएको प्रर्तशत 

उिरुी पेर्टका  

 

१ १ १०० 

10.२ कायािलय प्रमखु र सूचना अर्धकारीको नाम तथा सम्पकि  टेर्लफोन नम्बर 

  
कायािलय प्रमखु प्रमखु प्रशासकीय अर्धकृत श्री िशरथ राई 026-522119/ 

9852039111 

सूचना अर्धकारी 
 
 

आर्थिक र्वकास अर्धकृत श्री र्बकास अर्धकारी 026-522273/ 
9852059952 

 

10.३ सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन, 2064 को िफा ३ र ७ (१) बमोजिम माग भएको सूचना 
र उपलब्ध गराईएको सूचना संख्या:  

माग गररएको सूचना संख्या:  ४ 
उपलब्ध गराईएको सूचना संख्या:  ४ 

 10.४ प्रवक्ता 
       वडा अध्यक्ष श्री िम्सेर राई 

 

https://dhankutamun.gov.np/ne/act-law-directives
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११. आम्िानी खचि तथा आर्थिक कारोबार सम्बन्धी अद्यावर्धक र्ववरण  

आ.व. : २०८१/८२ अवधी : २०८१/०४/०१-२०८२/०३/३२ 

आर् व्र्र् 

शीषयक 
प्रस्ताववत 

आर् 

वास्तववक 

आर् 

आम्दा
नी(%) 

मौज्दात शीषयक बावषयक बजेट खर्य 
खर्य(
%) 

मौज्दात 

िंघीर् 
िरकार 

८४,७३,९३,५
००.०० 

५९,६९,३३,

५११.०० 
७०.४४ 

२५,०४,५९,

९८९.०० 
र्ाल ु

५३,३५,१३,४
७६.०० 

४८,४०,२०,

४४१.१९ 

९०.७
२ 

४,९४,९३,०
३४.८१ 

१३३११ 
िमाननकर
ण अनुदान 

१२,७८,००,०
००.०० 

११,७२,६९,

२८०.०० 
९१.७६ 

१,०५,३०,७
२०.०० 

२११११ 
पाररश्रसम
क 
कमयर्ारी 

२४,३३,०८,०
००.०० 

२२,६१,३७,

५०९.७० 

९२.९
४ 

१,७१,७०,४
९०.३० 

१३३१२ 
शितय 
अनुदान 
र्ाल ु

२८,५७,६९,५
००.०० 

२६,६२,०८,

५२७.०० 
९३.१५ 

१,९५,६०,९
७३.०० 

२११२१ 
पोशाक 

१२,७०,०००.
०० 

७,९०,०००.
०० 

६२.२ 
४,८०,०००.

०० 

१३३१३ 
शितय 
अनुदान 
पुुँजीित 

३९,६३,२४,०
००.०० 

१७,८४,०४,

०६४.०० 
४५.०१ 

२१,७९,१९,

९३६.०० 

२११२२ 
खाद्र्ान्न 

१०,००,०००.
०० 

८,३३,७६०.
०० 

८३.३
८ 

१,६६,२४०.
०० 

१३३१५ 
ववषेश 
अनुदान 
पुुँजीित 

२,७०,००,००
०.०० 

२,६९,१८,७
०२.०० 

९९.७ ८१,२९८.०० 

२११२३ 
औषधीउप
र्ार खर्य 

४०,००,०००.
०० 

४०,००,०००
.०० 

१०० ० 

१३३१७ 
िमपुरक 
अनुदान 
पुुँजीित 

१,०५,००,००
०.०० 

८१,३२,९३८
.०० 

७७.४५ 
२३,६७,०६२

.०० 

२११३१ 
स्थानीर् 
भत्ता 

१३,२०,०००.
०० 

८,३१,२००.
०० 

६२.९
७ 

४,८८,८००.
०० 

प्रदेश 
िरकार 

३,६६,१८,००
०.०० 

२,८७,६३,४
९८.०० 

७८.५५ 
७८,५४,५०२

.०० 

२११३२ 
महंिी 
भत्ता 

२०,८०,०००.
०० 

१४,८२,८००
.०० 

७१.२
९ 

५,९७,२००.
०० 

१३३११ 
िमाननकर
ण अनुदान 

८०,३५,०००.
०० 

८०,३५,०००
.०० 

१०० ० 

२११३४ 
कमयर्ारी
को बैठक 
भत्ता 

४,४०,०००.०
० 

४,२४,०००.
०० 

९६.३
६ 

१६,०००.०० 

१३३१२ 
शितय 
अनुदान 
र्ाल ु

३८,२३,०००.
०० 

३८,१२,५६०
.०० 

९९.७३ १०,४४०.०० 

२११३५ 
कमयर्ारी 
प्रोत्िाहन 
तथा 
पुरस्कार 

८०,०००.०० ० ० ८०,०००.०० 
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१३३१३ 
शितय 
अनुदान 
पुुँजीित 

१,१७,६०,००
०.०० 

९९,३९,३१४
.०० 

८४.५२ 
१८,२०,६८६

.०० 

२११३९ 
अन्र् 
भत्ता 

१२,६०,०००.
०० 

९,३२,९२८.
०० 

७४.०
४ 

३,२७,०७२.
०० 

१३३१७ 
िमपुरक 
अनुदान 
पुुँजीित 

१,३०,००,००
०.०० 

६९,७६,६२४
.०० 

५३.६७ 
६०,२३,३७६

.०० 

२११४१ 
पदागधका
री बैठक 
भत्ता 

२०,२२,०००.
०० 

१७,५९,०००
.०० 

८६.९
९ 

२,६३,०००.
०० 

राजस्व 
बाडफाड 

१२,१२,५२,५
००.०० 

१०,८०,८०,

०३९.१५ 
८९.१४ 

१,३१,७२,४
६०.८५ 

२११४२ 
पदागधका
रीअन्र् 
िुबबधा 

९९,६०,०००.
०० 

९२,३४,०००
.०० 

९२.७
१ 

७,२६,०००.
०० 

११३१५ 
घरजग्िा 
रम्जरटेशन 
दस्तुर 

७०,००,०००.
०० 

५४,१३,४९८
.४० 

७७.३४ 
१५,८६,५०१

.६० 

२१२१२ 
कमयर्ारी
को 
र्ोिदान
मा 
आधाररत 
ननवतृभर
ण तथा 
उपदान 

कोष खर्य 

० ० ० ० 

११४११ 
बाुँडफाुँड 
भई प्राप्त 
हुने मूल्र् 
असभबदृ्गध 
कर 

७,७४,६३,५९
४.०० 

६,५८,१५,२
१२.९६ 

८४.९६ 
१,१६,४८,३

८१.०४ 

२१२१४ 
कमयर्ारी 
कल्र्ाण 
कोष 

१,१०,५५,००
०.०० 

१,०५,०५,०
००.०० 

९५.०
२ 

५,५०,०००.
०० 

११४२१ 
बाुँडफाुँड 
भइय प्राप्त 
हुने 
अन्त:शुल्क 

२,८१,३६,४०
६.०० 

२,८४,१३,१
४१.३९ 

१००.९८ 
(२,७६,७३५.

३९) 

२२१११ 
पानी तथा 
बबजुली 

१९,००,०००.
०० 

१८,२२,१४८
.४० 

९५.९ ७७,८५१.६० 

११४५६ 
बाुँडफाुँटबा
ट प्राप्त 
हुने िवारी 
िाधन कर 

७६,९२,०००.
०० 

८४,३८,१८६
.४० 

१०९.७ 
(७,४६,१८६.

४०) 

२२११२ 
िंर्ार 
महिुल 

१९,००,०००.
०० 

१४,०२,४३९
.०० 

७३.८
१ 

४,९७,५६१.
०० 
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१४१५७ 
बाुँडफाुँड 
भई प्राप्त 
दहत्तर 
बहत्तरको 
ववकक्रबाट 
प्राप्त हुन े

आर् 

९,६०,५००.०
० 

० ० 
९,६०,५००.

०० 

२२२११ 
इन्धन 
(पदागधका
री) 

४२,००,०००.
०० 

४१,७०,०००
.०० 

९९.२
९ 

३०,०००.०० 

अन्तररक 
श्रोत 

११,७४,५९,०
००.०० 

८,२७,९१,०
८३.८९ 

७०.४८ 
३,४६,६७,९

१६.११ 

२२२१२ 
इन्धन 
(कार्ायलर् 
प्रर्ोजन) 

६२,००,०००.
०० 

६०,२३,८४४
.०० 

९७.१
६ 

१,७६,१५६.
०० 

११३१३ 
िम्पती 
कर 

१,००,००,००
०.०० 

८६,७६,२२५
.०० 

८६.७६ 
१३,२३,७७५

.०० 

२२२१३ 
िवारी 
िाधन 
ममयत 
खर्य 

१,१०,४२,१४
०.०० 

१,०८,४७,२
४८.०० 

९८.२
४ 

१,९४,८९२.
०० 

११३१४ 
भुसमकर/मा
लपोत 

५,०००.०० ० ० ५,०००.०० 

२२२१४ 
बबमा 
तथा 
नवीकरण 
खर्य 

८,००,०००.०
० 

४,३७,३३४.
०० 
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१२ . नगरपार्लकाले गरेका कामको प्रर्तवेिन 

नगरपार्लकाले गरेका कामको प्रर्तविेनहरु काननु बमोजिम तोर्कएका र्नकायहरुमा र्नयर्मत रुपमा पठाउन े
र नगरपार्लकाको बेवसाइटमा प्रकाजशत गररएको छ । 

१३. नगरपार्लकाले गरेका सूचना व्यवस्थापन सम्बन्धी अन्य कायिहरुको र्ववरण  

क. नगरपार्लकाको बार्र्िक नीर्त कायििम तथा बिेट पजुस्तकालाई नगरपार्लकाको वेबसाइटमा प्रकार्सत 

गररएको छ । 

ख. नगरपार्लकाबाट प्रवाह गररने र्नयर्मत सेवा प्रवाह तथा योिना कायििम सम्बन्धी सावििर्नक गनुि  
पने र्वर्यका सूचनाहरुलाई वेबसाइट तथा आर्धकारीक फेसबकुमा समते राजखएको छ । 

ग. पत्रपर्त्रका, अनलाइन, एफ. एम. तथा टेर्लर्भिनहरुबाट समेत नगरपार्लका गर्तर्वर्धहरुको र्वर्यमा  

र्वर्भन्न सूचना, समाचार तथा अन्तरवातािहरुबाट सूचना प्रवाह गररएको छ । 

घ. चौमार्सक रुपमा सावििर्नक सनुवुाई कायििम सम्पन्न गररएको छ । 

ङ. धनकुटा नगरपार्लका बडा नं ७ बसपाकि मा रहेको पयिटन सूचना केन्र माफि त सूचना प्रवाह गने 
गररएको छ । 

 

१४. नगरपार्लकाको वेबसाईट, सामाजिक सञ्जाल तथा अन्य उपयकु्त र्ववरणहरु    

नगरपार्लकाबाट प्रवाह गररन ेर्नयर्मत सेवा प्रवाह तथा योिना कायििम सम्बन्धी सूचना सावििर्नक गनिका 
लार्ग तपर्सल अनसुारका ववेसाइट र फेसबकु पेि प्रयोग गने गररएको छ ।  

कायािलयको अर्फर्सयल ववेसाइट www.dhankutamun.gov.np 

अर्फर्सयल यिुुब पेि https://www.youtube.com/@dhankutanagarpalika553  

अर्फर्सयल फेसबकु पेि  https://www.facebook.com/DhankutaMun/   
अर्फर्सयल र्टकटक पेि 

https://www.tiktok.com/@dhankuta_municipality  
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